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1. Plan Juventud 2019-2023

El Plan de Juventud 2019-2023 de la Concejalia de Juventud de la ciudad de Valéncia, aprobado
por unanimidad de todos los grupos politicos en el Pleno Ordinario del 28 de marzo de 2019,
pretende ser una herramienta dindmica que dé respuestas a las necesidades explicitas e implicitas
de las personas jovenes que habitan, interactian y viven la ciudad desde sus diferentes realidades.

Para ello este Plan apostd por una estructura adaptada a los condicionantes sociales del sector
y con una propuesta novedosa se estructurd en cinco ejes de intervencidn que, a su vez, presentan
diferentes ambitos de actuacion.

EJE 1. Juventud emancipada

Para conseguir la plena autonomia los jovenes es preciso abordar todos los aspectos
socioecondmicos que posibiliten la cobertura de sus necesidades basicas y que se reivindica como
sujeto de derecho para participar en la vida publica.

Este eje comprende las acciones en los siguientes ambitos:

J Formacion (Formal / No formal)

o Empleo

. Conciliacion (Trabajo/formacion — familia/empleo)
. Vivienda

. Recursos para la vida adulta

EJE 2. Juventud comprometida

Se apuesta por una juventud comprometida con una ciudad igualitaria, diversa, inclusiva y
respetuosa con el entorno. Para ello, se debe garantizar su libre desarrollo personal mediante
recursos de informacién y apoyo, fomentar el pensamiento critico y la participacién entre sus
jévenes con el fin de denunciar situaciones de vulnerabilidad y transformar la realidad social.

Por ello se precisa de informacion, talleres y campafias en los siguientes dmbitos:

. Igualdad

. Inclusion

. Interculturalidad

o Identidad

. Salud integral

J Ocio responsable

J Educacion para la participacidn
. Sostenibilidad

. Buen uso de las TICS

________________________________________________________________________________________________|
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EJE 3. Juventud participativa

Es preciso en una sociedad dindmica y moderna recuperar el protagonismo de las personas
jovenes de forma que puedan opinar y decidir sobre las politicas de juventud y adquieran la cultura
de la participacidn para incidir en la politica publica a lo largo de su trayectoria vital. Por ello se
desarrollan acciones en:

o Protagonismo joven

o Asociacionismo

. Consejos de barrio con representacidn en juntas de distrito
o Voluntariado

EJE 4. Juventud activa

Se propone un modelo de ocio educativo responsable que favorezca el consumo y la creacién
cultural, asi como la practica deportiva con el objetivo de contribuir al desarrollo personal y
colectivo de una juventud activa. Son fundamentales las actividades y programas en:

o Cultura
. Deportes
o Ocio educativo y tiempo libre

EJE 5. Barrios jovenes

La proximidad de los recursos y el sentido de pertenencia al barrio y a la ciudad son
fundamentales para que la juventud pueda formarse, trabajar, vivir, comprometerse con la
comunidad, socializar con su grupo de iguales y disfrutar de sus aficiones y tiempo libre. En este
contexto de cercania e igualdad se fomentan acciones en los ambitos:

J Proyectos de proximidad

o Equipamientos

. Informacidn servicios Juventud

. CMIS

o Colaboracién con centros educativos
. Fomento de la lengua Valenciana

Conforme a estos ejes y a los principios rectores sefialados en el Plan 2019-2023
(Empoderamiento / Proximidad / Inclusion / lgualdad / Sostenibilidad / Transversalidad /
Responsabilidad publica / TIC's) desde la concejalia se disefian, coordinadamente con los jovenes,
sus asociaciones y sus propuestas e ideas, programas y proyectos que en su implementacion
desarrollen las acciones que se sefialan en cada uno de los ejes y ambitos conforme a lo planificado.
Cada uno de los programas y actividades que se ejecutan o con los que se colaboran se vinculan de
forma sistémica, con cada uno de estos ejes / ambitos, ofreciéndonos la informacién necesaria para
ir adaptando de manera continua nuestras intervenciones.

________________________________________________________________________________________________|
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2. Organizacion del Servicio de Juventud

La Concejalia de Juventud se integra dentro del drea municipal de Bienestar y Derechos Sociales
y presenta la siguiente estructura:

Grdfico 1. Organigrama

SERVICIO
JUVENTUD

1
Py Oficina
Secc. Técnica
admva

1
Ténica Téc, Gestién s e
progr. y act. instalaciones g
LI

I T
R Eventos - Comunica- Servicio
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o 1 — 1

L N
l . l Personal )
sez':;i'(z] G"E"ﬁ = subaltarno A a‘;"""' Aux. Admin. ||| Aux.Admin. || Aux. Admin.
(5)
)

Ademas, abarca una red de Centros Municipales de Juventud, que actualmente integra doce
centros, que realizan las intervenciones conforme a las prescripciones técnicas del servicio,
mediante la gestidn privada de la empresa adjudicataria. Cada centro cuenta como minimo con dos
Técnicos de Animacidn sociocultural. Para mayor eficacia de gestion se han distribuido los CMJ en
tres zonas, cada una de las cuales es dirigida por un coordinador de zona.

Grdfico 2. Grdfico 2. Red de centros CMJ por zonas

ESPAI JOVE VLC
C/ Campoamor 91
ZONA 1 ZONA 2 ZONA 3
ESTE NORTE SUR
ALGIROS BENIMACLET MALILLA

GRAU-PORT CAMPANAR PATRAIX
NAZARET ORRIOLS RUSSAFA
(Malva —Rosa) CIUTAT VELLA SANT ISIDRE
TRINITAT

El CMJ Malva-Rosa se encuentra provisionalmente cerrado
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El espacio referencial de la Concejalia de Juventud es Espai Jove VLC (situado en la Calle
Campoamor 91).

Otros espacios jovenes son: Centro de Interpretacion Ambiental Alqueria de Félix, situado en el
Parque de Marxalenes, el Casal d’Esplai de El Saler, en el Parque Natural albufera- Dehesa, el
Mesdén de Morella ubicado en Ciutat Vella, Mar Blau y el Centro de Actividades en Benicalap.

Alqueria de Felix (Marxalenes)
Meson de Morella

Centro Actividades Benicalap

Casal d’Esplai El Saler

Mar Blau

________________________________________________________________________________________________|
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3. Perfil sociodemografico 2020 - Valencia

3.1 ESTRUCTURA DEMOGRAFICA

Segun datos del Padréon Municipal de Habitantes a fecha 1 de enero de 2020, la ciudad
de Valéncia cuenta con 801.545 habitantes. De estos, 286.739 son menores de 35 afios.
Como se observa en la tabla 1, los jévenes de entre 12 y 30 afios, son 159.616 lo cual
supone un 19.9% de la poblacién total.

Atendiendo a los datos por sexo, y en términos generales, se observa que hay un mayor
numero de hombres en edades comprendidas entre los 12 — 30 aiflos que mujeres.

Tabla 1. Poblacion joven de la ciudad de Valéncia segun edad aio a afio y sexo. 2020

8.024 4.151 3.873
7.970 4.075 3.895
| 14 7.977 4.031 3.946
[ 15 7.788 3.997 3.791
| 16| 7.822 3.897 3.925
7.524 3.908 3.616
[ 18] 7.752 3.968 3.784
8.189 4.213 3.976
) 8.157 4.163 3.994
7.938 4.082 3.856
| 22 8.273 4.233 4.040
| 23] 8.341 4.196 4.145
A 8.600 4.195 4.405
| 25 8.813 4.397 4.416
| 26| 9.186 4.543 4.643
9.460 4.792 4.668
) 9.305 4.635 4.670
[ 29 9.248 4.564 4.684
[ 30 9.249 4.521 4.728
ffotall " 159616 80.561 79.055

Fuente: Oficina Estadistica del Ayto. De Valéncia

________________________________________________________________________________________________|
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Tabla 2. Poblacion por grupos quinquenales hasta 34 anos de la ciudad de Valéncia,
segun sexo. 2019.

Edad Total Hombres Mujeres
31.057 15.914  15.143
35.530 18.218 17.312
39.614 20.406  19.208
39.075 19.983  19.092
41.309 20.869  20.440
46.012 22.931  23.081
47.479 23.462  24.017
1Gicl RSN 280.076 ¢ 141.783  138.293

Fuente: Oficina Estadistica del Ayto. De Valéncia.

Grdfico 3. Poblacion por grupos quinquenales hasta 34 afos en la ciudad de Valéncia.
2020.

50.000

40.000
30.000
20.000
10.000
0

0-4

05-sep  oct-14 15-19 20-24 25-29 30-34

Si observamos el siguiente grafico, que mide la evolucidn de la poblacién menor de 35
afos sobre la poblacion total, encontramos que éste ha descendido desde 2012 hasta
2015, y empieza a incrementarse en 2017.

Grdfico 4. Evolucion de la poblacién entre 12 y 30 afos

163.000
161.000
159.000
157.000
155.000
153.000
151.000

149.000
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
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Tabla 3. Poblacion entre 12 y 30 aios

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Jévenes

12 -30 162.229 157.087 151.704 150.146 150.778 151.130 154.676 155.921 159.616

Tabla 4. Poblacion menor de 35 afios de la ciudad de Valéncia por distrito y grupos de
edad. 2020

Distritos 0-4 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 Total <35

1. Ciutat Vella 973 1.132 1.110 1.147 1.458 1.722 1.874 9.416
2. I'Eixample 1.760 1.897 2.128 2.037 2.012 2.150 2.373 14.357

1918 2.035 2181 2.246 2.386 2.685 2.940 16.391

1710 2131 2188 1.839 1.650 1.859 2.238  13.615

1.802 1903 2114 1996 2502 2.947 2.863  16.127
1.420 1489 1562 1508 1793 1.909 1756  11.437
1757 1966 2276 2343 2629 2.873 2908  16.752
2047 2362 2851 2975 3.027 3.071 3217  19.550
DN 1838 2125 2526 2457 2707 3181  3.234  18.068

10. Quatre Carreres [WRPE] 3.330 3.846 3.684 3.721 4.055 4.287 25.746

11. Poblats 2.029 2397 2826 2.821 2.820 3.168 3.239 19.300
Maritims

2523 3183 3731 3647 3377 375 3.719  23.936
1172 1304 1388 1.645 2209 2.627 2277  12.622
1.049 1093 1081 1233 1650 2.009 2.014  10.129
2333 2814 3115 2843 3.030 3.148 3.244  20.527
2125 2484 2404 2502 2400 2.582 2794  17.291
230 298 428 377 311 316 324  2.284
674 652 778 812 672 820 889  5.297
874 935 1.081 963 955 1134 1289  7.231

LG 31,057 35530 39.614 39.075 41.309 46.012 47.479  280.076

Fuente: Oficina Estadistica del Ayto. de Valéncia.

Segun los datos del Padrén Municipal de habitantes de 1 de enero de 2020, el distrito
de Quatre Carreres es el que mas poblacién juvenil concentra (25.746), seguido de Camins
del Grau (23.936) y Rascanya (20.527). Este ultimo ha superado a Poblats Maritims con
respecto al afo pasado.

________________________________________________________________________________________________|
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Grdfico 5. Poblacion de menos de 35 afios en la ciudad de Valéncia por distritos. 2020.

Quatre Carreres
Camins al Grau
Rascanya
Patraix

Poblats Maritims
Jesus

Benicalap
|'Olivereta
Extramurs
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Algirés

el Pla del Real
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Ciutat Vella
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Pobles de I'Oest
Pobles del Nord

o

5.000 10.000 15.000 20.000 25.000 30.000

Segun el Padrén Municipal de Habitantes, la poblacién nacida en el extranjero a fecha 1
de enero de 2020 era de 153.708. De los cuales, 46.106 son menores de 30 afios. Asi, un
20% aproximadamente de los y las jévenes menores de 30 afos en la ciudad de Valéncia ha
nacido en el extranjero. En torno al 30% de la poblaciéon nacida en el extranjero, son
jévenes menores de 30 afios.

Grdfico 6. Poblacion menor de 30 aiios segun lugar de nacimiento, 2020.

H Valéncia

H Resto de |'Horta

M Resto de la Comunidad
M Resto del Estado

M Extranjero
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Tabla 5. Inmigrantes segun edad y sexo, 2020.

Total % Hombres Mujeres
i1 153.708 100% 73.735 48,0% 79.973 52,0%
<10 5.432 35% 2734 1,8% 2.698 1,8%
11.287 7,3% 5.756 3,7% 5.531 3,6%
29.387 19,1% 14.313 9,3% 15.074 9,8%
34976 22,8% 16.331 10,6% 18.645 12,1%
34.289 22,3% 17.189 11,2% 17.100 11,1%
22.982 15,0% 10.947 7,1% 12.035 7,8%
10.114 6,6% 4379 2,8% 5735 3,7%
yOvAR 3.796 2,5% 1578 1,0% 2.218 1,4%
RN 1.198 0,8% 438 0,3% 760 0,5%
90 247 0,2% 70 0,0% 177 0,1%

40-49

@
=
@
©

[\

Grdfico 7. Poblacion nacida en el extranjero segun edad, 2020.
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Grdfico 8. Emigracion segun edad, trimestre 1/2020.

590 747

= 0-15
- 1625
= 26-35
= 36-45
= 4655

= 56-64

= 65y mas

Las personas emigrantes en el afio 2020 tenian mayoritariamente entre 26 y 35 afos.
Esto indica que se trata de una emigracién principalmente laboral, por edad y a causa del
desempleo juvenil, una de las problemdticas mas relevantes de la poblacidn joven en
nuestro pais.

Tabla 6. Personas emigrantes, trimestre 1/2020.

Total % Varones Mujeres
5.580 100,0% 2.804 50,3% 2.776 49,7%
747 13,4% 388 7,0% 359 6,4%
682 12,2% 350 6,3% 332 5,9%
1.433 25,7% 654 11,7% 779 14,0%
1.136 20,4% 624 11,2% 512 9,2%
654 11,7% 355 6,4% 299 5,4%
338 6,1% 185 3,3% 153 2,7%
590 10,6% 248 4,4% 342 6,1%

Fuente: Banco de Datos Estadisticos de la Ciudad de Valéncia.
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3.2 ESTRUCTURA ECONOMICA

POBREZA Y CONDICIONES DE VIDA

Segun los datos ofrecidos por la Encuesta de condiciones de vida (ECV), con los ultimos
datos a 27 de julio de 2020, el 20.9% de la poblacidn residente en la Comunitat Valenciana
estd por debajo del umbral de riesgo de pobreza segln su distribucién de la renta, 1.9
puntos inferior al afio precedente. Esta tasa es ligeramente superior en el caso de las
mujeres (21.8%) que en el de los hombres (20%). Para el colectivo de menores de 16 afios,
la tasa se situa en el 24.9%, 4 puntos superior a la del conjunto de la poblacion.

OCUPACION

Tabla 7. Paro registrado en la ciudad de Valéncia segun grupos de edad y sexo, 2020.

Edad Total Varones Mujeres

16-19 1.203 648 555
2.575 1.257 1.318
4.285 1.805 2.481
4.395 1.721 2.674
5.292 1.934 3.358
6.000
5.000
4.000 B Ambos sexos
M Varones
3.000
B Mujeres
2.000
1.000 l
0
16-19 20-24 25-29 30-34 35-39

Fuente: Oficina Estadistica del Ayto. de Valéncia.
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Tabla 8. Poblacion activa de la ciudad de Valéncia segun edad y sexo.

Primer trimestre Segundo Tercer trimestre  Cuarto trimestre
trimestre
- Total % Total % Total % Total %
(miles) (miles) (miles) (miles)
384,8 100,0% 3589 100,0% 373,0 100,0% 379,2 100,0%

De 16 a 24 afios [PPIG 5,8% 20,5 5,7% 23,1 6,2% 19,4 5,1%

De 25 a 29 afios [EEEW) 8,6% 31,8 8,9% 31,3 8,4% 32,6 8,6%

NSNS 2466 64,1% 2306 64,3% 2399 643% 2447  64,5%

825  21,4% 76,1  212% 78,7  21,1% 82,5  21,8%
anos

m 185,2 48,1% 172,55 48,1% 1889 50,6% 188,1  49,6%

9,6 2,5% 8,9 2,5% 11,6 3,1% 9,6 2,5%
de edad

De 25 a 29 afios [RELK! 5,0% 18,1 5,0% 19,6 5,3% 15,3 4,0%

122,3  31,8% 1151  32,1%  123,7 33,2% 1246  32,9%
de edad

34,3 8,9% 30,4 8,5% 34,0 9,1% 38,7  10,2%

anos

199,6 51,9% 1864 51,9% 184,1 49,4% 191,1 50,40%

13,0 3,4% 11,6 3,2% 11,5 3,1% 9,8 2,60%
de edad

14,1 3,7% 13,7 3,8% 11,7 3,1% 17,3 4,60%
de edad

De 30 a 54 afios 124,4 32,3% 115,5 32,2% 116,2 31,2% 120,1 31,70%
de edad
De 55 y mas 48,2 12,5% 45,6 12,7% 44,7 12,0% 43,8 11,60%

~

anos
Fuente: Encuesta de Poblacidn Activa. Portal Estadistico de la Generalitat Valenciana. Direccion General de Economia, Emprendimiento y
Cooperativismo.

Tabla 9. Poblacion ocupada de la ciudad de Valéncia segun edad y sexo. 2020.

Primer trimestre Segundo Tercer trimestre
trimestre
- Total % Total % Total % Total %
(miles) (miles) (miles) (miles)
330,3 100,0% 2955 100,0% 304,8 100,0% 318,1 100,0%
16,1 4,9% 12,3 4,2% 12,4 4,1% 14,2 4,5%
de edad
25,3 7,7% 22,1 7,5% 20,3 6,7% 23,8 7,5%
de edad
217,1  65,7%  193,1 653% 2035 66,8%  209,0  65,7%
de edad

De 55 y mas 71,8 21,7% 68,0 23,0% 68,6 22,5% 71,1 22,4%
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Primer trimestre Segundo Tercer trimestre | Cuarto trimestre
trimestre

m 158,6 48,0% 140,1 47,4% 150,6 49,4% 1545  48,6%

De 16 a 24 afios 6,7 2,0% 5,8 2,0% 6,8 2,2% 6,6 2,1%

edad

de

De 25 a 29 aiios
de
de

14,6 4,4% 11,2 3,8% 12,8 4,2% 10,2 3,2%

106,9 32,4% 95,5 32,3% 101,6 33,3% 104,0 32,7%

De 30 a 54 anos
De 55 y mas
anos

30,5 9,2% 27,6 9,3% 29,4 9,6% 33,7 10,6%

1716  52,0% 1553 52,6% 1542 50,6% 163,5 51,4%

edad
edad

De 16 a 24 afios 9,3 2,8% 6,4 2,2% 5,6 1,8% 7,5 2,4%
de edad

De 25 a 29 afios 10,7 3,2% 10,9 3,7% 7,5 2,5% 13,6 4,3%
de edad

De 30 a 54 afios 110,2 33,4% 97,6 33,0% 101,9 33,4% 105,1 33,0%
de edad

De 55 y mas 41,4 12,5% 40,4 13,7% 39,2 12,9% 37,4 11,8%
anos

Fuente: Encuesta de Poblacidn Activa. Portal Estadistico de la Generalitat Valenciana. Direccion General de Economia, Emprendimiento

y Cooperativismo.

Tabla 10. Tabla 10. Tasa de empleo de la ciudad de Valéncia segun edad y sexo, 2020.
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68,2 60,9 49,7 66,0
82,9 75,3 79,2 80,5
34,0 32,7 32,0 29,0

Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. Portal Estadistico de la Generalitat Valenciana. Direccion General de Economia, Emprendimiento y
Cooperativismo.

Tabla 11. Afiliados y dfiliadas a la Seguridad Social en la ciudad de Valéncia segun edad y
sexo. 2020

16.379 8.327 8.052
33.452 15.245  18.207
37.383 16.823  20.560
45.078 20.566  24.512

Fuente: Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo.

3.3 ESTRUCTURA CULTURAL

EDUCACION

Grdfico 9. Alumnado de ESO por distrito segun titularidad del centro curso 2019/2020.
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Grdfico 10. Alumnado de Bachillerato por distrito segun titularidad del centro. Curso
2019/2020.
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Fuente: Oficina de Estadistica. Ajuntament de Valéncia.

o O o o

Grdfico 11. Alumnado de ciclos formativos por distrito Grado Medio segun titularidad del
centro. Curso 2019/2020.
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Grdfico 12. Alumnado de ciclos formativos de Grado Superior por distrito segun
titularidad del centro. Curso 2019/2020.
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Grdfico 13. Titulaciones con mds matriculaciones segtin sexo. Curso 2019/2020.

Arquitectura Técnica .
) . . B Mujeres
Ing. Agroalimentaria y del Medio Rural

m Varones
Ingenieria Aeroespacial

Ing. en Disefio Ind. y Desarrollo de Prod.

Ing. Electrénica Industrial y Automatica

Ingenieria Mecanica

Ing. de Tecnologias y Sevicios de Telecomunicacion

Administracion y Direccion de Empresas

Ing. en Tecnologias Industriales
Bellas Artes
Fundamentos de la Arquitectura

Ingenieria Informatica

o

500 1.000 1.500 2.000

Tabla 12. Caracteristicas bdsicas del alumnado matriculado en la UPV. Curso 2019/2020.

Total % Mujeres Varones
17.028 100,0%  6.624  10.404
2857 168% 1198  1.659
DUIEI e 3053 17,9% 1258 1.795
D 2798 164% 1107 1.691
DRI 2722 160% 1106 1.616
DL 1740 102% 677 1063
157 o a1
4838 284%  1.818  3.020
6.768 39,7%  2.471  4.297
3.593 21,1% 1561  2.032
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11272 66,2% 4383  6.889
2.884  169% 1245  1.639

Jornada parcial de 15 o mas horas 1.049 6,2% 391 658
semanales

o1 s 2w 707
15.974  93,8% 6134  9.840

Nota: Edad a 31/12/2018. No se incluye el alumnado de la Escuela Politécnica Superior de Alcoy ni de la Escuela Politécnica de Gandia.

Fuente: Servicio de Estudios y Planificacion, Universidad Politécnica de Valéncia.
Tabla 13. Estudios de postgrado y tercer ciclo. Curso 2019/2020.

_ Numero Total Mujeres Varones
30 2526 1101  1.425
77 5573 2135  3.438
[ Masteres ~ [EEEE 1019 416 603

Diplomas de postgrado (Dip. 73 1.267 671 596
Especializacidn / Experto Universitario)

Diplomas de Extension Universitaria 10 121 44 77
(Grado)

Cursos formacion interna (PAS/PDI) 699 23.750 13.271 10.479

Otros (Formacion especifica / Jornadas 992 33.039 17.930 15.109
/ Congresos / Cursos para empresas)

Fuente: Servicio de Estudios y Planificacion. Universidad Politécnica de Valéncia.

________________________________________________________________________________________________|
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Grdfico 14. Titulaciones con mds matriculaciones segtin sexo. Curso 2019/2020.

Trabajo Social H Mujeres

Historia

Economia M Varones

Relac. Laborales y RR.HH.
Farmacia

Enfermeria

Educacion Infantil
Psicologia

Medicina

Educacién Primaria

A.D.E.

Derecho

o

500 1.000 1.500 2.000 2.500 3.000

Tabla 14. Alumnado matriculado por centro, titulacion, sexo, y lugar de residencia en la
UV. Curso 2019/2020.

Total %

Total 39.563 100,0%
Segun edad

18 aios 10 0,0%

19 afnos 5.422  13,7%

6.198 15,7%

21 afios 6.661 16,8%

6.758 17,1%
4366 11,0%
2.798 7,1%
1.745 4,4%
1.170 3,0%
27 aios 785 2,0%
28 afnos 575 1,5%
29y 30 afos 788 2,0%
31 a 35 aiios 862 2,2%
36 a 40 ainos 476 1,2%
41 a 50 anos 563 1,4%
Mayores de 50 afios 386 1,0%
Segun Residencia familiar
Valéncia ciudad 11.489 29,0%
Resto Provincia 18.319  46,3%
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2068 5,0%
meses)
350%  85,6%

Fuente: Servicio de Analisis y Planificacion. Universitat de Valéncia.

Tabla 15. Estudios de postgrado y tercer ciclo. Curso 2019/2020.

Alumnado matriculado

Numero Total Varones Mujeres

Programas oficiales de postgrado

107 6.408 2.478 3.930
Doctorados 62 4.499 2.058 2.441

Postgrados propios

98 1.380 510 870

Diplomas de postgrado (Experto 58 357 124 233
Universitario)

o 14 197

________________________________________________________________________________________________|
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Datos INE:

La siguiente tabla se ha obtenido de la encuesta que realiza el INE sobre equipamiento
y uso de Tecnologias de Informacion y Comunicacién en los hogares en 2020. En la tabla
aparecen los datos sobre el tipo de uso de las TIC que se les da en la Comunidad Valenciana
desagregados por sexo y tramos de edad.

Tabla 16. Uso de las TIC segtn sexo y edad, 2020.

455.539 98,2 98,2 98,2 91,1
540.818 100,0 100,0 100,0 94,3 73,8
762.330 100,0 99,3 99,3 91,6 67,4

234.414 100,0 100,0 100,0 100,0 57,1
272.225 100,0 100,0 100,0 95,0 69,4
382.573 100,0 100,0 100,0 91,4 64,0

221.125 96,3 96,3 96,3 81,6 73,7
268.593 100,0 100,0 100,0 93,7 78,2
379.757 100,0 98,6 98,6 91,8 70,8

Fuente: Encuesta sobre Equipamiento y Uso de Tecnologias de Informacién y Comunicacion en los hogares 2019. INE.

________________________________________________________________________________________________|
MEMORIA 2020 25/172



uummsm
Y DE vaLenciA

4. PROGRAMAS Y PROYECTOS

4.1. Apunta’t

Los talleres Apunta’t son actividades g
dirigidas a la ocupacidn del tiempo libre de la IAll[nsnp““'A '

juventud desde una perspectiva educativa y

formativa. Estos talleres estdn desarrollados
principalmente por los CMJ y surgen de las
propuestas de la ciudadania (asociaciones,
personas, entidades, etc.) que presenta
distintos proyectos a través del proyecto
Finestra de Participacid.

Se ofrecen actividades de ocio educativo,
de caracter formativo o de sensibilizacién

sobre problemas actuales. Concretamente, se

AJUNTAMENT
DE VALENCIA

realizan talleres sobre el crecimiento personal,
género, idiomas, medioambiente y desarrollo
sostenible, ocio y cultura, empleo, participacion, prevencion de la violencia, salud y sexualidad y
tics.

El proyecto de Talleres Apunta’t cumple un doble objetivo: reconocer a la juventud el
protagonismo que merece en la elaboracidn de la oferta formativa y de ocio que la administraciéon
pone a su disposicion a la vez que refuerza la capacidad de decisidn y autonomia de la particion
joven.

Tabla 17. Numero de talleres e inscripciones

136

1.688 72
Iﬂm_ 815 498
327 251
1142 749
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Tabla 18. Numero de talleres programados por categoria

N2 talleres impartidos 2019 N2 talleres impartidos 2020
Crecimiento personal 12 6
[Géneo 14 9
[ ldiomas | 7
5

14

Medioambiente y desarrollo 1
sostenible

13 22
E 38 15
17 2
2 5
1 8
12 13

Grdfico 15. Talleres por categoria

Crecimiento

Tics
personal

14% Género

10%

Salud y sexualidad
9% Idiomas

8%

Prevencion de la
violencia
5%
Participacion
2%

Medioambiente y
desarrollo
sostenible

5%

Empleo

16% Ocio y cultura

24%
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Tabla 19. Talleres Apunta't programados con detalle de la cobertura de plazas

Crecimiento D2 B8
ersonal VIENTRE 46, 52, 64 ALGIROS 9 100,00%
P EVOLUTION
Crecimiento ABRAZANDO Ml
1 (1)
personal CUERPO 46, 52 BENIMACLET | 9 00,00%
Crecimiento METODO R- .
personal BTG 67,145 CAMPANAR 6 100,00%
Crecimiento METODO R- CIUTAT .
personal EVOLUTION 67,145 VELLA 3 66,67%
Crecimiento TECNICAS DE .
personal PG 16 RUSSAFA 4 25,00%
Crecimiento METODO R- .
personal EVOLUTION 67,145 SANT ISIDRE 4 100,00%
GESTAR TU . .
Empleo e 111 ALGIROS 5 80,00%
PREPARATE PARA
Empleo EL MUNDO 14 ALGIROS 10 90,00%
LABORAL
EL MUNDO DEL .
Empleo SANTREN 145 BENIMACLET | 12 100,00%
CONECTA .
Empleo CONMIGO 52,46 BENIMACLET | 9 100,00%
MONITOR
COMEDOR
Empleo ESCOLAR + CARNET 20 CAMPANAR | 12 100,00%
MANIPULADOR
ALIMENTOS
CREA TU PROPIA
Empleo MUSICA. CURSO DE 20,145 CAMPANAR 9 100,00%

SONIDO DIGITAL

MEMORIA 2020




AJUNTAMENT
Y D VALENCIA

Empleo

MANIPULADOR DE
ALIMENTOS
SECTOR
HOSTELERIA

20

CIUTAT
VELLA

12

100,00%

Empleo

MONITOR/A DE
COMEDOR
ESCOLARY CARNET
DE MANIPULACION
DE ALIMENTOS

20

GRAU-PORT

20

100,00%

Empleo

MANIPULACION DE
ALIMENTOS:
SECTOR
HOSTELERIA

20

GRAU-PORT

100,00%

Empleo

MONITOR/A DE
COMEDOR
ESCOLAR +

MANIPULACION DE
ALIMENTOS

20

ONLINE

100,00%

Empleo

CURSO DE SONIDO
DIGITAL

20,145

ORRIOLS

11

90,91%

Empleo

PALABRAS AL AIRE:
INTRODUCCION AL
MUNDO DE LA
RADIO

20,145

ORRIOLS

100,00%

Empleo

Empleo

MANIPULACION DE
ALIMENTOS

MANIPULACION DE
ALIMENTOS

20

20

SANT ISIDRE

SANT ISIDRE

30

100,00%

100,00%

Empleo

CURSO DE

MANIPULADOR DE

ALIMENTOS PARA
HOSTELERIA' Y
COMEDORES
COLECTIVOS

20

TRINITAT

88,89%

Género

TALLER DE
AUTODEFENSA
PARA MUJERES

46

GRAU-PORT

12

100,00%

Género

MUIJER, MODA'Y
PUBLICIDAD

46, 52, 145

MALILLA

100,00%
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TALLER DE 1
Género AUTODEFENSA 46 NATZARET | 11 100,00% | 0 |
PARA MUJERES
PREVENCION DE LA
. VIOLENCIA DE .
Género GENERO Y 46 NATZARET 1 100,00% 0|1
CIBERACOSO
TALLER DE
) EMPODERAMIENT .
Género 0Y AUTOCUIDADO 46 ONLINE 12 33,33% 0|4
FEMENINO
TALLER DE .
Género AUTODEFENSA 46 LORRIOLS 15 100,00% | 0 |
PARA MUJERES
AUTOESTIMA Y
Género EMPODERAMIENT 46 PATRAIX 8 100,00% |0 |8
O PARA MUJERES
TALLER DE 1
Género AUTODEFENSA 46 SANTISIDRE &= 11 90,91% 0,
PARA MUJERES
PREVENCION DE
, VIOLENCIA DE .
Género GENERO EN 46 TRINITAT 4 100,00% |3 |1
PAREJAS JOVENES
. INICIACION A LA .
Idiomas v CAMPANAR | 9 100,00% |1 |8
. APRENDE CIUTAT .
Idiomas VALENCIANO 184 VELLA 10 100,00% |1 |9
Idiomas LET ME PLAY 60, 145 GRAU-PORT | 7 100,00% |5 |2
Idiomas VALENCIANO (C1) 184 GRAU-PORT | 6 100,00% [0 |6
Idiomas LET ME PLAY 60, 145 ONLINE 12 58,33% 3|4
Idiomas VALENCIANO 184 PATRAIX 15 100,00% |5 (1)
Idiomas LET ME PLAY 60, 145 RUSSAFA 2 100,00% |2 |0

________________________________________________________________________________________________|
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Medioambient
EL MUNDO QUE o
ey desarrollo DESEAMOS 83 BENIMACLET 3 100,00% 0|3
sostenible
Medioambient REiggSNL;rI??_E
: - 0,
e Zocitte:::;tl)ello JARDINERIA Y 83, 84, 85 GRAU-PORT 13 100,00% 6 |7
HUERTO
Medioambient p
COSMETICA o 1
ey desafrollo NATURAL 84 MALILLA 25 40,00% 0 0
sostenible
Medioambient
TALLER COSMETICA o 1
ey desarrollo NATURAL 84 TRINITAT 10 100,00% 0 0
sostenible
Medioambient ECO DISENO:
e y desarrollo RECICLAJE DE 84 RUSSAFA 8 100,00% 1|7
sostenible PLASTICO
ARTESANIA EN
Ocio y cultura CUERO, CORTE Y 20,145 BENIMACLET 7 100,00% 1|6
CONFECCION
ARTESANIA EN
Ocio y cultura CUERO, CORTE Y 20,145 BENIMACLET 9 77,78% 1|6
CONFECCION
. PRODUCCION CIUTAT
Ocio y cultura MUSICAL HOME 20, 145 10 100,00% 7|3
VELLA
STUDIO
. INTRODUCCION A .
Ocio y cultura LA SALSA LINEAL 64 GRAU-PORT 12 58,33% 5|2
EDUCACION A
Ocio y cultura TRAVES DEL 133 MALILLA 7 100,00% 5|2
PARKOUR
TALLER DE RAP
Ocio y cultura CON NACIDOS DE 126 NATZARET 9 100,00% 3|6
LA TIERRA
TALLER
Ocio y cultura FOTOGRAFIA 20, 145 ONLINE 10 40,00% 0|4
CREATIVA
. CURSO INICIACION o 1
Ocio y cultura A LA ACUARELA 20,145 ONLINE 12 100,00% 1 1
. INICIACION A LA )
Ocio y cultura GUITARRA 79 ONLINE 8 100,00% 4 | 4
. CURSO INICIACION . 1
Ocio y cultura A LA ACUARELA 20, 145 ONLINE 12 100,00% 1 1
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TALLER
Ocio y cultura FOTOGRAFIA 20, 145 ONLINE 10 100,00% 19
CREATIVA
. INICIACION A LA .
Ocio y cultura GUITARRA 79 ONLINE 8 62,50% 3|2
Ocioy cultura | CLUB DE LECTURA 124 ONLINE 10 10,00% 0 1
KUNG FU.
Ocio y cultura IMITANDO A 133 ORRIOLS 5 100,00% 3|12
BRUCE LEE
Ocio y cultura SR ([PORED 133 ORRIOLS 5 100,00% 2 3
CHINO)
. APRENDE A o
Ocio y cultura DIBUJAR MANGA 20,145 PATRAIX 11 100,00% 74
Ocio y cultura DANZA URBANA 126 PATRAIX 9 88,89% 2|6
. ESCRIBE TU PROPIO 0
Ocio y cultura CUENTO INFANTIL 145 RUSSAFA 8 100,00% 0|8
TALLER DE RAP 1
Ocio y cultura | CON NACIDOS DE 126 SANT ISIDRE 13 100,00% 3 0
LA TIERRA
MITOS Y LEYENDAS 1
Ocio y cultura DE LA LUNA DE 129 SANT ISIDRE 13 100,00% 3 0
VALENCIA
SALIDAS
FOTOGRAFICAS
POR VALENCIA:
. APRENDE .
Ocio y cultura FOTOGRAFIA 129 SANT ISIDRE 18 55,56% 4 | 6
MIENTRAS
DISFRUTAS DE TU
CIUDAD
EDUCACION A
Ocio y cultura TRAVES DEL 133 SANT ISIDRE 8 100,00% 71
PARKOUR
2|2
Participacion MURAL ART! 20, 52, 145 MALILLA 49 100,00% 2|7
Participacion MURAL ART! 20,52, 145 NATZARET 9 100,00% 4 |5
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.. COMUNICACION
oviolendia | SANA, RELaCIoNgs | 4525 TUFET 7 10000% 16
NO TOXICAS
TALLER PRACTICO
Prevencion de | DE AUTODEFENSA CIUTAT .
la violencia | FRENTE AL ACOSO 181 VELLA 4 100,00% |1 |3
ESCOLAR
TALLER PRACTICO
Prevencion de DE AUTODEFENSA
la violencia CONTRA EL ACOSO 181 NATZARET 14 71,43% 9|1
ESCOLAR (GRUPO
CERRADO)
., COMUNICACION
Prevencion de | sana, Reaciones | ‘%22 °% | ormiols | 9 | 11,11% 1
NO TOXICAS
.. COMUNICACION
P::‘:,Tzf;:::e SANA, RELACIONES 2 5821 = TRINITAT 4 200,00% | 1|7
NO TOXICAS
Salud y
. YOGA 145 BENIMACLET | 8 62,50% 5
sexualidad
Salud y YOGAY .
sexualidad MINDFULNESS s ONLINE 10 80,00% | 1|7
Salud y YOGAY )
sexualidad MINDFULNESS 145 ONLINE 10 50,00% |14
Saludy YOGA Y .
sexualidad MINDFULNESS e ONLINE 10 30,00% 3
SEXUALIDAD Y
AFECTIVIDAD EN
Salud y PERSONAS CON .
sexualidad DIVERSIDAD 70,71 ORRIOLS | 10 100,00% |1 |9
FUNCIONAL
INTELECTUAL
sa'uqy TAI CHI Y CHI KUNG 145 SANT ISIDRE 5 100,00% 2|3
sexualidad
Sa'"qy TAI CHI Y CHI KUNG 145 SANT ISIDRE 5 40,00% 0|2
sexualidad
MINDFULNESS
salud PARA OPTIMIZAR
sexuali d‘; d EL ESTUDIO Y 145 SANT ISIDRE 8 100,00% 1|7
GESTIONAR EL
ESTRES DIARIO
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. VIDEOJUEGOS CON < o
Tics SCRATCH 87 ALGIROS 9 188,89% 918

ROBOTICA
EDUCATIVA PARA
NINOS Y
ADOLESCENTES
APRENDE
Tics ELECTRONICA CON 87 CAMPANAR | 4 100,00% |4 |0
ARDUINO
APRENDE
ELECTRONICA CON
ARDUINO (GRUPO .
CERRADO CON - NATZARET = 14 100,00% | , |3
CENTRO
EDUCATIVO)

Tics 87 BENIMACLET 2 100,00% 11

Tics

Tics CREA TU PODCAST 87 ONLINE 10 90,00% 3|6

Tics INSTAGRAM 87 ONLINE 10 40,00% 2|2

Tics TIKTOK 87 ONLINE 10 10,00% 01

Tics FORMA ROBOTIK 87 PATRAIX 8 100,00% 2|6

ROBOTICA
EDUCATIVA PARA
NINOS Y
ADOLESCENTES

Tics 87 RUSSAFA 3 33,33% 1

Tics FORMA ROBOTIK 87 RUSSAFA 6 100,00% 4 | 2

TIKTOK DE
GUERRILLA:
Tics ANALISIS Y 87 RUSSAFA 2 0,00% o|o
PRODUCCION DE
VIDEOS

. FOTOGRAFIA PARA o
Tics INSTAGRAM 87 RUSSAFA 9 0,00% 00

GRABACION DE

[v)
VIDEO CON DRONE 87 SANT ISIDRE 11 72,73% 53

Tics
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4.2. Estiu]Jove

Estiu Jove es la propuesta de actividades para el verano que la Concejalia de Juventud ofrece a
la infancia y a la juventud durante los meses de julio y agosto. Las actividades programadas se
adectan a los principios del ocio educativo, ya que éste ofrece oportunidades de desarrollo
personal y social. Por la situacién de la crisis sanitaria todos los talleres se han realizado online.

Tabla 20. Categorias de talleres Estiu Jove

) TALLER CORRESPONDE A LA ACCION DEL
CATEGORIA
PLAN DE JUVENTUD 2019-2023
Inglés B1y B2 41,22
VIU ELS Grupos de conversacion en inglés 41, 22
IDIOMES /- lenciano C1 41,22, 184
Narracion digital y comic 41, 87
Haz tu propia impresora 3D: curso de 41 87
disefio + impresién 3D ’
Curso de diseio, animacion digital, GIFs y 41 87
edicién multimedia - Nivel Junior ’
Curso de Programacién de videojuegos y e
modelaje 3D - Nivel Master ’
Introduccion a la autoedicién y disefio
o 41, 87
editorial
Disefio y programacion de videojuegos con e
ESTIUAMB | Stencyl
LES TIC Aprende electrénica con Arduino 41, 87
Curso de videojuegos con Scratch 41, 87
Introduccion a la programacién 41, 87
Modelado en Blender 41, 87
Programacion en Android 41, 87
Programacion en Unity 41, 87
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) TALLER CORRESPONDE A LA ACCION DEL
CATEGORIA
PLAN DE JUVENTUD 2019-2023
Curso de guitarra/ukelele 41,
Curso de fotografia: la ciudad por la noche
, 41, 129
| Fotografia nocturna
Curso de percusién corporal 41
Escritura creativa 41
Aprende a dibujar, es facil 41
TALLERS D Curso de dibujo: autorretrato/retrato 41
"ART
Curso de reciclaje: recicla o transforma tus 1
camisetas
Curso de escritura: como contar y escribir a1
un cuento

Grdfico 16. Grado de participacion Estiu Jove

PARTICIPACION ESTIU JOVE 2020

Plazas sin ocupar
7%

Participacion
93%
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ACTIVIDAD

“VIU ELS IDIOMES”

Tabla 21. Ocupacion de plazas de Estiu Jove

FECHA

EDADES PLAZAS

OFERTADAS

ASISTENTES

H M

Curso de inglés Bl y
B2

Curso de valenciano
C1

Grupos de
conversacion en
inglés

B1

TURNO 1: de
lunes a viernes
del 6 al 31
julio

TURNO 2: de
lunes a viernes
del 6 al 31
julio

TURNO 3: de
lunes a viernes
del 6 al 31
julio

B2

TURNO 1: de
lunes a viernes
del 6 al 31
julio

TURNO 2: de
lunes a viernes
del 6 al 31
julio

TURNO 3: de
lunes a viernes
del 6 al 31
julio

TURNO 1: de
lunes a viernes
del 6 al 31
julio

TURNO 2: de
lunes a viernes
del 6 al 31
julio

De lunes a
viernes del 6 al
31 julio.

B1 30 30
TURNO 1: 12

a 17 afos

TURNO 2:18

a 30 afos

TURNO 3::

18 a 30 afios

B2 30 30
TURNO 1:12

a 17 afios

TURNO

2:17:00 a

19:00

TURNO 3:

12:00 a

13:30

TURNO 1:- 10 10
Edades: 15 a
18 anos

TURNO 2:- 10 10
Edades: 19 a
30 afios

Para jovenes 60 60
de 12a30

anos. Grupos

divididos en

diferentes

niveles y

edades.

11 19
16 14
4 6
7 3
24 36
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ACTIVIDAD

“TALLERS DE ARTS”

Curso de

guitarra/ukelele

Curso de percusion

corporal

Escritura creativa

Curso de escritura:
como contary
escribir un cuento

MEMORIA 2020

FECHA

TURNO 1: del
6 al 10 de julio

TURNO 2: del
13 al 17 de
julio

TURNO 3: del
20 al 24 de
julio

TURNO 4: del
6 al 10 de julio

TURNO 5: del
13 al 17 de
julio

TURNO 6: del
20 al 24 de
julio

TURNO 1: del
6 al 10 de julio

TURNO 2: del
13 al 17 de
julio

TURNO 3: del
20 al 24 de
julio

TURNO 4: del
6 al 10 de julio

TURNO 5: del
13 al 17 de
julio

TURNO 6: del
20 al 24 de
julio

17,18, 19, 21
y 24 de agosto

Del 10 al 14 de
agosto

EDADES

Edades: 8 a
13 afios

Edades: 8 a
13 afios

Edades: 8 a
13 afios

Edades: 14 a
18 afios

Edades: 8 a
13 anos

Edades: 8 a
13 anos

Edades: 8 a
13 anos

Edades: 14 a
18 anos

Edades: 14 a
18 anos

12 a 16 afos

Edades: 7 a
12 anos

PLAZAS
OFERTADAS

15

15

ASISTENTES

15

15

H
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ACTIVIDAD

Curso de fotografia:
la ciudad por la
noche | Fotografia
nocturna

Curso de reciclaje:
recicla o transforma
tus camisetas

Aprende a dibujar,
es facil

Curso de dibujo:
autorretrato/retrat
o

FECHA

17,18, 19, 21
y 24 de agosto

Del 3 al 6 de
agosto

del 27 al 31 de
julio

20,22y 24 de
julio

EDADES

12 a 16 afos

Edades: 12 a
17 anos

Edades: 12 a

17 anhos

Edades: 18 a
30 afios

PLAZAS
OFERTADAS

15

15

15

15

ASISTENTES

12

15

15

10

14

“ESTIU AMB LES TIC”

Curso de diseno,
animacion digital,
GIFs y edicion
multimedia - Nivel
Junior

Curso de
Programacion de
videojuegos y
modelaje 3D - Nivel
Master
Introduccién a la
autoedicion y
disefo editorial

Narracion digital y
comic

Diseio y
programacion de
videojuegos con
Stencyl

Aprende electronica
con Arduino

Curso de
videojuegos con
Scratch

20,22y 24 de
julio

Del 24 al 28 de
agosto

Del 13 al 16 de
julioy del 20 al
23 de julio

Del 6 al 10 de

julio

Del 3 al 14 de
agosto

Del 6 al 10 de
julio

Del 13 al 17
de julio

Edades: 18 a
30 afios

14 a 16 afos

16 a 30 anos

Edades: 12 a
18 afios

Edades: 16 a
19 anos

Edades: 12 a
18 anos

Edades: 8 a
14 anos

15

15

15

15

15

10

10

15

15

15

10

15

10

10

14

12
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ACTIVIDAD EDADES PLAZAS

OFERTADAS

ASISTENTES

Haz tu propia Del 24 al 28 de Edades: 14 a
impresora 3D: curso [EET{e}(e] 16 afios

de disefio +

impresion 3D

Introduccién a la TURNO 1: del Edades: 13a 15 15 6 9
programacion 29 de junio al 15 afios

10 de julio

TURNO 2: del Edades: 16a 15 15 8 7
29 de junioal 30 afios

10 de julio

Modelado en Del 6 al 10 de Edades: 14a 10 10 6 4
Blender julio 30 afios

Programacion en Del 13 al 24 de Edades:14a 15 11 8 3
Android julio 16 afios
del 13 al 24 de Edades:17a 15 15 6 9
julio 30 afos

Programacion en del 27 al31de Edades:14a 10 10 8 2
Unity julio 30 afos

Tabla 22. Numero de plazas y participantes Estiu Jove

1534 a7
162 35
(Nemojeres | 844 259
528 189
1372 452
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4.3. Cultura]jove

o)
CULTURA JOVE!

#eb convidem

a gaudir
[ _#JoventubVLC

4.3.1. Residencias Artisticas y Culturales

Las Residencias Artisticas y Culturales son premios
dirigidos a jovenes artistas locales. Con este programa se
pretende apoyar los proyectos de jévenes creadores,
cediendo el uso de las instalaciones y equipamientos
municipales para el desarrollo del proyecto y su
presentacién final. El proyecto de Residencias Artisticas
impulsa iniciativas artisticas que fomentan la participacion

en sus procesos creativos y favorezcan la transformacion
de los espacios jovenes de la ciudad.

Tabla 23. Proyectos premiados

15- HORIZONTES DE BARRO

21- VOCES QUE CUIDAN

8- BENIMART, ARTE Y MEMORIA
34- OIKOS HIBRIDOS

4- EL AFECTO ES REVOLUCIONARIO
3- ¢POR QUE ESPANA?

1- MUJERES EN RESISTENCIA. LA TERNURA QUE NOS UNE
19- SUCCESS

10- DIVER-ACCION

18- TEN

6- PIELES

14- ATLASY

28- JOVENTUT ES FUTUR

OCoOoO~NOOULLEA, WN R

[y
= O

[EEGEN
w N
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Algunos de los resultados de la edicién de 2020 son:

Informacidn en la Web de Juventud sobre la convocatoria, bases y proyectos premiados.

Resolucidn de la convocatoria

Noticia web

Se ha de destacar el incremento del nimero de premios otorgados en la convocatoria de 2020,

gue han pasado de 13 a 25. Asi como la cuantia del mismo que se ha incrementado de 2350 € en
2019 a 3.000 € en 2020.

Tabla 24. Resultados clave Residencias Artisticas

2018-2019 2019-2020
Ne de propuestas creativas 28 46
presentadas a la convocatoria

N2 de jovenes premiados 13 25

4.3.2. Entradas

El proyecto Entradas estd orientado a promover y facilitar el acceso de la juventud a una
programacion cultural variada (musica, cine, exposiciones, literatura, festivales y proyectos
multidisciplinares) mediante el sorteo de entradas gratuitas a los eventos organizados por los
agentes culturales de la ciudad. Durante 2.020 se han adquiridos 218 plazas de 16 espectaculos
para la distribucidn por sorteo entre los jévenes de la ciudad.
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Tabla 25. Numero de entradas por espectdculo

ESPECTACULO Ne ENTIDAD
INSCRIPCIONES H M TOTAL
WEB

Jovenes y brujas 56 4 8 12 Cines Lys
LA RUINA 60 4 6 10 LA RAMBLETA

TEM - Teatre
29 3 7 10 .
musical
TEATRO
LA FIESTA DEL CHIVO 19 6 4 10
OLIMPIA

a CARME
DEVORATE 25 4 6 10
TEATRO

EL FUNERAL (musica / teatro) 26 5 5 10 SALA RUZAFA

EL FUNERAL (musica / teatro)
32 4 6 10 SALA RUZAFA

CASA DE LA
GREEN COVERS 30 2 4 6
MAR

Y LA NAVE , VUELVE ! 41 2 3 5 SALARUZAFA

14 2 4 6 CASA DE LA
MAR

ZAMBOMBA FLAMENCA
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Se pueden obtener las entradas a través de sorteo en la Web. Las personas interesadas pueden
inscribirse hasta 10 dias antes del inicio de cada actividad hasta el dia del sorteo, que se realiza 4
dias antes del dia de la actividad y se comunica la asignacién de plazas.

Todos los asistentes son invitados a facilitar su opinién tras el evento mediante una encuesta
de satisfaccidn.

4.3.3. Conciertos de otoiio

Los conciertos de otofio pretenden generar una programacion estable de musica en directo en
Espai Jove VLC. Este ciclo de conciertos se enmarca en el programa de Cultura Jove de la Concejalia
de Juventud del Ayuntamiento de Valéncia con el objetivo de acercar la cultura a las personas
jévenes de la ciudad y de apoyar a los grupos y artistas jévenes. Son gratuitos y abarcan todo tipo
de estilos: Artistas de pop, rap, metal, musica urbana, reggae, etc.

En 2020 se ha realizado un ciclo de conciertos en un formato reducido de artistas valencianos
de diferentes desde el 29 de octubre al 17 de diciembre. Se ha cumplido escrupulésamente la
normativa COVID-19 y restringido el aforo segun las disposiciones vigentes.

Tabla 26. Numero de asistentes por concierto

FECHA GRUPO AFORO (COVID) ASISTENTES

29/10/2020 JAMAICAN JAZZ LOVERS 98 78
12/11/2020 ANA ZOMENO 98 44
19/11/2020 CARAMELO 98 60
26/11/2020 NEUS FERRI 98 34
03/12/2020 NOVUS ORDO 98 87
10/12/2020 ANTITESI 98 25
11/12/2020 LY RAINE 98 79

17/12/2020 KILLUS 98 24
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Dijous 29
—ocT
mll lw[ns e 12‘ ANA
—NOV

Dijous 10
—Nov
[ Dijous 26
—Nov S
ﬂ | Dijous 3
—DES

1
Dijous 10
—DES

Divendres 11
—DES

DE
ESPAI JOVE
We =z g AAINE

TARDOR A

Espai Jove VLC e
C/ Campoamor, 91 Wy ATeNT gy
Obertura de portes a les 19 hores AY DE VALENCIA i

4.4. SIA] - Cd: Servicio de informacion y asesoramiento
juvenil - Centro de documentacion

El SIA) es el Servicio de informacién y asesoramiento Juvenil- centro de Documentacién es el
programa que ofrece la Regidoria de Juventud como punto central y permanente que facilita a la
juventud de Valéncia el acceso a una informacion completa y objetiva, comprensible y fiable
teniendo en cuenta sus intereses y necesidades.

Se ubica en el Espai Jove VLC y ofrece asesoramiento especializado en: materia de empleo,
afectivo-sexual y vivienda.

Servici d'Informacié i
Assessorament per a Joves
i Centre de Documentacié

W

&

4.4.1. Asesoramiento en materia de empleo

A través de entrevistas individuales, se adapta y personaliza la orientacion en funcién de las
necesidades. Con este servicio ayudamos a mejorar las habilidades y adquirir nuevas técnicas que
facilitan la busqueda de empleo, ayudando a afrontar los procesos de seleccion. Ademas, desde
Ocupacié Jove se ha generado un itinerario formativo para apoyar a las personas jévenes a mejorar
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su empleabilidad. Estas formaciones incluyen el desarrollo de habilidades personales, el
conocimiento de herramientas y plataformas virtuales para la bisqueda de empleo y relaciones
profesionales y la revisidn de curriculums y cartas de presentacion.

a) Atenciones
Tabla 27. Asesoramiento en materia de empleo en el SIAJ

N2 de asistencias 2019 Ne¢ de asistencias 2020

I 46 167
LTI 34 a4
B 15
EX

[Hombres ~ [ED 87
[Mujeres  RE 133
o 8
[Bded 0|

2 5
6 25
33 92
9 73
3 17
T 28 14

b) Talleres

Tabla 28. Participacion en Webinares

Hombres

Asisten

Titulo HEVEN Asistentes
inscritos
Cumplo con los requisitos y no me [ 15 12 5 7

llaman ¢éSera mi curriculum?

30 35 30 10 20
Itinerarios de formacion 30 40 30 7 22
Marca personal y redes sociales para [§io 37 30 8 22
la busqueda de empleo

0 0 7 @
TOTALES 160 104 74 29 45

Mujeres

c) Digit Jove

El programa “Digit Jove” pretende intervenir, mediante una actuacion integral centrada en la
competencia laboral y el acompafiamiento profesional, en apoyar a las personas jévenes entre 16 y
30 afios que, encontrandose fuera del sistema educativo y laboral, y no pudiendo acceder por sus
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medios a dispositivos moviles, puedan encontrar una motivacidon para su incorporacion a los
sistemas laborales, formativos y de ocio cultural.

El equipo técnico de los Centros Municipales de Juventud, con el apoyo de profesionales de
diferentes especialidades, asesoran, y llevan el seguimiento del uso de equipos informaticos
portatiles cedidos por periodo de un afio por la Concejalia de Juventud, en los dmbitos de empleo,
ocio educativo, cultura, educacién formal y no formal y asesoramiento psicoldgico y relacional en
base a los objetivos del Plan Juventud 2019-2023.

En el dltimo ejercicio, se derivan un total de 131 personas jévenes, de ellas un 62,6% no tienen
interés, abandonan o no se consigue contactar con la persona. De las 49 personas (37,4%) que
participan, 24 son hombres y 25 mujeres.

Tabla 29. Derivaciones por origen

ENTIDAD QUE DERIVA AL PROGRAMA DIGIT
JOVE

FUNDACION ADSIS

CMSS TRAFALGAR

CMSS SALVADOR ALLENDE
CMSS PATRAIX

CMSS NAZARET

CMSS MALILLA

CMSS CIUTAT VELLA
CMSS BENIMACLET

CMJ BENIMACLET ‘ ‘
ALANNA
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AdquiSiCiO ..cceeeeeeccacens
d’habilitats
iacompanyament
en la cerca activa
d’ocupacio

i A @y WENTI

d) Programa EINES

La Concejalia de Juventud del Ayuntamiento de Valéncia ha promovido el nuevo programa,
“Eines”. Con él, las personas jovenes de entre 16 y 30 afios pueden realizar cursos de formacion
dirigidos a la adquisicion de habilidades y competencias. Al finalizar cada curso del Programa
“Eines” obtiene un certificado acreditativo de aprovechamiento del curso emitido por la entidad
formadora y/o la Concejalia de Juventud. Se trata de un programa nuevo que surge en paralelo al
de Digit Jove.

Los cursos son gratuitos e intensivos y se ofertan en horario de mafiana o tarde. Se trata de
acciones formativas para adquirir competencias digitales y ofimatica, o de manipulador de
alimentos, entre otros.

Estos cursos formativos son presenciales y tienen lugar en Espai Jove VLC.

________________________________________________________________________________________________|
MEMORIA 2020 49 /172



i AJUNTAMENT
Wb GE VA EnciA l.vmlﬂ

Tabla 30. Participacion en Programa EINES

ACTIVIDAD EDADES PLAZAS PERSONAS ASIS- H TITULOS
OFER- INSCRITAS TEN EXPEDIDOS

TADAS (requisito min

%k

asistencia)

Curso de 16y 30 20 26 19 9 10 15
manipulacion  afos.
de alimentos

Curso de 16y 30 18 61 17 0 7 17
conduccion anos.
de carretillas

TIC Curso de 16y 30 16 24 16 9 7 9
competencias afios.
basicas:
iniciaciénala 16y30 16 11 6 2 S

informatica afios.
de usuario/a

Impresion y 16y 30 10 17 6 2 4 5
modelajeen  afos.

3D

Cursousode 16y 30 16 7 9 3 6 8
Gmail afnos.

Curso Canva, 16y 30 16 14 13 3 10 13
el disefiador  anos.

para no

disefiadores

Curso de 16y 30 16 16 10 4 6 7
Microsoft afos.

PowerPoint

Curso de 16y 30 16 7 7 2 5 6
iniciacion a afnos.

OpenOffice

Writer
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ACTIVIDAD EDADES PLAZAS PERSONAS TITULOS
OFER- INSCRITAS EXPEDIDOS
TADAS " (requisito min
asistencia)
. Curso de 16y 30 16 11 8 2 6 7
iniciacion a anos.
OpenOffice
Calc
Curso de 16y 30 16 29 15 4 11 13
Microsoft anos.
Excel - nivel
basico
Curso 16y 30 16 47 16 4 12 15
Microsoft anos.
Excel - nivel
medio
. Total 192 270%* 142 54 83 119

** El nimero de personas asistentes puede ser superior al de personas inscritas por derivaciones
directas realizadas del proyecto Digit Jove.

e) Cursos de MAT y DAT

En 2020 se impartieron los cursos de Monitor de Actividades de Tiempo libre (MAT) y de Director
de Actividades de Tiempo libre (DAT) por la Asociacion Jarit en el CMJ de Ruzafa.

Tabla 31. Participacion en cursos MAT y DAT

ACTIVIDAD PLAZAS OFERTADAS PERSONAS
INSCRITAS

ASISTEN
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MEMORIA 2020 51/172



i AJUNTAMENT
Wb GE VA EnciA l.vmlﬂ

f) Guia de recursos para jovenes, orientacion laboral y empleo

En el Servicio de Juventud se ha elaborado la Guia de recursos para jovenes, orientacién laboral y
empleo. Esta guia pretende apoyar y acompafiar a las personas jévenes en el proceso de la

busqueda de empleo compilando de manera sintética los diferentes recursos existentes.

A4
Yy

ddd

GUfA DE RECURSOS PARA
JOVENES

ORIENTACION
LABORAL Y EMPLEO

Bl S== e sovem

4.4.2. Garantia Juvenil

Garantia Juvenil es una iniciativa del Ministerio de Trabajo y el Fondo Social Europeo que tiene
como objetivo que las personas jovenes entre 16 y 29 afios que no estén cursando estudios,
formacién ocupacional o no tengan empleo, puedan recibir una oferta de empleo, de educacién o
formacidn tras haber finalizado sus estudios o quedar desempleados.

La Concejalia de Juventud participa en Garantia Juvenil informando del programa, sus beneficios
y requisitos de acceso, y registra las solicitudes del mismo. Todo ello, de acuerdo con el plan
nacional y en relacidn a las funciones que le corresponden en esta materia de empleo que dispone
la GVA a través de Labora.

Tabla 32. Numero de inscripciones realizadas desde la Concejalia de Juventud

2019 2020
Altas Modificaciones Altas

[Enero NPT 3 18
40 1 23
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[Maro [T 1 11
[Abril P 2
22 5
[Junio I 3 1
[Julio [ 3 20
7 2 11
26 6 18
[Octubre  [BERPE 1
10 2
3 0

TOTAL 215 29 102

4.4.3. Programa JOOP

Jove Oportunitat (JOOP) es una medida incluida en el Programa Operativo de Empleo Juvenil
2014-2020 (POEJ), de ambito estatal, en el que se adscribe a la categoria de “Programas de
Segunda Oportunidad”. Su objetivo, tal y como lo define la Estrategia Europea 2020, es la reduccion
del Abandono Educativo Temprano.

JOOP es una intervencidn sobre jévenes que ni estudian ni trabajan y se enmarca en un
programa operativo cuyo objetivo es la mejora de la empleabilidad que se realiza en colaboracién
con el IVAJ.

El Ayuntamiento de Valencia ha acogido esta iniciativa, realizando la captacion y seleccién de 12
jovenes, que reunen el perfil del programa. Estos jévenes son inscritos en el “Sistema Nacional de
Garantia Juvenil” (SNGJ), y se les acompaia en el proceso que se realiza en las oficinas del SERVEF.

Durante 2020, se han realizado intervenciones de grupos JOOP en los CMJ de Patraix, Ruzafa,
Trinitat y Algiros.

El centro Algirds ha tenido un total de 15 miembros a lo a lo largo del programa JOOP 2021. La
distincién en funcidn del género ha sido: 5 femenino y 10 masculino.

El centro de Patraix ha tenido un total de 9 miembros a lo a lo largo del programa JOOP 2021. La
distincidn en funcidn del género ha sido: 2 femenino y 7 masculino.

El centro Russafa ha tenido un total de 11 miembros a lo a lo largo del programa JOOP 2021. La
distincién en funcién del género ha sido: 3 femenino y 8 masculino.

El centro Trinitat ha tenido un total de 6 miembros en el programa JOOP 2021, que comenzd en
noviembre de 2020. Su distincién en funcién del género es: 3 masculino (entre ellos 1 persona cuyo
DNI ha sufrido una alteracion en el nombre durante el programa, ajustandose del género femenino
al género masculino con el que se identifica) y 3 femenino.
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4.4.4. Asesoramiento en materia de vivienda

Este servicio esta prestado por profesionales expertos en colaboracidon con el Colegio de
Administracion de Fincas. Informamos acerca de los requisitos del contrato del arrendamiento,
derechos y obligaciones a la hora de comprar una vivienda, ayudas y subvenciones o cualquier otra
duda que pueda surgir.

Materia de asesoramiento en vivienda

_I_-.

Ayudas y Compra vivienda Informaciony Otros VPO
subvenciones orientacién
alquiler

Tabla 33. Asesoramiento en materia de vivienda en el SIAJ

N2 de asistencias 2019 2020
10 35

5 16
2

15
20

14 a 16 aifios 0
17 a 19 aiios 2
20 a 25 aiios 10
26 a 30 aiios 16
Mas de 30 aios 4
3
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4.4.5. Asesoramiento afectivo-sexual

Es un servicio de asesoramiento sobre relaciones afectivo-sexuales para jovenes donde se ofrece
todo tipo de informacidn acerca de practicas sexuales, orientacion del deseo, diversidad, relaciones
de pareja, anticoncepcién, VIH, infecciones de transmisién sexual y cualquier curiosidad que se
quiera resolver. Infosex Jove se caracteriza por ser un espacio abierto, cercano, relajado y sobre
todo confidencial y profesional.

a) Atenciones

Actualmente, a nivel de ciudad, hay dos puntos de informacion de este servicio especializado
gue se encuentran en Espai Jove VLC, prestandose servicio martes, respectivamente.

Estos servicios hacen atencion presencial, telefénica, por email o a través de WhatsApp e
Instagram, respetandose en todo momento la privacidad de los solicitantes. En 2020 se han
realizado 20 atenciones. Las personas atendidas son 16 mujeresy 4 hombres.

Tabla 34. Numero de atenciones por tipo de consulta

2020
ITS y practicas sexuales 4
Menstruacion / anatomia vulva 5
Primera vez / uso del preservativo 8
Relaciones afectivas 1
Practicas sexuales / masturbacion / recursos 2
Total 20

b) Talleres formativos

Para el curso 2019/2020 se hacia una sesion Unica en cada centro educativo, sin embargo en el
curso 2020/2021 se han realizado tres sesiones con cada una de las aulas. Los centros educativos
tienen que comprometerse a las 3 sesiones con el objetivo de tener una formacién mas integral y
amplia.

Por otro lado, se realizan talleres bajo demanda a grupos en los CMJ y se colabora con el Servicio
Municipal de Educaciéon ofreciendo por medio del portal web de proyectos educativos, talleres en
centros educativos. Estos talleres se estructuran en tres sesiones con los siguientes contenidos:

Sesion 1. ¢Qué sabemos de sexualidad?
Sesidn 2. Diversidad sexual y de género
Sesidén 3. Métodos anticonceptivos e Infecciones de transmisién sexual
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En los talleres realizados online los miércoles desde septiembre a diciembre, de una hora de
duracién, se han tratado los siguientes temas:

e Elplacer

e Pornografia

e Estereotipos

e Identidades no binarias

e Sexismoy roles de género
e Amor romantico

e Primeravez

e Menstruacion
e TSy Mac

Tabla 35. Talleres INFOSEX JOVE

-] 2019 2020
37 78
32 6
25 93

Online Miércoles de sexualidad - 9
N2 de participantes

1.051 908
1.089 817
2.140 1.725

Enrotlla’t
amb nosaltres
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4.4.6 Asesoramiento psicoldgico- T’Escoltem

T'Escoltem es el Servicio de Atencidon y Acompaifiamiento Psicoldgico de reciente incorporacion a
la oferta del Servicio de Informacion y Asesoramiento para Jévenes (SIAJ) de la Concejalia de
Juventud, dando comienzo a finales del mes de julio de 2020.

La asistencia psicolégica se considera actualmente una necesidad de primer orden para
garantizar un nivel de salud mental adecuado en la poblacién, especialmente ante la aparicién de
varios conflictos y adversidades que pueden surgir en la cotidianidad por cuestiones derivadas del
contexto en el que vivimos: dificultades en la ocupacion laboral, problemas en la convivencia
familiar, falta de entendimiento en las relaciones de pareja, etc.

En el presente contexto, de crisis sanitaria que se deriva de la COVID-19, asi como el periodo de
confinamiento que hemos pasado en el hogar, también ha tenido consecuencias psicoldgicas
observables en nuestra sociedad, con un notable aumento de los niveles de estrés, ansiedad y
estados de animo depresivos.

Pero, ademds de los factores externos, también existen toda una serie de cuestiones mas
centradas en la propia persona que tienen una especial relevancia en el periodo infanto juvenil a
consecuencia de las vivencias sociofamiliares y a la construccidon y desarrollo de la identidad
individual: dificultades en la autoestima, trastornos emocionales y del comportamiento derivados
del acoso entre iguales (bullying), trastornos de la conducta alimentaria, vinculaciones afectivas
excesivamente dependientes, problemas en la gestidon de la frustracién y la ira, o desmotivacién

con respecto del ambito académico/laboral, entre otros.

En este sentido, T'Escoltem ofrece la oportunidad de acompafiar y asistir a los jévenes que lo
precisen, asi como brindar la orientacidn y el apoyo para tratar de buscar alternativas actitudinales
y de comportamiento con respecto de las dificultades que estén sufriendo.

a) Atenciones

Actualmente, a nivel de ciudad, T’Escolem realiza atenciones tanto de forma presencia en Espai
Joce VLC como telematica por videollamada con las personas usuarias, dos dias a la semana, los
lunes y viernes.

En 2020 se han recibido 124 solicitudes, de las cuales han asistido 97 personas. De estas
atenciones 94 se han realizado de forma presencial y 3 mediante videdollamada. Las personas
atendidas son 71 mujeres y 26 hombres.
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Tabla 36. Numero de atenciones por tipo de consulta

| 2020
18
7
11
21
33
9
97

b) Materiales de sensibilizacion

Como materiales de sensibilizacién y difusion se han realizado tanto articulos para la newsletter
y redes sociales como videos explicativos para las plataformas YouTube y redes sociales (Instagram,
Facebook y Twitter).

En estos materiales se han tratado los siguientes temas:

¢Coémo encontrar la motivacién para hacer cosas?

¢Como gestionar la comunicacion en familia?

éPor qué es bueno poner limites?

Falta de empleo y autoestima

¢Coémo organizar mejor mi tiempo?

TESGOLTEN

Servei d'assessorament
psicologic per a joves
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4.5. Servicios de informacion en los CM]

Los Centros Municipales de Juventud, como punto mas préoximo a los ciudadanos y como
servicios de informacidon acreditados por el INJUVE ejercen esta funcién mediante un
asesoramiento y orientacidon generalista sobre cualquier aspecto que influya en el sector de
juventud. Los Sl de los CMJ son centrales en la informacién bidireccional (asesoramiento —
participacion) de los profesionales a los jévenes y de éstos a los profesionales.

Tabla 37. Numero de atenciones por categoria

(ADICCIONES 47 21
(ASOCIACIONISMO 938 525
| BECASYAYUDASPARAESTUDIAR 108 207
'BUENUSODELASTICS 101 70
(CONCILIACION 122 221
CuttuRa 383 257
(DEPORTES 69 56
(EDUCACION 5143 390
EMPLEO 1952 1481
EQUIPAMIENTO 294 861
' FOMENTO DELVALENCIANO 246 235
FORMACION 438 925
(DENTIDAD 19 68
IGUALDAD 192 446
JNCLUSION 169 773
(INTERCULTURALIDAD 171 320
(MEDIACION 33 105
- MOVILIDAD INTERNACIONAL 24 84
orROS 6681 :
PRENSA 5 :
'PROG.CONCEIALA 2522 :
SAwD 213 351
TEEMPOLBRE 2037 1.380
VIVENDA 157 511
(VOLUNTARIADO 89 -
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Tabla 38. Numero de personas atendidas por sexo en cada CMJ

jews [ Meer | Hombre | Owo | Toml |
321 285 0 606
Sed 150 :
; : : 16
3 s62 0
163 :
: : : :
530 407 173 1.110
[RussarA |G 364 15 750
1.000 1.096 0 2.096
4.524 3.898 188 8.610
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4.6. Finestra de Participacio

Es un espacio abierto a la participacién de la ciudadania para presentar propuestas dirigidas a la
ocupacion del tiempo libre de la juventud, desde una perspectiva de ocio educativo. Los proyectos
presentados y seleccionados forman parte de la oferta de Talleres Apuntat’t.

Los proyectos se presentan a través de la web y pueden presentar proyectos toda la ciudadania
—tanto personas fisicas individuales como juridicas (asociaciones, empresas, ONG, etc.)— siempre
que la actividad que se proponga tenga como objetivo fomentar valores y el disfrute del ocio de las
personas jévenes desde perspectivas saludables y educativas.

Ademds, se ofrece un espacio para el desarrollo o puesta en marcha de los proyectos
formativos, circunstancia que supone una buena oportunidad para un colectivo que carece de
opciones que les permitan ensayar los conocimientos adquiridos a través de sus estudios para
poder ingresar en un mercado laboral de acuerdo a sus conocimientos. Es una manera de
proporcionar una experiencia laboral al colectivo joven de la ciudad por medio de infraestructuras
publicas que, ademas, son sus centros de referencia.

En 2020 se han presentado 370 proyectos.

Tabla 369. Propuestas de la Finestra de Participacié 2020 por categoria

Tematica N2 de Propuestas
66
Empleo 16
Genero | 17
16
ldomas | 12
25
140
7
16
B 33
2

PARTIGIPAGIO

H
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4.7. Obrint-nos als barris

“Obrint-nos al barri” es un Plan de comunicacidn global cuyo objetivo es acercar cada CMJ a su
publico, comunicando su mensaje y trasladando sus objetivos a las posibles personas usuarias. Para
ello se desarrollardan de manera progresiva diversas acciones y actividades que van desde las
| “abcbarri” hasta
jornadas de puertas abiertas, participacion en fiestas y jornadas en los barrios, acercamiento y

campaias de imagen- pertenencia a los CMJ que se viene realizando con e

promocién del asociacionismo joven, y difusidn de las agendas culturales.

4.7.1. Actividades de participacion comunitaria

La Juventud activa (eje 4) y los Barrios jovenes (eje 5) deben desarrollarse a través de acciones
concretas de implicacidn en las acciones y decisiones que se toman en los diferentes distritos. Por
ello desde “Obrint-nos” se plantea como herramienta progresiva de implicacién juvenil la
participacidn en reuniones, foros, asociaciones y asambleas de los CMJ.

De otro lado también es fundamental la educacion para la participacion y el compromiso

juvenil que se intenta desarrollar en los institutos y colegios mediante campanas informativas y
corresponsalias que superen la educaciéon formal para implicar al sector en la participacion
comprometida en todo tipo de ambitos.
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ALGIROS

TRABAJO CON CENTROS EDUCATIVOS
e IESSERPIS
e |ESRAMON LLULL
e |ES CHINER DE VILLARROYA
e |ES VELES E VENTS (Gandia)
TRABAJO CON ASOCIACIONES

BENIMACLET

TRABAJO CON CENTROS EDUCATIVOS
e |ES FERRER | GUARDIA
TRABAJO CON ASOCIACIONES
e REUNION ENTIDADES BENIMACLET
Propuesta del CMJ: Hacer una agenda mensual con las entidades del barrio.

GRAU PORT

TRABAJO CON CENTROS EDUCATIVOS
e |ESELGRAO
e |ES DISTRICTE MARITIM

MALILLA

TRABAJO CON CENTROS EDUCATIVOS
e CEIP RAFAEL MATEU CAMARA
e |ESJORDI DE SANT JORDI
TRABAJO CON ASOCIACIONES
e ASAMBLEA DE COOPERACION POR LA PAZ
Impulsa el trabajo con asociaciones y entidades ciudadanas para buscar
nuevas formulas de participacion que permitan a los vecinos de un barrio
hacerse y sentirse responsables en la busqueda de soluciones de los
problemas sociales que se detectan.

NAZARET

TRABAJO CON CENTROS EDUCATIVOS
e COLEGIO NUESTRA SENORA DE LOS DESAMPARADOS
TRABAJO CON ASOCIACIONES
e Asociacién Agora Cultural
Informacidon y derivaciones a jovenes interesados en el voluntariado
europeo.
e Eduterra
Huerto ecolégico y mantenimiento del jardin.

ORRIOLS

TRABAJO CON CENTROS EDUCATIVOS
e |ES ORRIOLS
e COLEGIO MERCERATOR SL
e CEIP MIGUEL HERNANDEZ
e CEIP PROFESOR BARTOLOME COSSIO
e COLEGIO MARNI
e |ES RASCANYA - ANTONIO CANUELO
TRABAJO CON ASOCIACIONES
e ROMI
Talleres de accidn social de los que dispone la entidad, entorno al género,
el desarrollo personal, tolerancia a la diversidad.
e REBISH
Ensayos de coreografias y piezas de danza contempordnea.
e MIHSALUD
Talleres y propuestas que facilitan la insercidn de las mujeres migrantes en

MEMORIA 2020

64 /172



f AJUNTAMENT
U DE VALENCIA

el barrio de Orriols, con sus costumbres y normalizacion de nuestras
costumbres, tanto culturales, como de higiene y salud.

e ATANDO
Reuniones de grupo y formacién de la entidad.

e ENTAMDEM
Proyecto de hermanamiento de jovenes y nifios.

e VALENCIA ACOGE
Clases de Carnet de Conducir para personas inmigrantes.
Propuestas de encuentros culturales ultimo jueves de cada mes.

e ORRIOLS Convive
Creacidn de una radio comunitaria del barrio.

e BARRIOS INCLUSIVOS
Mejorar las condiciones de vida de la poblacién impulsando a la comunidad
como motor de cambio.

e ABSENTISMO ESCOLAR
Trabajo con la poblacidn menor del Barrio de Orriols inscrita en los Centros
educativos, para su seguimiento en la asistencia a clase y las posibles faltas
y ausencias.

PATRAIX

TRABAJO CON CENTROS EDUCATIVOS
e |ESCID
e LUIS DE SANTANGEL
e [NICIATIVES SOLIDARIES
TRABAJO CON ASOCIACIONES
e VALORA GAMES
Jornada de un sabado al mes. Torneos de videojuegos.

RUZAFA

TRABAJO CON CENTROS EDUCATIVOS
e |ESJORDI DE SANT JORDI

ALGIROS

TRABAJO CON CENTROS EDUCATIVOS

e |ESRAMON LLULL

TRABAJO CON ASOCIACIONES

e SOS RACISMO
Mediante 4 encuentros en el mes de diciembre, los / las participantes contaran
las experiencias de fiestas religiosas de sus culturas.

BENIMACLET

TRABAJO CON CENTROS EDUCATIVOS
e |ES FERRER | GUARDIA

CAMPANAR

TRABAJO CON CENTROS EDUCATIVOS
e |ES CAMPANA

CIUTAT
VELLA

TRABAJO CON CENTROS EDUCATIVOS
e CEIP CERVANTES

e CIP TEODORO LLORENTE

e |ESLLUIS VIVES

e CENTRO PAX

e CENTRO DANIEL MATALLIN

e CENTRO TEODORO LLORENTE

e CENTRO ESCUELAS PiAS

e CENTRO JESUS Y MARIA
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e |ES LUIS VIVES

e CENTRO CASA DE LOS OBREROS

e CENTRO DE HOSTELERIA

e CENTRO TEVIAN

e CENTRO CAPITOL

e CENTRO GRAN ASICIACION

o CENTRO SAN PEDRO PASCUAL

e CENTRO SAGRADO CORAZON

e CENTRO ESCOLANIA

IES ABASTOS

CEIP SANTA TERESA

CEIP CERVANTES

e CENTRO CIUTAT VELLA

e CENTRO HORNOS Y PASTELERIAS

TRABAJO CON ASOCIACIONES

o CENTRO MENORES TORRE ALBORACHE
Reunidn con la coordinadora en el centro para conocer los recursos del CMJ
CIUTAT VELLA.

e CARENA
Reunidon con la coordinadora en el centro para conocer los recursos del CMJ
CIUTAT VELLA.

e CONVENTO DEL CARMEN
Establecer el primer contacto con el centro.

e ASOCIACION POETAS UNIDAS VALENCIA
Reunidn con la presidenta en el centro para conocer los recursos del CMJ
CIUTAT VELLA.

e ALANNA
Reuniodn en el centro para conocer los recursos del CMJ CIUTAT VELLA.

e JUNTA MUNICIPAL DE DISTRITO
Reunidn para conocer los requisitos para formar parte de la junta.

GRAU PORT

REUNION DE TRABAJO
e “Dona't al barri”. Dentro de la actividad Contamos contigo.

TRABAJO CON CENTROS EDUCATIVOS

e |ES EL GRAO

e |ES DISTRICTE MARITIM

TRABAJO CON ASOCIACIONES

e YMCA, Cabanyal-Horta, Brufol, Barris Inclusius, ACOEC, Xarxa Dones Consell,
Oficina energia, Por ti Mujer, Consell salud Rep. Argentina, Palauet Aiora,
Movimiento por la paz, AVAF, COM Grabador Planes, Cruz Roja
Celebracion del dia internacional de la mujer.

MALILLA

TRABAJO CON CENTROS EDUCATIVOS

e CEIP RAFAEL MATEU CAMARA

e |ESJORDI DE SANT JORDI

TRABAJO CON ASOCIACIONES

e ASAMBLEA DE COOPERACION POR LA PAZ

NAZARET

TRABAJO CON CENTROS EDUCATIVOS
e COLEGIO NUESTRA SENORA DE LOS DESAMPARADOS
TRABAJO CON ASOCIACIONES
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e ASOCIACION DE VECINOS Y VECINAS DEL CABANAL
Huerto ecoldgico y mantenimiento del jardin.

e COMISION DE MUJERES DEL 8 DE MARZO NAZARET-LA PUNTA
Trabajo en red transversal de las mujeres del barrio.
Lugar de encuentro para mujeres.

PATRAIX TRABAJO CON CENTROS EDUCATIVOS

e |ESCID

e LUIS DE SANTANGEL

TRABAJO CON ASOCIACIONES

e VALORA GAMES
Jornada de un sdbado al mes. Torneos de videojuegos.

RUZAFA TRABAJO CON CENTROS EDUCATIVOS

e |ESJORDI DE SANT JORDI

TRINIDAD TRABAJO CON ASOCIACIONES

e FUNDACION POR AMOR A ARTE
Organizar el evento de la Plaza es de Todos y todas.

e ASOCIACION STREETWORK OUT WOLF PACK
Organizar el evento de la Plaza es de Todos y todas.

e EPAVICENTE VERNTURA
Organizar el evento de la Plaza es de Todos y todas.

ALGIROS TRABAJO CON CENTROS EDUCATIVOS
e |ES SERPIS
TRABAJO CON ASOCIACIONES
e SOS RACISMO
SANT ISIDRE | Exposicion "Mujeres del mundo, junanse!"
Exposicion "Desaparecidos/das"
En marzo se produce el cierre de los CMJs por la crisis sanitaria hasta finales de junio.

ALGIROS TRABAJO CON CENTROS EDUCATIVOS

e CHINER DE VIYARROYA

e |ES SERPIS

BENIMACLET | TRABAJO CON ASOCIACIONES

e MOVIMIENTO POR LA PAZ
Acompafiamiento a usuarios y usuarias.

MALILLA TRABAJO CON ASOCIACIONES

e ASAMBLEA DE COOPERACION POR LA PAZ
RUZAFA TRABAJO CON CENTROS EDUCATIVOS

e |ESJORDI DE SANT JORDI
TRINITAT ENCUENTRO CMJ TRINITAT

BENIMACLET | TRABAJO CON ASOCIACIONES
e MOVIMIENTO POR LA PAZ
Acompafiamiento a usuarios y usuarias.
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ALGIROS TRABAJO CON CENTROS EDUCATIVOS
e |ESSERPIS
TRABAJO CON ASOCIACIONES
e UP Palauet Aiora, YMCA, Creu Roja, Junta Municipal Maritim, Igualtat del
Maritim, CMJ Algirds, CMJ Grau Port
Grupo motor para la organizacion de la segunda edicién de Batecs de Barri.
BENIMACLET | TRABAJO CON ASOCIACIONES
e MOVIMENT PER LA PAU
e RUMINAHUI
Exposicidon Antirumores
e TANDEM
Proyecto de acompafiamiento a jévenes.
e ACOEC
Trabajo con jovenes en riesgo de exclusién social.
GRAU PORT | TRABAJO CON CENTROS EDUCATIVOS
e |ESELGRAO
e |ES DISTRICTE MARITIM
TRABAJO CON ASOCIACIONES
e UNIDAD IGUALDAD DEL MARITIMO, JUNTA DE DISTRITO DEL MARITIMO, UP
AIORA, YMCA, CRUZ ROJA, CMJ ALGIROS
Batecs de Barri.
Cortos por la Igualdad.
Certamen Fotografico.
MALILLA TRABAJO CON ASOCIACIONES
e JUNTA DE DISTRITO
Realizacion anual de grafiti por los jovenes en la concha acustica del barrio.
ORRIOLS TRABAJO CON CENTROS EDUCATIVOS
e |ES ORRIOLS
TRABAJO CON ASOCIACIONES
e VALENCIA ACOGE
Grupo de teatro.
e ELPUCHERO
Taller de uso correcto de la mascarilla y limpieza correcta de las manos.

PATRAIX TRABAJO CON CENTROS EDUCATIVOS
e [ESCID
e LUIS DE SANTANGEL

RUZAFA TRABAJO CON CENTROS EDUCATIVOS
e |ES SERPIS

TRINITAT TRABAJO CON ASOCIACIONES
e EPAVICENTE VERNTURA

Coordinacidon con el temario para taller de conversacién en valenciano.
e MOVIMIENTO POR LA PAZ
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ALGIROS TRABAJO CON ASOCIACIONES
e YMCA, JUNTA MUNICIPAL MARITIM, UP AIORA, CREU ROJA, UNIDAD DE
IGUALDA MARITIM, DESSEX, CMJ GRAU-PORT, CMJ ALGIROS
Batecs de Barri.
BENIMACLET | TRABAJO CON ASOCIACIONES
e TANDEM
Acompafiamiento a jovenes en riesgo.
GRAU PORT | TRABAJO CON ASOCIACIONES
e UNIDAD IGUALDAD DEL MARITIMO, JUNTA DE DISTRITO DEL MARITIMO, UP
AIORA, YMCA, CRUZ ROJA, CMJ ALGIROS. Associacio DESSEX.
Batecs de Barri.
Cortos por la Igualdad.
Certamen Fotografico.
MALILLA TRABAJO CON CENTROS EDUCATIVOS
e |ESJORDI DE SANT JORDI
TRABAJO CON ASOCIACIONES
e CLUB DEPORTIVO MALILLA
Programacion Taller "Bebidas Saludables"
ORRIOLS TRABAJO CON ASOCIACIONES
e VALENCIA ACOGE
e Grupo de teatro.
Clases de castellano, inglés y valenciano.
e ELPUCHERO
Taller de uso correcto de la mascarilla y limpieza correcta de las manos.
e PROGRAMA MIHSALUD
Taller de prevencién de COVID y otras bacterias con las que convivimos a
diario.
RUZAFA TRABAJO CON CENTROS EDUCATIVOS
e |ESJORDI DE SANT JORDI
TRINITAT TRABAJO CON ASOCIACIONES
e SERVEIS SOCIALS DE LA SAIDIA
Reunidn sobre usuario de Digit Jove.
e FEV
Proyecto TAMDEM.
e FISAT, DON BOSCO
Reunidn en el centro para conocer los recursos y actividades que ofrece el
CM.

ALGIROS TRABAJO CON ASOCIACIONES
e YMCA, JUNTA MUNICIPAL MARITIM, UP AIORA, CREU ROJA, UNIDAD DE
IGUALDAD MARITIM, CMJ GRAU-PORT, CMJ ALGIROS
Batecs de Barri.
BENIMACLET | TRABAJO CON ASOCIACIONES
e TANDEM
e ACOEC
Mural contra la violencia de género.
CIUTAT TRABAJO CON CENTROS EDUCATIVOS
]
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VELLA

e |ESJORDI DE SANT JORDI

GRAU PORT

TRABAJO CON ASOCIACIONES
e UNIDAD IGUALDAD DEL MARITIMO, JUNTA DE DISTRITO DEL MARITIMO, UP
AIORA, YMCA, CRUZ ROJA, CMJ ALGIROS.
Batecs de Barri.
Cortos por la Igualdad.
Exposicion Fotografica.

MALILLA

TRABAJO CON ASOCIACIONES
e AMPA CEIP "Rafael Mateu Cadmara"
e  Barris Oberts
e AAVV Malilla
e Junta Municipal distrito Ruzafa

ORRIOLS

TRABAJO CON ASOCIACIONES

e 25N RADIO ROMI
Formacidn en grupo de mujeres y soporte mutuo.

e ELPUCHERO
Taller de uso correcto de la mascarilla y limpieza correcta de las manos.

e PROGRAMA MIHSALUD
Taller de prevencién de COVID y otras bacterias con las que convivimos a
diario.

RUZAFA

TRABAJO CON CENTROS EDUCATIVOS
e |ESJORDI DE SANT JORDI
TRABAJO CON ASOCIACIONES
e ['ANDANA
Talleres de bebidas saludables.

TRINITAT

TRABAJO CON ASOCIACIONES
e MOVIMIENTO POR LA PAZ
Taller de sensibilizacidon de violencia de género, nuevas masculinidades y
prostitucidn.

BENIMACLET

TRABAJO CON ASOCIACIONES
e TANDEM

ORRIOLS

TRABAJO CON ASOCIACIONES
e ELPUCHERO
Taller de uso correcto de la mascarilla y limpieza correcta de las manos.
o PROGRAMA MIHSALUD
e Taller de prevencion de COVID y otras bacterias con las que convivimos a
diario.

RUZAFA

TRABAJO CON CENTROS EDUCATIVOS
e |ESJORDI DE SANT JORDI
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4.8. Foros, jornadas y eventos

Visibilizar tanto las acciones que se realizan en los espacios jovenes como las demandas de los
jévenes a las instituciones es un objetivo primordial del Plan Joven 2019-2023 de Valéncia, por ello
es fundamental estar presente en actos conmemorativos, dias sefialados y eventos, aportando las
propuestas jovenes en las materias y a su vez informando a los jovenes sobre el porqué de los
mismos.

Durante 2020 se ha participado en los siguientes:
e DiaInternacional de la Mujer y la Nifia en la Ciencia
e Dia Europeo de la Informacidn Juvenil
e Diade laJuventud
e Dia Internacional de Todas las Mujeres
e Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra la Mujer
e Dia Mundial de la Bicicleta
e Dia Mundial del VIH

e Premios Culturama

AJUNTAMENT
DE VALENCIA

CIENCIA TE NOM DE DONA

NN febrer 2020
DIA INTERNACIONAL DE
LA DONA | LA XIQUETA EN LA CIENCIA
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a) Dias conmemorativos

Dia Internacional de Todas las Mujeres

Con motivo del 8 de marzo, se participé en la campaifa mundial y se programaron una serie de

actividades paralelas en los diferentes CMJ de la ciudad para el publico joven.

Dinamitzacid del pati en I'lES Campanar.
L'objectiu és implicar I'alumnat perque entre
totes i tots pinten un mural col-laboratiu per a
reivindicar la situacid de la dona. Els i les
participants rebran una polsera
commemorativa.

6 de Marg

10.30h —11.30h

Dona’t al barri, organitzat pels centres de
joventut Algirés i Grau-Port amb la
col.laboracié de les entitats del barri. Aquesta
sera la segona edicio de la jornada, que
commemora el Dia Internacional de la Dona.
La trobada tindra lloc en la esplanada de la
Regidoria de Joventut, al carrer Campoamor,
91.

Aquest any comptarem amb la presencia del
grup Let’s Grow i hi haura activitats i tallers
organitzats per les entitats participants.

6 de marg

17h- 20h

Cinema forum. Es visionaran curtmetratges
gue ens permeten la sensibilitzacid sobre la
igualtat efectiva entre dones i homes

1. Cinema Forum: Projeccio de pelicula i
posterior debat, tot aquest mes les activitats
giraran entorn al dia internacional de la dona i
la xiqueta en la ciencia.

6 de marg

17.30h —19:30h

2. Dinamitzacié del pati al IES El Cid,activitat
enmarcada dins del proyecte "Obrint-nos als
barris" en aquesta ocasid, tindra la tematica:
"Dona i ciencia" amb motiu d'introduir I'11 de
Febrer.

26 de marg

10.45h- 11.15h

3. Taller de bosses serigrafiades.

7 de marg

11h- 13.30h

Taller de fabricacié d'imants. Es fabricaran
imants que rescaten a figures importants per a
la historia del moviment feminista.

6 de marg

17.30h-18.30h

Exposicio moments clau de la historia del Setmana del 2 al | Horari del
feminisme 8 de marg centre
Participaran de la construccion d’un mural 2 de marg A partir de les

col-laboratiu per a reivindicar la situacié de la
dona. A la plaga de |'església de Natzaret.
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En el CMJ Sant Isidre se ha realizado la exposicion “Mujeres del Mundo, iUnanse!”, que realiza
un recorrido por los momentos claves de las mujeres desde 1948 hasta nuestros dias. Esta actividad

tenia como objetivo sensibilizar sobre la desigualdad que viven las mujeres en el mundo.

Dia Europeo de la Informacién Juvenil (17 de abril

Los CMJ son principalmente servicios de Informacion juvenil, por ello, alrededor del dia 17 de
abril se realizaron diferentes acciones de difusion centradas en dar a conocer la carta ERYCA, “Carta
Europea de Informacion juvenil”.

Dia de la Juventud (12 de agosto)

Se compartio en las redes sociales de la Concejalia de Juventud todas las acciones de la campafia
mundial.

Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra la Mujer (25 de noviembre)

Durante los meses de octubre y noviembre se organizan diversas actividades a nivel de ciudad y
en los CMJ que sirven para visibilizar las practicas violentas contra las mujeres, y promover espacios
de encuentro y convivencia libres de discriminacion y desigualdad entre la poblacién joven.

La temdtica de este dia se conmemord en los CMJ con actividades y talleres a lo largo del mes de
noviembre.

Asimismo, cada CMJ ha planificado también estas actividades especificas:

En el C.M.J. BENIMACLET, durante la semana del 25 de noviembre se colgd un mural en la
fachada que se habia elaborado entre todos los usuarios y usuarias del centro y personas del barrio
durante el mes de octubre y noviembre.

En el C.M.J. MALILLA, el 24 de noviembre se celebré un Cine Forum “El orden de las cosas” es un
cortometraje cinematografico que pretende informar, pensar, dialogar, trabajar y reflexionar
sobre la violencia que se ejerce contra las mujeres.

En el C.M.J. ORRIOLS, se cred del 23 al 27 de noviembre un mural colaborativo donde aporten
sus ideas para acabar con la violencia machista bajo el lema “Tu idea, una herramienta”. Ademas se
colocd una urna donde recoger qué se entiende como violencia machista (ejemplos, situaciones,
etc.) con el objetivo de recopilar reflexiones y sensibilizar a la comunidad educativa.

El 23 de noviembre se proyectaron dos cortometrajes (¢No te ha pasado qué? Y Despierta)
relacionados con la temdtica a trabajar para después hacer una mesa debate y tratar los asuntos
vistos.
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Asi mismo se organizé el dia 25 de noviembre la mesa redonda “Charla sobre la violencia
Machista” con mujeres Gitanas ROMI, sobre prevencién de conductas de violencia de género en el
dia a dia y reconocer las seiales de alarma. Y el dia 27 de noviembre la “Charla sobre la violencia de
género” con FEM DONES, en la que se trataba de como romper los estereotipos sobre la
supremacia machista.

El dia 27 de noviembre se realizé un representacién teatral a cargo de FARMAMUNDI, donde se
conciencié sobre la violencia Machista y al terminar se celebré una mesa redonda.

Ademas del 23 al 27 de noviembre, se propuso la actividad “Os recordamos”, en la que se
invitaba a todo el barrio de Orriols a poner una lagrima negra por las ventanas del por cada una de
las victimas de violencia machista de este afio.

En el C.M.J. PATRAIX, el 28 de noviembre, se organizé un taller al aire libre de pintura de bolsas y
mural reivindicativo donde se visibilizaba los tipos de violencia. Ademas el 26 de noviembre se
visioné el documental: Female pleasure con la posterior celebracion de un debate.

En el C.M.J. RUSSAFA, del 23 al 27 de noviembre, se expuso la campafia de concienciacién
alrededor del 25-N con una mesa informativa y una exposicién de la tematica dirigida a todos los
publicos.

En el C.M.J. ALGIROS y GRAU PORT, el 14 de noviembre se proyectaron en colaboracién Dessex
diferentes cortos para prevenir y sensibilizar sobre la violencia hacia las mujeres, con un posterior
debate sobre los cortos visionados.

Se celebré el Certamen de fotografia REBELATE con la posterior exposicién de las imagenes
ganadoras del 20 al 30 de noviembre, con el objetivo de concienciar, prevenir y desmontar los
estereotipos y micro machismos de género.

En el C.M.J. SANT ISIDRE, se celebré el 24 de noviembre el taller literario “Versos y frases contra
las violencias hacia las mujeres”. A partir de la proyeccidon de un video introductorio se invité a las
personas participantes a reflexionar sobre los diferentes tipos de violencia a la que estan expuestas
las mujeres, para a continuacidn redactar versos y frases de empoderamiento y contra estos tipos
de violencias. Los trabajos surgidos de esta actividad fueron expuestos en una de las salas del CMJ.

En el C.M.J. NAZARET, desde el lunes 23 hasta el sdbado 28, se estuvo actualizando el muro de
Instagram con actualizacion sobre violencia de género. El 24 de noviembre se organizo la actividad
“Caminamos hacia la igualdad”. La caminata se hard desde el CMJ Nazaret hasta la Unidad de
Igualdad del Maritimo, para dar a conocer el recurso mas cercano de esta materia.

Ademas, se organizd el 26 de octubre una actividad por Cruz Roja bajo el titulo “El rosco de la
igualdad” dirigido a edades a partir de 12 anos. Se tratd de un recurso formativo para la
coeducacién y el feminismo. El 27 de octubre se realizé un juego de mesa orientado a informar,
prevenir y sensibilizar sobre la violencia de género: “Esto no es un juego — La oca del maltrato”.

En el C.M.J. TRINITAT, toda la semana del 23 de noviembre, se expuso un mural fuera del centro
de juventud, en la fachada. El mural contiene titulares de noticias que han pasado en los ultimos
meses para visibilizar la realidad que se estd viviendo en relaciéon a temas de violencia de género,
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donde las personas que pasaban podian aportar sus sentimiento ante esta tematica con algun
mensaje, dibujo u otra forma de expresion.

El 24 de noviembre se dio visionado al mondlogo “No solo los golpes duelen” de Pamela
Palenciano, en el que cuenta como una mujer vivié en su adolescencia una situacidn de violencia de
género, desde un toque muy cercano hacia la poblacién joven y sin perder el sentido del humor,
con un posterior debate y reflexion.

El 26 de noviembre se organizé el “Bingo de las canciones”. La actividad se trata de escuchar los
mensajes que transmiten las canciones, llegando a una reflexion critica basandose en lo
interiorizado que tiene cada uno de los mensajes de violencia que se transmiten a través de la
cultura: series, peliculas, musica, redes sociales, etc.

Cabe destacar asi mismo, la difusién del video de Info Sex Jove “Relaciones téxicas y violencia de
género no son cosas del querer” en las redes sociales del Servicio de Juventud.

Dia Mundial de la Bici (03/06/2020)

#PasateALaBici f r

Se ha participaciéon en la campaia municipal, liderada por la ?

Concejalia de Movilidad.

Dia Mundial del VIH (01/12/2020)

Desde el Servicio de Juventud se ha colaborado en la difusién en redes sociales de videos
informativos sobre las enfermedades de transmisién sexual como el VIH.

b) Premios Culturama

“Premi Culturama Innovacid Social en Joventut” es una iniciativa de Culturama que cuenta con la
colaboracidon de la Concejalia de Juventud del Ayuntamiento de Valéncia, de Generalitat Jove IVAJ,
Diputacion Provincial de Valéncia, Universitat de Valéncia, Xarxa Joves.net, Consell de la Joventut
de la Comunitat Valenciana-CJCV, Associacid professional de Joventut de la CV y la Universidad
Politécnica de Valéncia.

Se convoca cada dos afios mediante unas bases consensuadas por todas las entidades
participantes. Durante este periodo se entregan los premios, se prepara la publicacion y se fomenta
la visibilizacion de los proyectos ganadores. El primer Premio estda dotado con un galarddn y la
cantidad en metdlico de 1.000 euros y se concederan tres accésit que pasardn a formar parte junto
con el primer premio de la publicacién que se editara el préoximo aifo con motivo de la siguiente
edicion.

]
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La convocatoria ha tenido como objeto, apoyar, difundir y poner en valor proyectos
desarrollados por jovenes o dirigidos a jovenes (hasta 35 afios) en los que, a través de la cultura y el
arte contemporaneo, se fomente un fortalecimiento de la ciudadania inclusiva, implicada,
consciente y solidaria. El jueves 3 de septiembre tuvo lugar la reunién del jurado encargado de
seleccionar los siete proyectos finalistas de la sexta edicién del “Premi Culturama Innovacié Social
en Joventut”. Un premio al cual han optado un total de 23 candidaturas procedentes de todo el
territorio espafiol.

En su sexta edicion, los premiados han sido:

Soc perque som, de Sura Associacio E20, Alcasser.

Anigmati-K (Viu la lectura), de la Assemblea de Joves d'Atzeneta del Maestrat, Atzeneta del
Maestrat.

Spoiler Alert: No som unes YouTubers qualsevols, de Cia La Lola Boreal, Valencia.

Orografias, de Fractals educacién artistica, Valencia.

Making Art Happen. Pensamiento Visual Critico, Experimento Limdén, Madrid.

Tardes de garaje de la Asociacién Garaje, Madrid.

No vk~ Ww

Basket Beat Vic, As Basket Beat: Moviment art educacio i accio social, Barcelona.

Proyecto enreserva:

8.  Proyecto SON-RISAS. Clown humanitario (As Ayellauwn), Madrid.

Noticia: https://joventut-valencia.es/noticia/646/proyectos-finalistas-de-la-6-edicion-de-los-

premios-culturama/

c) Premios “Valencia, ciutat jove i verda”

Los premios “Valéncia, ciutat jove i verda” liderados por el Consell de la Joventut de Valencia y
con la colaboracién de la Concejalia de Juventud tienen como objetivo es visibilizar y premiar ideas
innovadoras de personas jévenes comprometidas frente a la crisis climatica.

Se trata de un “concurso de ideas” para premiar aquellos proyectos ideados por personas
jévenes de entre 16 y 30 afos que ponen el foco en la lucha contra la crisis climatica y puedan
llegar a implementarse en la ciudad de Valéncia, alcanzando un total de 10 posibles tematicas que
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van desde la educacion ambiental, el turismo sostenible o el comercio de proximidad, a la gestién
de recursos, aprovechamiento energético o urbanismo sostenible, entre otros. Estos premios, se
dividen en tres categorias de 1.000, 700 y 500 euros respectivamente.

Noticia: https://www.valenciajove.com/2020/12/el-consell-de-la-joventut-de-valencia-cjv-lliura-els-

premis-valencia-ciutat-jove-i-verda-2020/

/ 2 SITENS[ITTATTRD]
VMENI!IA, ANYS PRESENTA LES

TEUES PROPOSTES ABANS
CIDTAT JOVEIVERDR W REARATT #101)

10 TEMATIOUES

[l conseil de
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4.9. Espacios Jovenes

4.9.1. Cesion de espacios y aulas a asociaciones

La Concejalia de Juventud dispone de 47 espacios a disposicion de la ciudadania para ser
utilizados. La siguiente tabla pretende aunar los espacios que la Concejalia pone a disposicion de las
personas usuarias desde una perspectiva de barrio concretada por los CMJ.

Tabla 40. Inventario de espacios

CMJ Algirés - Entrada con 1 espacio diafano con mesas y 2 puestos de
trabajo
- 1 aula multiusos

CMJ Benimaclet - Entrada con 1 espacio diafano con mesas y 2 puestos de
trabajo

- 2 aulas multiusos
- 2 despachos

CMJ Campanar - Entrada con espacio didfano y 1 puesto de trabajo
- 2 aulas
- 1 despacho
CMJ Ciutat Vella - Entrada con sala y despacho
CMJ Grau Port - Entrada con sala diafana grande e iluminada
- 1 despacho
- 2 aulas y sala diafana
CMJ Malilla - Entrada con 2 puestos de trabajo
-2 aulas
CMJ Natzaret - Sala diafana 2 puestos de trabajo

- 1 Sala multiusos

- 1 sala y anexo un pequeiio despacho

CMJ Orriols - Entrada con 2 puestos de trabajo

- 1 despacho

- 2 aulas Patio Semisétano con 2 aulas

- 1 Sala exposiciones

- 2 aulas pequefiias

CMJ Patraix - Entrada con dos puestos de trabajo y espacio diafano
- 4 aulas grandes

- 1 aula informatica con 4 PCs

- 1 despacho

CMIJ Russafa - Entrada con dos puestos de trabajo y espacio diafano (con
posibilidad de exposiciones)

-2 aulas

- 1 aula multiusos
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Nombre del Espai Jove Descripcion de espacios

CMJ Sant Isidre - Entrada con espacio diafano
-1aula
- 2 aulas pasillo

CMJ Trinitat - Entrada con dos puestos de trabajo
- 3 aulas multiusos
- 1 aula polivalente
- 1 espacio con material gimnastico
- 1 parque exterior colindante para la practica de Street
Workout
- Espacio para actividades y dinamizaciones al aire libre

Mar Blau - Edificio, con tres plantas de altura, de titularidad municipal
que destina sus instalaciones a varios servicios de la
administracion publica

Alqueria Felix - Espacio para actividades de educacion ambiental

De igual forma, la Concejalia se ofrece a la ciudadania como espacio de referencia para la
juventud. El edificio se puede entender como un complejo de recursos para las personas jovenes.

Distribuido en cuatro pisos, desde la cafeteria hasta las terrazas.

HILVLG

Tabla 41. Detalle de las infraestructuras del Espai Jove

Espai Jove VLC Descripcion Limitaciones de aforo por la

crisis sanitaria debida a la
COVID.
33 personas

Sala de exposiciones de 60 m?
Aforo: 20 personas 10 personas
Aforo: 20 personas 10

Aforo: 20 personas 10

Aforo: 35 personas 17

Aforo: 15 personas 7

18 PC de uso publico 13

SEIERGERES G ORACE s Eld Y 2 salas de estudio 2 salas de estudio
en silencio

Centro de documentacion Centro con recursos documentales Centro con recursos
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Espai Jove VLC Descripcion Limitaciones de aforo por la
crisis sanitaria debida a la
COVID.

_ referentes a la juventud documentales referentes a la
juventud
2 despachos 2 despachos
para jovenes

Sala escénica Salén de actos con aforo de 288 Aforo limitado a un tercio 98
personas.

Espacio co-working Oficinas gestionadas por el CJV Reduccion del 50%

Aforo Limitaciones de aforo por la

crisis sanitaria debida a la
COVID.
GRAUPORTPS a1 27
PORTALNOU s6 12
'CAMPOAMORPO 94
' CAMPOAMORPL 57
caMPOAMORP2 28
CAMPOAMORPA 33
saoNAcTOS o8

Tabla 42. N2 de cesiones al mes

[evero | Febrro | Mo | stienbre | Octurs | Novire | Dcire
22 47 16 35 47 52 38

Tabla 43. Cesiones por entidad de Espai Jove VLC, Meson de Morella y Mar Blau

Servicios del Ayuntamiento 28 53
cMmJ 4 37
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./ 2019 | 20200
Asociaciones 3 20
Colegios e IES 23 1
Organizaciones tercer sector 46 86
Otros 35 154
TOTAL 139 265

4.9.2. Salon de actos

El saléon de actos cuenta con un aforo de 288 personas, escenario y sistemas audiovisuales. Se
ofrece al uso de la ciudadania para la realizacién de conferencias, cursos, congresos, etc., por medio
del pago de una tasa (sujeta a exenciones). Actualmente por las restricciones de la COVID-19, se ha
reducido el aforo a la mitad.

Durante el afio 2020: El saléon de actos ha tenido 134 usos. Se ha utilizado por las siguientes
entidades y/o fines:

Alcaldia Vicetesorera

ASOCIACION PARA EL SOPORTE EDUCATIVO SOLIDARIO - G98969009
Associacié DJO Aminata - A través del Serv. Igualdad Ayto de Valéncia
CAES L'AMISTAT - Q9655764)

CEIP ANGELINA CARNICER - Q9655118I

CEIP MIQUEL ADLERT | NOGUEROL - Q9655765G

CEIP SERRERIA - Q4601055|

CENTRO OCUPACIONAL MUNICIPAL GRAVADOR PLANES

CEP AIORA - Q4601056G

Cine - Mujeres Cientificas - Servicio de Juventud

CM Profesor Santiago Grisolia - P4625200C

CMJPATRAIX - 44873509A

COLEGIO CHINER VILLARROYA - B46249850

Consejo Distrito Maritimo

Consejo de la Juventud de Valéncia - Q9650021)

L o Nk WDN e

e o ol o
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16. DE VIVA VEU - SERVICIO DE EDUCACION AYTO.

17. ESCUELA INFANTIL DUDUA - B40610933

18. ESTIU JOVE - SERVICIO DE JUVENTUD AYTO.VALENCIA

19. IES RAMON LLULL - Q9655532A

20. |ES SERPIS - Q4601078A

21. Junta del Maritimo - Ayto. de Valéncia

22. SERV.TECNOLOGIAS DE LA INFORM. Y COMUNICACION - AYTO. VALENCIA
23. Servici de Cooperacié al Desenvolupament y Migracié - Ayto.Valéencia
24. Servicio de Igualdad y Politicas Inclusivas — Ayto. Valéncia

25. Servicio de Juventud

26. Servicio Empleo-Ayto. Valencia

27. TEATRO ESCALANTE - DIPUTACION DE VALENCIA

28. Testigos Jehova

4.9.3. Casal d’Esplai El Saler

El casal estd ubicado dentro del parque natural de La Albufera, en la zona mas protegida y
bioldgicamente mas completa. Son unas instalaciones configuradas como un servicio publico
municipal, cuyo fin es servir de marco a las actividades programadas por la Delegacion de Juventud.
Ademas, posibilita a las diferentes asociaciones y colectivos juveniles, centros educativos y otros,
disponer de un lugar donde realizar reuniones, cursos, jornadas de convivencia, congresos,
campamentos de fin de semana, etc., y también participar en la Escuela de naturaleza.

Durante el afio 2020, se beneficiaron un total de 240 personas, 106 hombres y 134 mujeres, y
participaron un total de 43 entidades.

HOMBRES m HOMBRES

52% 48% = MUJERES

MUJERES
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Tabla 44. Tipo de actividades realizadas:

Tiempo libre 21
Escola natura 33
Otro 4

H Tiempo libre
M Escola natura

m Otro

Tabla 45. Entidades que han utilizado el Casal d’Esplai El Saler

APNADAH (ASOCIACION DE PADRES PARA NINOS Y ADOLESCENTES CON DEFICIT DE ATENCION
E HIPERACTIVIDAD)

Asociacion de Personas con Trastornos Especificos del Lenguaje de Madrid
Asociacién de Taekwon-Do Tradicional de Albuixech
Asociacidn El Arca Nazaret

Asociacién Valenciana de Familias Numerosas
C.E.I.P. BALLESTER FANDOS

C.P. Almassil

C.R.I.S./C.D.D.-SANT PAU

CAES L'AMISTAT

Casal de la Pau

CEIP ANTONIO FERRANDIS

CEIP ANTONIO MACHADO

CEIP Ballester Fandos

CEIP CIUTAT ARTISTA FALLER

CEIP EL GRAU

CEIP Fernando de los Rios (Burjassot)

CEIP LA COMA

CEIP LA FOIA

CEIP Magisterio Espafiol

CEIP Nicolau Primitiu

CEIP Ntra. Sra. del Carmen

CEIP San Fernando (Valéncia)
|

MEMORIA 2020 83/172




¥ AJUNTAMENT
Y o vacencia

CEIP SAN JUAN EVANGELISTA

CEIP. Fernando de los Rios

CEIP-CAES ARQUITECTO SANTIAGO CALATRAVA

Centro Penitenciario Antoni Asuncién _Hdez. (Valéncia)
COLEGIO AVE MARIA PENYAROJA

Colegio Santiago Apostol

COMITE CIUDADANO ANTI SIDA COMUNIDAD VALENCIANA
Escola coral Veus Juntes de Quart de Poblet

Escoleta Infantil El Trenet

Federacié d'Escoltisme Valencia

Fundacid Escolapies Valéncia

Fundacién Iniciativa Solidaria Angel Tomas. Grupo Martes
GRUPO ECOLOGISTA HELIACA

IES El Saler

Moviment Escolta de Valencia

MT SERVICIOS DE FORMACION

PROYECTO CAMI OBERT LA COMA- CARITAS DIOCESANA VALENCIA

Residencial Massamagrell
Seccién de Programas de Insercidon Social y Laboral: Talleres de Autoestima y Desarrollo
Personal

Serv. Insercidn Social-Ayto. Valéncia

Servas Espaina

Tipo de entidades

M Asociacién
B Centro educativo

M Otro
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4.9.4. Sala de exposiciones

La sala de exposiciones no sélo ha albergado distintas exposiciones, sino que ha sido utilizada
para jornadas, eventos, actividades de expresidn artistica, reuniones, cursos y talleres.

Tabla 37. Numero de cesiones por mes

o o o | Aok Mo Lo o At | Seprire | Geor | o | i
1 3 1 0 0 0 0 0 3 4 5 0

4.9.5. Aulas nocturnas

Tabla 42. Ocupacion de Aulas Nocturnas

N2 USOS 2019 N2 USOS 2020
0 0
216 0
0 0
0 9
606 180
0 0
0 0
0 0
0 0
9 0
661 5
0 8
1492 202

4.9.6. Meson de Morella

Debido a las restricciones sanitarias las solicitudes de uso de este espacio se han visto reducidas
considerablemente. Unicamente se ha registrado solicitudes por parte de la Asociacién Cultural
Amics del Carmen. Debido a las restricciones sanitarias las solicitudes de uso de este espacio se han
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visto reducidas considerablemente. Unicamente se ha registrado las solicitudes por parte de la
Asociacion Cultural Amics del Carmen a la que se le ha cedido en 11 ocasiones durante los meses de
noviembre y diciembre

4.9.7. Mar Blau

Se ha cedido en 112 ocasiones a la Asociacidn de Vecinos de Nazaret para realizar talleres de
Taichi y Yoga (un total de 56 utilizaciones desde septiembre a diciembre), al Circuito Bucles para
realizar una actividad de expresién artistica (un total de 27 utilizaciones a lo largo de 2020), a la
Asociacion el Arca de Nazaret para realizar una actividad artistica (un total de 7 utilizaciones en
febrero y marzo) y al CMJ Nazaret para realizar un curso de Zumba (un total de 6 sesiones en
febrero y marzo).

4.10. Convenio con el Consell Valencia de la Joventut

Dentro de los objetivos del EJE 3. JUVENTUD PARTICIPATIVA vy principalmente el AMBITO DE
ACTUACION: ASOCIACIONISMO, destaca la colaboracién mediante Convenio entre el Consell de la
Joventut de Valéencia y la Regidoria de Joventut.

Durante el ejercicio 2020 se han realizado las siguientes actividades correspondientes a las
acciones del plan sefialadas:

o Accion 30. Ampliar a oferta de cursos intensivos orientados a la obtencidn de un certificado
oficial. 2 Se han ofrecido durante el 2020 dos cursos intensivos y gratuitos de preparacidon para las
pruebas oficiales del C1 y C2 de valenciano de la Junta Calificadora de Valenciano (JQCV) de la
Generalitat Valenciana, con un total de 100 plazas gratuitas dirigidas a jovenes de la ciudad que
quisieran presentarse. Mas de 300 personas solicitaron inscribirse, por lo que se considera una
demanda social que debe ser resuelta.

. Accién 46. Realizacién de cursos y talleres relacionados con nuevas feminidades y nuevas
masculinidades, modelos de relaciones saludables, identificacién de micromachismos, prevencion
de la violencia de género, y de autoestima y autodefensa 2>

El CJV inici6 en el mes de noviembre un ciclo talleres online gratuitos dirigidos a concienciar,
sensibilizar y reflexionar en torno a la violencia machista.

Asi mismo, con el objetivo de ofrecer un mensaje feminista y reivindicativo protagonizado por
mujeres jévenes, se celebré el 10 de diciembre de 2020 en la sala Loco Club de Valéncia un
concurso de jévenes monologuistas de entre 16 y 30 anos. A través del humor expresaron los
cambios en la antigua situacion de opresién, transformacion de la sexualidad y capacidad de
decision de la mujer joven. El publico estuvo formado por 60 mujeres y 18 hombres, menores de 30
anos. Durante la retransmisién simultdnea online fue seguido a través del Canal Youtube por una
cifra comprendida entre 40-50 personas, de una forma constante. Al dia siguiente el video tenia
mas de 400 visualizaciones.

o Accion 50. Incentivar las narrativas sobre ser joven en Valéncia, Premio reportaje, talleres
de expresion, cortometrajes, comics, etc. 2 El Consejo de la Juventud de Valéncia en colaboracion
con la Concejalia de Juventud y la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte de la Generalitat
Valenciana, convocaron un concurso de fotografia reivindicativa juvenil a través de Instagram con el
]
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lema "Juventud y COVID-19. Juventud ejemplar ", una iniciativa pensada para desmontar los
estereotipos que desde el inicio de la pandemia se vienen repitiendo contra las personas jovenes,
acusadas de mas irresponsables que el resto de la poblacién a la hora de tomarse en serio las
medidas sanitarias y recomendaciones para doblar la curva de contagios. Un total de 28 personas y
35 fotografias se presentaron al concurso, el cual tuvo una gran repercusion digital e incluso
mediatica.

. Accién 53. Campafias de sensibilizacion sobre diferentes identidades sexuales.~> El 28 de
junio se conmemoré el Dia Internacional del Orgullo LGTBI 2020. Debido a las circunstancias por la
Covid-19, el Consejo de la Juventud de Valencia organizé una serie de actividades online para
visibilizar a la mujer joven LTB, su realidad y necesidades especificas, sumandose asi al lema
"sororidad y Feminismo", promovido por la Federacidn Estatal de Lesbianas, Gays, Transexuales y
Bisexuales (FELGTB).

o Accion 69. Instalacién de Puntos de Informacion para fomentar la salud sexual. = Desde el
CJV se ha contribuido a esta accidn con la campaiia "Este 14F regala salud sexual". En este sentido,
se ha animado a las personas jovenes a mantener relaciones afectivas sanas, igualitarias y
satisfactorias. Esta accién ha recibido mas de un centenar de impactos en redes sociales.

. Accidén 84. Talleres sobre sostenibilidad centrados en el reciclaje y reutilizacion creativos, y
el consumo responsable y de proximidad.=> El CJV lanzé en pleno confinamiento domiciliario a
través de las redes sociales la campafia "En casa, compra con responsabilidad ", para concienciar a
las personas jévenes de la ciudad de Valéncia sobre hacer un consumo responsable y sostenible
durante el tiempo que durara el estado de alarma. Mds de 200 personas dieron su apoyo a esta
campafia través de la red social Instagram.

. Accion 96. Facilitar la elevacién de propuestas de juventud en las plataformas de
participacion existentes en la ciudad. = El CJV presenté este afio a la plataforma DecidimVLC de
presupuestos participativos de la ciudad, la propuesta de habilitar el distrito de Poblats Maritims un
centro municipal de estudios, pensado para satisfacer las necesidades del estudiantado juvenil de la
ciudad, es decir, con horario de tardes, nocturno y fines de semana, salas insonorizadas para hacer
trabajos grupales y con preferencia de acceso para menores de 30 afos o con Carnet Joven. Esta
propuesta obtuvo 32 votos y pasé a la fase de evaluacion y viabilidad.

o Accion 103. Centralizar la actividad de las asociaciones de jévenes para crear una agenda
digital de actividades. = Una vez actualizada la base de datos de asociaciones del CJV tras la ultima
Asamblea General, las entidades que asi lo deseen envian a principios de mes su calendario de
actividades, el cual se organiza y difunde a través de correo electrénico y redes sociales para el
interés general de la juventud de la ciudad y de las propias asociaciones juveniles. Actualmente hay
42 asociaciones.

o Accién 104. Potenciar la creacidon de asociaciones de jovenes en los barrios con mayor
poblaciéon joven. = En octubre de 2019 el CJV lanzé la campafia “Crea la teua associacié en un tres i
no res”, la cual se presenté en la Fira Jove organizada por I'’Ajuntament de Valéncia y estuvo
circulando a través de las redes sociales y web oficial del CJV durante el dltimo trimestre del afio. La
campaia constd de una imagen llamativa adaptada a diferentes formatos web y socialmedia, asi
como un banner digital publicitario. A lo largo del afo 2020 esta campafia se ha reciclado
recurrentemente a través de Internet mediante inversién publicitaria. En 2020 se ha informado a
426 jévenes y se ha creado una asociacién juvenil.
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J Accion 105. Crear Guia de asociaciones = El Consell de la Joventut de Valéncia y la
Concejalia de Juventud del Ayuntamiento de Valéncia van a poner en marcha una “Guia de
I’Associacionisme Juvenil”, un completo documento con informacién util y actualizada sobre lo que
significa participar y los valores democraticos, asi como cuales son los tramites administrativos
necesarios para conformar una asociaciéon, qué tipo de estructura interna puede resultar de interés
y consejos practicos para poder desarrollar su actividad de forma dptima. Esta guia tiene un
formato digital y estara al alcance de cualquier joven que la quiera consultar a través de internet.
En 2020 se han mantenido 4 reuniones y se ha constituido un grupo de trabajo.

. Accién 109. Colaboracidn del Consell de la Joventut en las lineas de seguimiento del Plan.
- El Consell de la Joventut de Valéncia, como corresponsable en la elaboracién y seguimiento del
Pla Jove 2019-2020 de la ciudad, ha llevado a cabo diferentes reuniones para evaluar el nivel de
cumplimiento del mismo, asi como plantear actividades o sugerir modificaciones para adaptarlo a
las necesidades de las asociaciones y jévenes en general de la ciudad, ya sea a través de encuentros
con el equipo técnico de la Concejalia de Juventud como reuniones con la maxima responsable del
area. En 2020 se han realizado 3 reuniones y se cuenta con un grupo de trabajo especifico para el
seguimiento del Plan de Juventud.

. Accién 110. Apoyar y difundir las formas de participacién y representacion de la juventud
no asociada en el Consell de la Joventut = A lo largo del afio, el CJV lleva a cabo diferentes
reuniones y actividades con dos redes de participacidon no asociada, una de mujeres jovenes (Xarxa
de Dones Joves) y otra con adolescentes estudiantes (Xarxa de Corresponsals Estudiantils) las
cuales son difundidas publicamente a través de Internet. Por otro lado, personal técnico del CIV
asiste regularmente a centros educativos del distrito Algirés para dar a conocer estas redes, y
aprovecha los eventos publicos a los que es invitado para darlas a conocer (lgualmentFest, |la Plaga
de Totes, trobades de corresponsals estudiantils de I'IVAJ, etc.) Durante 2020 se ha asistido a un
total de 3 ferias y eventos, se han impartido 6 charlas en centros educativos, se han mantenido 5
reuniones de las redes de participacién y se han organizado 5 actividades con las redes de
participacion.

. Accién 111. Formacidén a asociaciones: cursos de constitucién y gestidon de asociaciones, y
redaccidon de proyectos. = El CJV organiza recurrentemente talleres y cursillos dirigidos a resolver
dudas habituales de las asociaciones que forman parte del mismo, abiertos ademds a la
participacién de cualquier joven con interés en aprender los conocimientos necesarios para el buen
hacer de su asociacion. Estas formaciones abarcan areas tan diversas como contabilidad y gestion
econdmica, comunicacién y marketing digital, oratoria o redaccidén de proyectos, tramitacién y
justificacién de subvenciones publicas, etc. En los 6 talleres realizados, han participado 48 personas,
de mas de una decena de asociaciones.

- Taller sobre gestion econdmica

- Taller sobre subvenciones publicas

- Taller sobre redaccién de proyectos

- Taller sobre comunicacién 2.0

- Taller sobre relacidn con los medios de comunicacién

- Taller sobre cierre del afio contable

. Accion 112. Informacidn, asesoramiento y orientacidn a asociaciones juveniles = El equipo
técnico del CJV lleva a cabo una labor constante de asesoria de las entidades miembro para todo
tipo de tramites, dudas y gestiones administrativas, asi como la difusion de convocatorias de su
interés, talleres y cursillos (oratoria, redes sociales, contabilidad, gestién de equipos) Utiles para su
desarrollo y trabajo diario. En 2020 se han atendido 16 consultas y se han organizado 6 talleres.
Ademas se han realizado 6 grupos de trabajo.
|
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o Accidn 139. Celebracion de dias internacionales como Dia de la Musica, Dia del Teatro o Dia
de los Museos con actuaciones o exposiciones de los grupos de artistas jévenes que participan en
los diferentes programas de creacion artistica. = Se organizé a través de las redes sociales un
programa de actividades online para celebrar el Dia del Orgullo Friki (25 de mayo), que incluyeron
desde dialogos abiertos a través del perfil de Instagram con personas relevantes del mundo del
videojuego, cosplay o juegos de rol de la ciudad de Valéncia, publicacion de adivinanzas o mensajes
audiovisuales para romper estereotipos. Uno de los objetivos fue la sensibilizacidn sobre la riqueza
cultural y la puesta en valor de la diversidad. Por otra parte, se abordd el papel de la mujer joven en
el sector de los videojuegos y la cultura anime, y para inculcar no sélo los valores de la libertad y el
respeto, sino también de la curiosidad y la creatividad, como la mejor manera de prevenir la
discriminacién y fomentar la tolerancia. Participaron cientos de jévenes en esta iniciativa que ha
tenido muy buen acogida.

4.11. Actividad de los CM]

4.11.1. Actividad de los CM]s - Barrios Jovenes

CJM ALGIROS
ACTIVIDAD PERSONAS ACCION
QUE
FINALIZAN

VESPRADES DE JOCS

GRUP DE TEATRE

CHARLAS "LA MUJER Y LA
NINA EN LA CIENCIA"

TROBADA PORTES OBERTES ALUMNADO DEL IES
“Dona i xiqueta a la ciéncia”
AL IES RAMON LLULL

VESPRADES DE JOCS FEB-20 15 20 79
GRUP DE TEATRE FEB-20 10 7 127

DONA’T AL BARRI/LA PLACA [\%/A\3E710) 100 100 46, 52, 165

ES DE TOTES

VESPRADES DE JOCS MAR-20 10 9 79

GRUP DE TEATRE MAR-20 10 7 127

Z

PRESENTACION MAPA DE MAR-20  SIN LIMITE DE PLAZAS 20 166
INICIATIVAS CIUDADANAS
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ACTIVIDAD FECHA PLAZAS PERSONAS ACCION
QUE
FINALIZAN

BARRI D’AIORA
AVENTURA VIRTUAL JUL-20 SIN LIMITE DE PLAZAS 34 87

VESPRADES DE JOCS SEP-20 10 9 79

VISITA TU CMJ. CENTRE SEP-20 10 10 163
MENORS MALVARROSA

BATECS DE BARRI II. NOV-20 15 5 46
CORTOS POR LA IGUALDAD
BATECS DE BARRI II. NOV-20 SIN LIMITE DE PLAZAS 0 46

CERTAMEN FOTOGRAFICO
REBEL-LA'T

BATECS DE BARRI Il. NOV-20  MAXIMO 20 OBRAS 0 46

EXPOSICION FOTOGRAFICA

REBEL-LAT

AVENTURA VIRTUAL NOV-20 SIN LIMITE DE PLAZAS 2 87

VESPRADES DE JOCS NOV-20 6 PERSONAS POR 5 79
TURNO

EXPOSICION "MIRADAS DE DIC-20 10 PERSONAS POR 74 166

BARRIO" TURNO

CORTOS POR LA IGUALDAD DIC-20 10 10 46

VESPRADES DE JOCS DIC-20 6 PERSONAS POR 19 79
TURNO

AVENTURA VIRTUAL DIC-20  SIN LIMITE DE PLAZAS 9 87

CMJ BENIMACLET
ACTIVIDAD PLAZAS PERSONAS ACCION

(0]V]3

FINALIZAN
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ACTIVIDAD FECHA

EXPOSICION SEP-20

ANTIRUMORES

CONVERSACION EN SEP-20
VALENCIANO
ESPACIO MUJERES Y SEP-20
MUSICA

OCT-20
CONVERSACION EN OCT-20

VALENCIANO

GUITARRA OCT-20
TORNEO DE PING PONG OCT-20

CONVERSACION EN NOV-20
VALENCIANO

GUITARRA NOV-20
TORNEO DE PING PONG NOV-20

CONVERSACION EN DIC-20
VALENCIANO

GUITARRA DIC-20
TORNEO DE PING PONG DIC-20

PLAZAS

9

9

HASTA COMPLETAR
EL AFORO

9

PERSONAS
(0]V]3
FINALIZAN

20

ACCION

79,64
79
79
79
79

62

30,64

64,127

79

30,64

64,127
79
79

30,64

64,127
79
79

30,64

64,127

79
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CMJ CAMPANAR

ACTIVIDAD FECHA PLAZAS PERSONAS ACCION
(0]V]3
FINALIZAN
TALLER DE CASTELLANO ENE-20 5 3 23,61, 64
PARA PERSONAS
INMIGRANTES
TALLER PARA PERSONAS ENE-20 3 1 23,61, 64
INMIGRANTES. NIVEL
CONVERSACION
TALLER DE CASTELLANO ENE-20 5 5 23,61, 64
PARA PERSONAS
INMIGRANTES
TALLER DE CASTELLANO FEB-20 5 3 23,61, 64
PARA PERSONAS
INMIGRANTES
TALLER PARA PERSONAS FEB-20 3 1 23,61, 64
INMIGRANTES. NIVEL
CONVERSACION
TALLER DE CASTELLANO FEB-20 5 2 23,61, 64

PARA PERSONAS
INMIGRANTES

RECORDATORIO NOV-20 SIN LIMITE DE PLAZAS 10 46
VICTIMAS

DE VIOLENCIA DE

GENERO
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ACTIVIDAD PERSONAS ACCION

QUE
FINALIZAN

UN LAZO POR UNA VIDA NOV-20 SIN LIMITE DE PLAZAS
" ATIEMPO" NOV-20 5 61

COMO HACER UNA DIC-20 4 0 14,25,26
ENTREVISTA DE TRABAJO

NAVIDAD DIY DIC-20 4 4 83,84
CLUB DE CINE DIC-20 4 2 61

CMJ CIUTAT VELLA

ACTIVIDAD FECHA PLAZAS PERSONAS ACCION
QUE
FINALIZAN
CASTELLA PER A ENE-20 6 4 23, 61, 64
NOUVINGUTS
TALLER PRACTICO DE ENE-20 4 4 52
AUTODEFENSA FRENTE AL
ACOSO ESCOLAR
TALLER COMUNICACION ENE-20 10 46
SANA, RELACIONES NO
TOXICAS
TALLER METODO R- FEB-20 10 2 126
EVOLUTION
CASTELLA PER A FEB-20 5 4 23,61, 64
NOUVINGUTS
TALLER APRENDE FEB-20 10 7 30,64

VALENCIANO

TALLER DE GUITARRA OCT-20 4 4 64,127

CASTELLA PER A OCT-20 6 5 23,61, 64
NOUVINGUTS

PRODUCCION MUSICAL OCT-20 10 8 126,127
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ACTIVIDAD FECHA PLAZAS PERSONAS ACCION
QUE
FINALIZAN

HOME STUDIO
CREACION VIDEOCLIP 25 N NOV-20 8 6 46
TALLER DE GUITARRA NOV-20 4 4 64,127

SALIDA EXPOSICION NOV-20 8 8 129
CIUDAD DE LAS ARTES Y LAS
CIENCIAS

COMUNICACION SANA, NOV-20 10 8 46
RELACIONES NO TOXICAS

MANIPULACION DE DIC-20 15 13 14
ALIMENTOS SECTOR
HOSTELERIA

TALLER DE GUITARRA DIC-20 4 2 64,127

CASTELLA PER A DIC-20 5 4 23, 61, 64
NOUVINGUTS

TALLER DE GUITARRA DIC-20 4 2 64,127
PODCAST DIC-20 5 4 127
RUTA DE LOS GRAFFITIS DIC-20 5 5 129

CMJ GRAU PORT
ACTIVIDAD PERSONAS

(0]V]3

FINALIZAN

SIN LIMITE DE PLAZAS

ENE-20  SIN LIMITE DE PLAZAS 4 98
FEB-20  SIN LIMITE DE PLAZAS 5 79
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ACTIVIDAD FECHA PLAZAS PERSONAS ACCION
QUE
FINALIZAN
COMPTEM AMB TU FEB-20  SIN LIMITE DE PLAZAS 6 98
REUNION DE TREBALL: FEB-20 6 6 98,46,52

DONA’T AL BARRI'Y
COMPTEM AMB TU

MAR-20  SIN LIMITE DE PLAZAS 100 46, 52, 165
JUL-20  SIN LIMITE DE PLAZAS 2 87
AGO-20  SIN LIMITE DE PLAZAS 2 98
NOV-20  SIN LIMITE DE PLAZAS 2 87

BATECS DE BARRI II. NOV-20 SIN LIMITE DE PLAZAS 0 46
CERTAMEN FOTOGRAFICO:
REBEL-LA'T

BATECS DE BARRI Il. NOV-20 15 5 46
CORTOS POR LA IGUALDAD

BATECS DE BARRI II. NOV-20 SIN LIMITE DE PLAZAS 0 46
EXPOSICIO FOTOGRAFICA:
REBEL-LA'T

GRAUDEIX DEL JOC! DIC-20 6 2 79
AVENTURA VIRTUAL DIC-20  SIN LIMITE DE PLAZAS 9 87

CORTOS POR LA IGUALDAD DIC-20 10 10 46
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CMJ MALILLA
ACTIVIDAD FECHA PLAZAS PERSONAS ACCION
QUE
FINALIZAN

HUERTO URBANO MALILLA ENE-20 10 8 83,85
HUERTO URBANO MALILLA FEB-20 10 8 83,85

TALLER DE IMANES "SOME FEB-20 10 0 46
FAMOUS SCIENTISTS"

VIDEO FORUM - MUJER Y FEB-20 15 4 46
CIENCIA

JUL-20 10 8 83,85
AGO-20 10 8 83,85
SEP-20 10 2 83,85
0CT-20 10 2 83,85

TALLER DE HUERTO OCT-20 10 0 83,85
URBANO

TALLER "BEBIDAS OCT-20 10 0 67
SALUDABLES"

HUERTO URBANO MALILLA  [S\N@AYE»10) 10 2 83,85

TALLER DE HUERTO NOV-20 8 2 83,85
URBANO

VIDEO FORUM "EL ORDEN NOV-20 8 0 46
DE LAS COSAS"

AVENTURA VIRTUAL NOV-20  SIN LIMITE DE PLAZAS 2 87
HUERTO URBANO MALILLA DIC-20 10 2 83,85

TALLER DE HUERTO DIC-20 8 1 83,85
URBANO

AVENTURA VIRTUAL DIC-20  SIN LIMITE DE PLAZAS 5 87
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CMJ NAZARET

ACTIVIDAD FECHA PLAZAS PERSONAS QUE ACCION
FINALIZAN
RUMUNTRIPOLY ENE- HASTA 20 41,79
72 ED. 20 COMPLETAR
EL AFORO
NATZAJOVE PAC ENE- 15 11 41,79
32 ED. 20
HUERTO ENE- HASTA 15 83, 85
ECOLOGICO Y 20 COMPLETAR
MANTENIMIENTO EL AFORO
DE JARDINES
HUERTO ENE- 15 11 83, 85
ECOLOGICO Y 20
MANTENIMIENTO
DE JARDINES
ESTAMOS DE ENE- 10 9 41,79
OBRA TODO EL 20
ANO
APOYO ESCOLAR ENE- HASTA 46 16, 19
20 COMPLETAR
EL AFORO
SEMANA ENE- 15 12 41
NAVIDENA 20
RUMUNTRIPOLY FEB- HASTA 20 41,79
72 ED. 20 COMPLETAR
EL AFORO
NATZAJOVE PAC FEB- 15 11 41,79
32 ED. 20
HUERTO FEB- HASTA 15 83, 85
ECOLOGICO Y 20 COMPLETAR
MANTENIMIENTO EL AFORO
DE JARDINES
HUERTO FEB- 15 11 83, 85

ECOLOGICO Y 20
MANTENIMIENTO
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ACTIVIDAD FECHA PLAZAS PERSONAS QUE ACCION
FINALIZAN
DE JARDINES
ESTAMOS DE FEB- 10 9 41,79
OBRA TODO EL 20
ANO
APOYO ESCOLAR FEB- HASTA 46 16, 19
20 COMPLETAR
EL AFORO
ZUMBA TRABAJO [lIES:E HASTA 16 79
EN RED 20 COMPLETAR
EL AFORO
iQUE PUNTAZO FEB- 8 8 41
DE... MEDIA! 20
FOOD PASSION FEB- 15 8 67
20
DIA FEB- HASTA 20 46
INTERNACIONAL 20 COMPLETAR
DE LANINA Y LA EL AFORO
MUJER
UGN AGO- 10 3 41,79
72 ED. 20
CAMINATA AGO- 10 5 67,79
SALUDABLE 20
RUMUNTRIPOLY SEP- 10 7 41,79
72 ED. 20
CAMINATA SEP- 10 5 67,79
SALUDABLE 20
APOYO ESCOLAR SEP- 10 4 16, 19
20
GRUPO PAC SEP- 8 8 24

(PROYECTO AULA 20
COMPARTIDA)
EDUCACION EN
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ACTIVIDAD FECHA PLAZAS PERSONAS QUE ACCION
FINALIZAN
VALORES
RUMUNTRIPOLY [elaif® 10 7 41,79
72 ED. 20
CAMINATA OCT- 10 10 67,79
SALUDABLE 20
J\:Jo) (o] eo]V.: 3 OCT- HASTA 22 16, 19
20 COMPLETAR
EL AFORO
GRUPO PAC OCT- 8 7 24
(PROYECTO AULA 20
COMPARTIDA)
EDUCACION EN
VALORES
UGN NOV- 10 9 41,79
72 ED. 20
CAMINATA NOV- 10 9 67,79
SALUDABLE 20
J\:Jo) (o] {ee]V.: B NOV- HASTA 17 16, 19
20 COMPLETAR
EL AFORO
GRUPO PAC NOV- 8 7 24
(PROYECTO AULA 20
COMPARTIDA)
EDUCACION EN
VALORES
GRUPO PAC NOV- 8 6 24
(PROYECTO AULA 20
COMPARTIDA)
MANTENIMIENTO
DE JARDINES
NATZACULT NOV- 10 4 129

20
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ACTIVIDAD FECHA PLAZAS PERSONAS QUE ACCION
FINALIZAN
RUMUNTRIPOLY DIC- 9 7 41,79
72 ED. 20
CAMINATA DIC- 9 7 67,79
SALUDABLE 20
APOYO ESCOLAR DIC- HASTA 11 16,19
20 COMPLETAR
EL AFORO
GRUPO PAC DIC- 8 7 24
(PROYECTO AULA 20
COMPARTIDA)
EDUCACION EN
VALORES
GRUPO PAC DIC- 8 6 24
(PROYECTO AULA 20
COMPARTIDA)
MANTENIMIENTO
DE JARDINES
NATZACULT DIC- 10 5 129
20
CMJ ORRIOLS

ACTIVIDAD PLAZAS PERSONAS ACCION
(0]V]3
FINALIZAN

CURSO DE COCINA:
COCINA VALENCIANA

PONTE EN FORMA

INICIACION A LA
GUITARRA

CASTELLANO PARA
INMIGRANTES
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ACTIVIDAD FECHA PLAZAS PERSONAS ACCION
QUE
FINALIZAN
SEXUALIDAD Y ENE-20 10 8 46
AFECTIVIDAD EN
PERSONAS CON
DIVERSIDAD FUNCIONAL
INTELECTUAL
ARTESANIA EN CUERO, ENE-20 10 8 84
CORTE Y CONFECCION
CASTELLANO PARA SEP-20 8 6 23

INMIGRANTES

GUITARRA JOVEN SEP-20 4 4 127
GUITARRA ADULTOS SEP-20 4 3 127

CASTELLANO PARA OCT-20 8 6 23
INMIGRANTES

GUITARRA JOVEN OCT-20 4 4 127
GUITARRA ADULTOS OCT-20 4 3 127

CASTELLANO PARA NOV-20 8 6 23
INMIGRANTES

GUITARRA JOVEN NOV-20 4 4 127
GUITARRA ADULTOS NOV-20 4 3 127

CASTELLANO PARA DIC-20 8 6 23
INMIGRANTES

GUITARRA JOVEN DIC-20 4 4 127
GUITARRA ADULTOS DIC-20 4 3 127

CMJ PATRAIX
ACTIVIDAD FECHA PLAZAS PERSONAS ACCION
QUE
FINALIZAN

MENSUAL VALORA GAMES

________________________________________________________________________________________________|
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ACTIVIDAD

MEMORIA 2020

FECHA

ENE-20

ENE-20

ENE-20

ENE-20

ENE-20

FEB-20

FEB-20

FEB-20

FEB-20

FEB-20

FEB-20

FEB-20

FEB-20

FEB-20

SEP-20

SEP-20

SEP-20

OCT-20

OCT-20

OCT-20

OCT-20

OCT-20

NOV-20

NOV-20

PLAZAS

15

25

20

10

20

60

15

25

20

25

20

15

12

15

10

10

25

10

10

25

10

10

10

25

PERSONAS
(0]V]3
FINALIZAN

11

16

25

11

16

10

11

12

25

25

25

ACCION

127

79,41
60, 61
83,84
61
136
127
79,41
60, 61
61
62,63
49, 87
64, 67
30
136
127
136
136
127
136
133
79,41
127

136
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ACTIVIDAD

DANZA URBANA
PATRAIXJUEGA
DEFENSA FEMINISTA
SALIDA CULTURAL

VALORAGAMES

TALLER DE PERCUSION

TEATRO

PATRAIXJUEGA

ACTIVIDAD

MEMORIA 2020

FECHA

PLAZAS

NOV-20 10
NOV-20 10
NOV-20 10
NOV-20 10
NOV-20 10
DIC-20 12
DIC-20 9 PERSONAS
AL DIA
DIC-20 10
DIC-20  SIN LIMITE DE
PLAZAS
CMJ RUZAFA

PERSONAS
QUE
FINALIZAN

18

PERSONAS
QUE
FINALIZAN

ACCION

79, 41
46
46
129
136

126, 127

127

79,41

ACCION
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ACTIVIDAD

LUDORUSSAFA

LUDORUSSABADO
TALLER DE ORIGAMI

EXPOSICION
"CREADORAS ROLERAS"

TALLER DE ORIGAMI

OCT-20

PLAZAS

PERSONAS
QUE
FINALIZAN

ACCION

BUZZETJA! OCT-20 4 0 79,136
BUZZETJA! NOV-20 4 0 79,136
AVENTURA VIRTUAL NOV-20 SIN LIMITE DE PLAZAS 2 136
AVENTURA VIRTUAL DIC-20  SIN LIMITE DE PLAZAS 9 136
CMJ SANT ISIDRE
ACTIVIDAD FECHA PLAZAS PERSONAS ACCION
QUE
FINALIZAN
TARDES DE JUEGOS ENE-20 2 PERSONAS POR 20 79
TURNO. NUMERO DE
TURNOS NO
DETERMINADO
ESCAPE ROOM "PESADILLA | ENE-20 6 PERSONAS POR 82 79
DESPUES DE NAVIDAD" SESION. 2 SESIONES
AL DIA
TARDES DE JUEGOS FEB-20 2 PERSONAS POR 16 79
TURNO. NUMERO DE
TURNOS NO
DETERMINADO
ESCAPE ROOM "PESADILLA FEB-20 6 PERSONAS POR 18 79
DESPUES DE NAVIDAD" SESION. 2 SESIONES
AL DIA
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ACTIVIDAD FECHA PLAZAS PERSONAS ACCION
QUE
FINALIZAN
GEOCACHING SEP-20 8 0 87
TIE DYE OCT-20 6 3 84
CAMISETAS CUSTOMIZADAS = NOV-20 6 0 84
TALLER LITERARIO: VERSOS | NOV-20 6 0 46
Y FRASES CONTRA LA
VIOLENCIA CONTRA LA
MUJER
TARDES DE DECORACION DIC-20 6 2 41
NAVIDENA Y PULSERAS
NAVIDENAS
CMJ TRINITAT

ACTIVIDAD PLAZAS PERSONAS ACCION
(0]V]3
FINALIZAN

TEATRO
TEATRO

CONVERSACION EN
VALENCIANO Al

CONVERSACION EN
VALENCIANO C1

s
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ACTIVIDAD FECHA

CONVERSACION EN FEB-20
VALENCIANO A1
CONVERSACION EN FEB-20
VALENCIANO C1

MONITOR DE COMEDOR + FEB-20
MANIPULADOR DE
ALIMENTOS

CONOCE TU CMJ FEB-20

MANUALIDADES JUL-20

RUTA EN BICI JUL-20

JUST DANCE JUL-20

JUL-20

PLAZAS

10

20

20

10

30

48

10

10

10

10

10

25

10

10

15

12

20

10

PERSONAS
QUE
FINALIZAN

10

20

20

30

48

10

10

25

10

12

20

ACCION

127

30

30

61
79
79

127

176
67
128
79
79
67
79
46

20

163

41

83-152

136

79
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ACTIVIDAD FECHA PLAZAS PERSONAS ACCION
QUE
FINALIZAN
CAMPEONATO PING PONG JUL-20 10 9 79
(oW IVA L {e][oN]V]Iclolb] M AGO-20 9 3 79
MESA
CREA TU PROPIO AGO-20 9 1 79

CALENDARIO

TORNEO DE PING PONG AGO-20 12 10 79
TALLER DE PULSERAS AGO-20 10 3 79

RUTA A PIE POR EL CENTRO SEP-20 9 4 129
DE VALENCIA

SEP-20 9 8 83-152
SEP-20 9 4 52-53
0CT-20 18 10 30

CASTELLANO PARA RECIEN OCT-20 9 9 23
LLEGADOS

7

ARTESANIA OCT-20 9 9 84

GUITARRA OCT-20 9 9 127
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ACTIVIDAD FECHA

BICI RUTA OCT-20
VALENCIANO A1 Y B2 NOV-20

CASTELLANO PARA RECION NOV-20

LLEGADOS

GUITARRA NOV-20

VALENCIANO C1 NOV-20
ARTESANIA NOV-20
BICI RUTA NOV-20

ACTIVIDADES DE NOV-20
SENSIBILIZACION

MURAL SOBRE GENERO: NOV-20
EXPRESATE

CASTELLANO PARA RECIEN DIC-20
LLEGADOS

GUITARRA DIC-20
VALENCIANO C1 DIC-20

ACTIVIDADES DE DIC-20
SENSIBILIZACION

LUDOTECA DIC-20

DECORACION DEL CENTRO DIC-20
CALENDARIO DE ADVIENTO DIC-20

PLAZAS

18

18

18

10

SIN LIMITE
DE PLAZAS

18

18

18

10

PERSONAS
QUE
FINALIZAN

18

18

12

10

18

18

12

10

ACCION

83-152
30

23

127
30
84
83 - 152

52

46

52
41
79
41
30

23

127
30

52

41
41

41
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ACTIVIDAD PLAZAS PERSONAS ACCION
QUE
FINALIZAN

BOLAS DE NAVIDAD

DECORACION DE
CAMISETAS

PORTA VELAS NAVIDENAS DIC-20

4.11.2. Actividad CM]Js - Programacion en casa

NOMBRE ACTIVIDAD TOTAL H M
16/04/2020 Debat confinament en joves 10 4 6
14/04/2020 Conversa en valencia 11 4 7

Conversa en valencia 11 4 7

Posa't en forma a casa 1 0 1

Guitarra a casa 2 0 2

Escape Room "La cura del virus" 13 3 10

Posa't en forma a casa 0 0 0

Tertdlia literaria dia del llibre 0 0 0

I si juguem? 10 4 6

Guitarra a casa 2 0 2

Posa't en forma a casa 0 0 0

Conversa en valencia 11 4 7

Guitarra a casa 3 1 2

Escape Room "La cura del virus II" 9 0 9

Posa't en forma a casa 0 0 0

Debat amb professionals joventut 22 8 14

EDADES

FECHA NOMBRE ACTIVIDAD TOTAL

Guitarra a casa
Posa't en forma a casa
Guitarra a casa
Conversa en valencia

N B N W
N
=
[y
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SEXO EDADES

12- 16 18 26
FECHA NOMBRE ACTIVIDAD TOTAL H M a a <30
19 4 25 29

Escape room a casa:
Yzl estado de alarma 4 1 3 1 1 2
Wy Ly Posa't en forma a casa 4 1 3 1 3
WETOEYRDPI | si juguem? 8 2 6 2 1 3 2

Juguem? Sherlock
WEyLEFLiP 8 Holmes Detectiu 4 0 4 2 2

Assessor
Kahoot Musica 8 3 8
Guitarra a casa 2 1 1 1
Posa't en forma a casa 2 2 1 1
Conversa en valencia 7 2 4 3
Guitarra a casa 2 1 1 1
Escape room a casa:
YOy PLPIN post-apocalipsis 7 5 2 6 1

higiénico

YLy FLPI Posa't en forma a casa 4 1 3 1 1 2

Debat Professionals de
joventut: participacio
juvenil a través de les
xarxes socials

I si juguem? 10 3 7 2 5 3
Kahoot! Quiz Esports

Iniciacid a la guitarra 1 1 1

Posa't en forma a casa 1 1 1

YO EyFLPIi Conversa en valencia 6 3 3 2 2 2

20/05/2020 ELEEECENER-OHEE) 2 1 1 1 1

Escape room a casa:
Mision retorno

vaVOyPLyI8 Posa't en forma a casa 1 1 1

ppJ [y pLp 10N | si juguem? 4 1 3 1 3

-
eV T ) nacot! Quiz Harry 11 6 5 7 3 1
Potter
1 1

vy [y FLpJ N Iniciacié a la guitarra 2
1 [ypLyJi8 Posa't en forma a casa 2 1 1
15[ Y1y 18 Conversa en valencia 12 7 5 2 1
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SEXO EDADES

FECHA NOMBRE ACTIVIDAD TOTAL

vy [y PLP20N Iniciacio a la guitarra

Escape room a casa:
27 202 p
L APAY Misidn rescate
vy (yP1irJ) Posa't en forma a casa 2 2 1 1

Debat Professionals de
joventut. Participacio
de joves amb diversitat
funcional

29/05/2020 WEIRLT-(LTFS 4 1 3 2 1 1

Kahoot! Quiz Sagues de
Ny LypLy S cinema: "Star Wars" VS 9 5 4 6 3
"El senor de los anillos"

28/05/2020

SEXO EDADES
12- 16 18 26
FECHA NOMBRE ACTIVIDAD TOTAL H M a a <30
15 17
25 29
WiVO[yFI P D Iniciaci6 a la guitarra 2 1 1 1
WpyL[FF1 P Conversa en valencia
WEJOLFPLPL Iniciacid a la guitarra 2 1 1 1
Escape room a casa.

RIS AL "En I%s limites"
05/06/2020 WEIFIT-OT-10¥ 7 2 5 4 1 2
06/06/2020 (Piibbiiars: 5 4 1 3 2

Curiositats del mén

4.12. Imagen - web y RRSS

4.12.1. Nueva imagen / Nueva web

En marzo de 2020 se ha estrenado la nueva Web que ademds de una reestructuracion de
contenidos, presenta una nueva imagen.
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Val Cas fg@G)@

Jo

SOVEN

Cultura Empleo Formacién Ocio y tiempo libre Participacién Vivienda

Soc jove.

Soc responsable.

Soy joven. Soy responsable. >

Cuidarnos y respetar las medidas sanitarias es
cuestion de todas las personas.

4.12.2. Estadisticas, datos WEB y datos de redes sociales

Grdfico 17. Trdfico WEB

Visién general
® Usuarios

1.500

1.000

500

marzo de 2020 mayo de 2020 julio de 2020 septiembre de 2020 naviembre de 2020
M New Visitor M Retumning Visitor
Numero de sesiones por

Usuarios Usuarios nuevos Sesiones usuario

55.339 54.031 110.699 2,00
Nimero de visitas a paginas Péginas/sesion Duracién media de la sesién Porcentaje de rebate

596.040 538 00:03:09 3793 %

s A b, | A ; [T WY va———
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Grafico 18. Comparativa entre el niimero de personas usuarias en 2019y 2020

01-ene-2020 - 31-dic-2020: @ Usuarios
01-ene-2019 - 31-dic-2019: @ Usuarios
2.000

marzo de 2020 mayo de 2020 julio de 2020 sepliembre de 2020 naviembre de 2020
W New Visitor M Returning Visitor
Nimero de sesiones por 01-ene-2020 - 31-dic-2020
Usuarios Usuarios nuevos Sesiones usuario
o, o, o, 0,
-932% -9,37 % -12,31% -3,29 %
55.339 frente a 61.030 54.031 frente a 59.617 110.699 frente a 126.234 2,00 frente a 2,07
- Ch | o ™ ok M J J e ]

Nuamero de visitas a paginas Paginas/sesion Duracion media de la sesion Porcentaje de rebote

[ 0 [ o,
-24,64 % -14,06 % -14,76 % 35,29 %
'596.040 frente a 790.900 5,38 frente a 6,27 00:03:09 frente a 00:03:42 37,93 % frente a 28,03 %
[P NI B~ W1 ¥ W v oo - e apy N ISR S e B o ettt

01-ene-2019 - 31-dic-2019
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Tabla 48. Estadisticas sobre las 10 paginas mas visitadas de la Web

Numero Numero Promedio Entradas Porcentaje Porcentaje
de de de de rebote de salidas

visitasa paginas tiempo
paginas vistas enla

unicas pagina
596.040

335.007 00:00:43 110.699 37,93 %

/index.asp 73.938 40.257 0:00:36 33.895 29,83 % 25,87 %
(12,40 %) (12,02 %) (30,62%)

/pagina/18/agenda/index.asp 32.188 13.675 0:00:56 5.638 44,13 % 19,12 %
(5,40 %) (4,08 %) (5,09%)

[usuarios-panel.php 18.692 9.559 0:00:40 600 42,50 % 13,58 %
(3,14 %) (2,85 %) (0,54%)

/guia-actividades.php?id=374 15.255 5.906 0:00:16 704 8,10 % 6,31 %
(2,56 %) (1,76 %) (0,64%)

/usuario-login.php 12.873 6.007 0:00:34 1.031 36,76 % 8,61 %
(2,16 %) (1,79 %) (0,93%)

/pagina/96/aprende/tallers- 12.709 5.940 0:00:16 2212 8,32 % 759 %

apunta-t/index.asp (2,13 %) (1,77 %) (2,00%)

/pagina/173/participa/estiu- 11.142 7.480 0:00:48 4.827 38,66 % 26,52 %

jove-2020/index.asp (1,87 %) (2,23 %) (4,36%)

/usuarios-panel-mis- 10.773 5.873 0:01:12 216 58,33 % 21,21 %

inscripciones.php (1,81 %) (1,75 %) (0,20%)

/guia-actividades.php?id=574 10.133 4,995 0:00:56 846 42,43 % 17,18 %
(1,70 %) (1,49 %) (0,76%)

/pagina/5/tallers-apunta- 9.615 7.417 0:00:25 3.195 32,36 % 18,25 %

t/index.asp (1,61 %) (2,21 %) (2,89%)

Tabla 49. Facebook

2020

Total seguidores 6.696

Total Me gusta 6.641

Publicaciones Ene-Abr: 320
May- 423
Sep: 80
Oct-Dic:

Personas alcanzadas Ene-Abr: 232.241

(Lifetime Post Total Reach) May- 277.255
Sep: 27.774
Oct-Dic:

Interaccién Ene-Abr: 8.432

(Lifetime Engaged Users) May- 7.517
Sep: 598
Oct-Dic:

Clics en enlaces Ene-Abr: 1.484

(Link click) May- 1.857
Sep: 210
Oct-Dic:
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Tabla 50. Twitter

2019 2020

Total seguidores 347 1.679

Tweets - 174

Impresiones 374.234 255.500

Visitas al perfil 5.752 4.783

Menciones 232 879

Nuevos seguidores 196 95

Tabla 51. Instagram
2019 2020

Numero de seguidores 2.077
Audiencia Por sexo: Por sexo:

68% mujeres
32% hombres

71,5% mujeres
28,5% hombres

Intervalo de edad

13 - 17 menos del 1%
18 — 24 anos: 19%

25 -34 anos: 45%
35-44 ahos: 21%

45 —54 afios: 10%

55 - 64 afios: 3%

65+ afos: 2%

13 - 17 anos: menos del 1%
18 — 24 aios: 18,4%

25 —34 aios: 47,4%

35 —44 aios: 19,7%

45 — 54 afos: 9,6 %

55 — 64 aios: 2,6%

mas 65 afios: 2%

Publicaciones realizadas 230 675
durante 2019:

Alcance de las publicaciones | 620 1.295
(aprox.):

Impresiones (aprox.): 3.117 360
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m Registrarte

a7 Th: ~=
3@@ LI
w s 8 &S
YA (SS
Tallers Apu... Concerts InfoSex Jove EINES Prog. a casa... Premi Cultu... Club d‘Idio...
il PUBLICACIONES 3) REELS = IGTV 2] ETIQUETADAS
dir del lunes, 25 de enero, y__amumm
s prr— T CONSELLSEXPERTS
0 de casas cerrados o al aire libre de ma: canmbm
s || SSRGS || el St con:
leo de un miximo de 2 personas, confiss
rcia salvo que se trate de los siguie

convivientos

Sigue en vigor el cierre de
la hosteleria, el cierre de
comercios a las 18 h, el
confinamiento nocturno a
partirde las 22 hy el
cierre de instalaciones
deportivas

Tabla 52. Youtube

visualizaciones
Visualizaciones segun estado
de afiliacidn

Impresiones

% de clics de las impresiones

Edad del espectador

Sexo del espectador

Suscritos: 3,1%
No suscritos: 96,9%
10.649
6,80%
Entre 18 y 24 afios: 17,1%
Entre 25y 34 afios: 59,4%
Entre 25y 44 afios: 23,5%
Mujer: 49,9%
Hombre: 50,1%

2019 2020
Suscriptores 23 97 (nuevos: 72)
Videos subidos 22 130
Visualizaciones 3.756 4.765
Tiempo de visualizacion 104 129,41
(horas)
Duracion media de las 1:39 1:37

Suscritos: 12,5%
No suscritos: 87,5%
31.684
5,50%

Entre 18 y 24 afios: 0%
Entre 25y 34 afios: 72,1%
Entre 25y 44 afios: 27,9%

Mujer: 76,6%
Hombre: 23,4%
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sovan Joventut VLC - Ajuntament de Valéncia
97 suscriptores
&
INICIO VIiDEOS LISTAS DE REPRODUCCION CANALES COMENTARIOS MAS INFORMACION Q
Subidas REPRODUCIR TODO = ORDENAR POR

Enrotila‘t

3:43
Coneixes els TALLERS T'Escoltem- Consejos InfoSex Jove- T j Capsula #1 - No note el Esdeveniment de Presentacio
APUNTAT? Disfruta'ls! Expertos Stress toxicas y violencia de géner... expertos: La ansiedad mateix | InfoSex Jove -Residéncies Artistiques...
18 visualizaciones « 52 visualizaciones + hace 1 mes 28 visualizaciones « 17 visualizaciones * 21 visualizaciones « 71 visualizaciones «
hace 2 semanas hace 2 meses hace 2 meses hace 3 meses hace 9 meses
26 ene 2020 - 24 ene 2021
P -2 . : Tk I -
Visién general Cobertura Interaccion Audiencia Ultimos 365 dias
JOVENT 97
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Visualizaciones Tiempo de visualizacion (horas) Suscriptores
Tu canal : 5
Joventut VLC - Ajuntament de Valén 418 mil 1294 +72 Visualizaciones - Ultimas 48 horas
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VER MAS

IVOOX

En 2019 se cred la plataforma IVOOX, de los 36 podcast publicados los datos de escuchas y
descargas durante 2020 son los siguientes:

Total Periodo: 192

12,5
10,0
7.5

5.0

2.5

#

0.0
enero de 2020 marzo de 2020 mayo de 2020 julio de 2020 septiembre de noviembre de
2020 2020

* Los datos mostrados agrupan escuchas y descargas, segln criterio recomendado por |AB
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SPOTIFY

Se ha creado una cuenta de Spotify se han generado 3 playlist publicas con los siguientes

contenidos: accidn comunitaria, accidn social y voces en femenino.

Por otro lado, durante el confinamiento se colaboré en la difusion en redes sociales de

actividades de ocio lideradas del IVAJ en el marco de la Programacion desde Casa, con el objetivo

de prestar acompafiamiento a las personas jévenes.

Se generaron ademads guias on-line dirigidas a la juventud para facilitar comprensién de las

medidas de prevencidn de la propagacion del coronavirus. A estas guias se les dio difusidon a través

de la Web y las redes sociales propias.

4.12.3. Creacion del Boletin de novedades de Juventud

Iniciado en abril 2020 en su formato inicial en formato pdf, hasta julio 2020 se lanzaron 14

boletines “Joves” con contenido dirigido a jévenes y 13 “Teen” con contenido dirigido a los

adolescentes.
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Desde finales de diciembre 2020 se envia un Newsletter de forma automatizada, para el que se
ha alcanzado la cifra de 4.600 suscriptores.
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4.13. Programas de becas

Uno de los objetivos estratégicos de la Delegacién de Juventud dentro del Plan de Gobierno
Municipal se dirige a ofrecer becas a estudiantes de formacion profesional para realizar practicas
en el Ayuntamiento. En este sentido, teniendo conocimiento del proyecto de Formacién Profesional
Dual autorizado por la Direccion General de Formacion Profesional y Ensefianzas de Régimen
Especial, esta Concejalia tiene interés en colaborar en dicho proyecto, concretamente en los ciclos
formativos de Educacién Infantil, Integracién Social, Animacidon Sociocultural y Promocién de la
Igualdad de Género, los cuales se imparten en la ciudad en los Institutos Publicos IES Jordi de Sant
Jordiy CIPFP Misericordia.

Para llevar a cabo esta iniciativa se precisa la aprobacion del Convenio de Colaboracién entre la
Generalitat, a través de la Conselleria de Educacién, Investigacion, Cultura y Deporte, y el
Ayuntamiento de Valéncia, para el desarrollo de proyectos de Formacion Profesional Dual del
Sistema Educativo en la Comunitat Valenciana correspondiendo a los citados ciclos formativos.

Se han concedido 25 becas de FP DUAL con remuneracion mensual de 300€ para las personas
estudiantes del CIPFP Misericordia y el IES Jordi de Sant Jordi. En las siguientes titulaciones:

- Ciclo formativo de educacién infantil
- Ciclo formativo de integracién social

- Ciclo formativo de animacion sociocultural

________________________________________________________________________________________________|
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5. Encuestas realizadas

Se analizan los resultados de las encuestas de satisfaccion de los programas, talleres vy
actividades ofrecidas por el Ayuntamiento de Valéncia a la juventud durante 2020. Estas encuestas
estan ordenadas en 4 apartados: informacidn, cultura, ocio y tiempo libre y formacién.

Es relevante destacar que las circunstancias del afio 2020 con la pandemia mundial COVID-19
han influenciado en la modificacién de algunos cursos. En su mayoria, se han impartido de forma
telematica a través de plataformas online.

Informacion

La oferta de informacién ofrecida por el Ayuntamiento de Valéncia corresponde con el
asesoramiento ofrecido por parte del centro de Servicio de Informacién y Asesoramiento de
Juventud (SIAJ) y el Centro de Informacién de Juventud (ClJ).

Encuestas SIA]

En relacién a la informacidn ofrecida por el SIAJ (Servei d’Informacié i Assessorament per a
Joves), encontramos 4 tipos de asesoramientos que la juventud puede solicitar: Asesoramiento
psicolégico, asesoramiento en materia de empleo, asesoramiento en materia de vivienda y
asesoramiento afectivo-sexual. El asesoramiento que mds respuestas ha obtenido es el
Asesoramiento de la Vivienda, seguido del Asesoramiento Ocupacional.
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Los resultados de las encuestas de satisfaccion de estos servicios realizadas en el primer
semestre son los siguientes:

ASESORAMIENTO ASESORAMIENTO
AFECTIVO-SEXUAL OCUPACIONAL
Numero de 6 respuestas 36 respuestas
encuestas
¢éCrees que la Si 96,66% 85,55%
informacion recibida
te sera util? No 3,33% 14,45%
éQué grado de Si 100% 88,88%
satisfaccion tienes

0,

con la persona que No 0 11,22%
te ha atendido?

¢Eltiempo de espera :te[=eVE e (o) 51,1% 61,11%

para la
respuesta/atencion Mayor de lo 27,90% 33,33%
ha sido? esperado

Excesivo 4,65% 5,55%

¢Volverias a utilizar N 100% 97,1%
este servicio de

No 0 2,9%

asesoramiento?

Sélo una persona contestd sobre el asesoramiento de vivienda con un resultado excelente, no se
considera significativo.
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Los resultados de las encuestas de satisfaccion de estos servicios realizadas en el segundo
semestre son los siguientes:

ASESORAMIENTO  ASESORAMIENTO  ASESORAMIENTO
PSICOLOGICO- OCUPACIONAL DE VIVIENDA

T’ Escoltem

Nimero de 15 respuestas 28 respuestas

27 respuestas

encuestas
éCrees que la Si 100% 92,5% 100%
informacion
0,
recibida te sera No 0 7,5% 0
atil?
éTe has sentido Si 100% 96,2% 100%
comoda/o con la
0,
persona que te ha e 0 ~/B% 0
atendido?
¢El tiempo de Adecuado 100% 85,2% 100%
espera para la
0,
respuesta/atencion Mayor de 0 L 0
ha sido? lo
esperado
Excesivo 0 3,7% 0
éVolverias a utilizar N1 100% 88,9% 100%
este servicio de
No 0 11,1% 0

asesoramiento?

El asesoramiento psicolégico T’Escoltem ha obtenido valoraciones positivas del 100% de las
personas que han respondido la pequefia encuesta y volverian a solicitar el servicio. Estas
encuestas pertenecen exclusivamente al segundo semestre. Algunos de los comentarios que
aparecen reflejados son:

“Me parece una iniciativa necesaria y muy importante para los jévenes que tenemos

inquietudes en varios aspectos de nuestra vida y no podemos hacer frente con recursos
propios, la persona que me atendié me parecid muy profesional y me gusté mucho la
sesion. iMuchas gracias!”

- “Quiero seguir teniendo citas con la psicéloga asignada ya que me he sentido muy a gusto y
comodo, y gracias a ella sé que con su ayuda estaré bien con el tiempo necesario.”

- “No cambiaria el servicio, excelente trato.”
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Como sugerencia de mejora, nos indican que la lista de espera es muy larga y que solo pueden
concertar visitas cada mes y medio aproximadamente. Solicitan la contratacién de mas
profesionales para abastecer la gran demanda del servicio.

En relaciéon a los resultados del primer semestre del servicio de asesoramiento ocupacional; las
opiniones expresan un grado muy alto de satisfaccién con la informacién y atencion obtenidas y en
general las opiniones son mayoritariamente positivas con una media de 8,64 puntos.

En el segundo semestre la mayoria de las personas que han contestado la encuesta tienen una
opinién satisfactoria sobre el servicio y volverian a solicitarlo. Asi lo indican también los
comentarios, como los siguientes:

- “Siempre estdn cuando las necesitas es un equipo muy unido y te ayudan en todo lo
posible.”
“Me he sentido muy cémoda con la atencidon y muy agradecida con la ayuda que me
brindan”

No obstante, alrededor de un 8% asegura que los servicios ofrecidos no le han resultado utiles.
Ademds, un 4% no se ha sentido cdmodo/a con el trato ofrecido y mas de 11% considera que el
tiempo de espera ha sido demasiado largo.

En cuanto al servicio de asesoramiento en materia de vivienda, todas las valoraciones han sido
positivas y todas las personas que han contestado la encuesta se han sentido cdmodas y volverian a
solicitar el servicio. Algunos de los comentarios ofrecidos los destacamos a continuacion:

“Estoy contenta con la paciencia y atencién. No mejoraria ningln aspecto del

asesoramiento; ha sido eficaz y completo.”
“Grandisimo trato y profesionalidad.”

Como sugerencias de mejora nos indican que podria ser interesante facilitar la comunicacién
telematica después de una primera cita y mejorar la confirmacién de las citas via SMS o correo
electrénico. Ademas, sugieren contar con una bolsa de viviendas para la juventud.

Finalmente, no se identifican respuestas relacionadas con el asesoramiento afectivo-sexual. Se
recomienda revisar el método de divulgacion e incentivar las respuestas de las personas asistentes
tras cada asesoramiento.

En las encuestas realizadas durante el primer semestre se obtuvo una valoracidon de este
servicio. Se resume a continuacion las principales conclusiones:

El servicio InfoSex Jove generalmente tiene tiempos breves de espera, pero se registran casos
puntuales donde el tiempo de espera se reporta de mayor duraciéon. La mayoria de opiniones
expresan el mas alto grado posible de satisfaccién con la informacién, la persona y la utilidad del
servicio, tiene una valoracion media de 8,46 puntos sobre 10.

Hay pocas respuestas disponibles por parte de las personas usuarias del servicio. Entre las
disponibles:

- Alcanzar mas gente que pueda estar interesada, a lo mejor no viene mucha gente por ser
menores.... y ampliar el horario.

Cultura
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Los servicios culturales ofrecidos por el Ayuntamiento de Valéencia en el marco del Programa
Cultura Jove son “Entrades”, “Espais Expositius” y “Residéncies artistiques”.

Se han realizado encuestas del programa “Entrades” y se han obtenido 44 respuestas, en las que
se detecta que 3 personas no pudieron asistir a la actividad por un error en la indicacién de la hora
de inicio en nuestra web. El resto, 41 pudieron asistir y consideran que ha funcionado
correctamente el canjeo de la entrada con la sala colaboradora.

En cuanto al programa de premios de Residecias Artisticas y Culturales 2020 no se han realizado
encuestas de satisfaccién debido a que los proyectos premiados en el afio 2020 desarrollaran su
residencia durante el primer trimestre del afio 2021.

Ocio educativo y tiempo libre

Los servicios de ocio educativo y tiempo libre ofrecidos por el Ayuntamiento de Valéncia son
Activitat al CMJ, Estiu Jove y Tallers Apunta’t.

Los servicios ofrecidos por el programa Tallers Apunta’t son actividades dirigida a la ocupacién
del tiempo de ocio de la juventud desde una perspectiva de ocio educativo. Principalmente, estan
desarrollados por los Centros Municipales de Juventud (CMJ). Se ofrecen actividades y talleres de
multiples disciplinas, algunas son: empleo, ocio, desarrollo sostenible, salud, TIC, etc.

Las propuestas de ocio educativo implementadas por medio de Tallers Apunta’t provienen de la
plataforma de proyectos Finestra de Participacido donde las personas de la ciudad, especialmente
las jovenes, pueden presentar sus proyectos de ocio educativo dirigidos a las personas jévenes de
la ciudad.

En las encuestas realizadas durante el primer semestre de 2020 bajo el epigrafe de Encuesta
satisfaccion de para personas usuarias de Actividades de Ocio y Tiempo Libre, que se analizaron
en tras el primer semestre se obtuvo una valoracidn de este servicio. Se resume a continuacion las
principales conclusiones:

Por sexos, 8 de cada 10 respuestas de la encuesta de personas usuarias del servicio provienen de
mujeres. Las personas que han respondido la encuesta se sitlan en un rango de edad que abarca
mayores de 30 afios, mayores de edad entre 18 y 30 afios y menores de edad, siendo mayoritario
los mayores de edad entre 18 y 30 afios.

8,70% 13%

= Hombre = Mujer Otro

El nivel de satisfaccion global es alto con 9 puntos sobre 10 de valoracidon media.
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La valoracién acerca de la organizacion previa y durante el desarrollo de la actividad es buena o
muy buena en un 87% de las opiniones de las personas usuarias.

60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0.00% |

1

B Mala/Dolenta ® Regular Buena/Bona M Muy Buena/Molt Bona

La valoracién sobre cémo se ha organizado y dinamizado la actividad es unanimemente positiva
0 muy positiva entre las personas usuarias. Se valoran los contenidos de la actividad de manera
muy positiva o positiva por casi la totalidad de las personas usuarias.

El 95% de las respuestas de personas usuarias expresan que les parecen buenos o muy buenos
los materiales usados durante la actividad y la valoracion de la persona a cargo de la actividad es
muy buena o buena en el 100% de las opiniones recogidas en la encuesta; no se han encontrado
opiniones negativas.

Un 40% de las opiniones en la encuesta muestra interés por otras actividades del CMJ. Un 8%
expresa que se ha involucrado mas en las actividades y el personal del CMJ, mientras que un 52% se
ha centrado en exclusiva en la actividad que han realizado.

Algunas opiniones se centran en los recursos disponibles y el curso en si como aspectos a
mejorar: calidad de los ordenadores, conexién a internet, niumero de ordenadores insuficiente,
duracidn, inicio de las actividades demasiado temprano, promover mas niveles, mejorar el sistema
de inscripcion, posibilidad de hacer los talleres en distintos horarios o los fines de semana.
Opiniones acerca de aspectos positivos de la actividad denotan satisfaccién con la actitud de los
profesores y el buen material con el que impartieron la actividad.

Ademads de este programa, los Centros Municipales de Juventud tienen sus propios programas
de actividades denominado Activitat al CMJ.

Durante el primer semestre se realizaron encuestas de satisfaccion para personas usuarias de
Programacion en casa —el programa de actividades online generado con motivo de los primeros
meses de confinamiento impuesto por la situacién sanitaria COVID 19 con los siguientes resultados:

Del total de respuestas de la encuesta, 8 de cada 10 proviene de mujeres usuarias de estas
actividades, en un rango de edad que abarca desde menores de edad hasta mayores de 30 afios,
siendo esta franja de edad la que mads respuestas registra con casi un 40% del total de respuestas
mientras que los menores de edad suman casi un 20%.
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= Hombre/Home = Mujer/Dona

En cuanto al tiempo dedicado a la actividad, los horarios y la metodologia mds de la mitad de las
respuestas otorgan la maxima puntuacion, situandose el resto de respuestas en valores cercanos a
esta puntuacion.

Casi la totalidad de las opiniones valoran positivamente o muy positivamente los contenidos de
las actividades y la utilidad de los mismos se valora con una nota media de 9 puntos. Los medios
técnicos para la actividad obtienen una muy buena valoracién con una nota media de 9 puntos y
apenas una valoracién por debajo de 5.

9,6
9,5
9,4
9,3
9,2

9,1

Tiempo/Temps Horario/Horari Metodologia

Las respuestas de las personas usuarias valoran al personal docente con notas muy altas tanto
en su conocimiento sobre la actividad a desarrollar como en las habilidades comunicativas con una
media de 9,5 puntos en las valoraciones.

Las respuestas en la encuesta valoran la actividad muy positivamente en el contexto de la
pandemia e indican que les ha servido para sobrellevarla mejor, mas de un 60% de las opiniones da
el maximo de puntuacién para una media de 9,3 puntos.

En este sentido expresan lo que mas han valorado de la actividad realizada, ademds del
profesorado o personas dinamizadoras de la actividad, mantenerse activos durante la pandemia y
la utilidad de la actividad en el caso de los cursos.

El programa de Estiu Jove ofrece actividades y talleres en los meses de verano (julio y agosto)
dirigidas a la juventud de Valéncia. En la Ultima edicién, se recogen, por una parte, 64 respuestas de
la encuesta de satisfaccidn de las personas usuarias de este programa. El nivel de satisfaccion global
de estas personas es alto con 8,25 puntos sobre 10 de valoracién media.
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Por otra parte, se recogen 12 respuestas del personal formador. El CMJ que mas respuestas del
profesorado recaba es el de Trinitat seguido por Ruzafa, y Algirds, San Isidro y Malilla. La valoracion
de la relacién con el personal del ayuntamiento a la hora de organizar el taller es generalmente
buena con un promedio de 8,30 puntos. En cuanto a la valoracién general, también es muy positiva,
con mas de la mitad de las respuestas dando la maxima puntuacion (10 puntos) y con una nota
media de 9,53 puntos.

Formacion

En las encuestas realizadas durante el primer semestre de 2020 bajo el epigrafe de Encuesta
satisfaccion de para personas usuarias de Actividades Formativas, que se analizaron en tras el
primer semestre se obtuvo una valoracién de la informaciéon necesaria para la actividad, el
cumplimiento de fechas y horarios, acceso al material, el tiempo destinado a la actividad, el
numero de sesiones.

Se resume a continuacion las principales conclusiones:

El nivel de satisfaccion global es alto con un 8,63 de valoracion. Los aspectos con peor valoracién
son el nimero de sesiones y el tiempo destinado a la actividad con 7,57 puntos y 8,5 puntos
respectivamente.

La metodologia ha sido capaz de contribuir a los objetivos del curso, obteniendo una valoracidn
muy positiva en las respuestas con un 8,63 de valoracion media. Mayoritariamente los contenidos
tienen una valoracién muy positiva, con 8,55 puntos. Tanto las instalaciones como los medios
técnicos usados para las actividades formativas, siendo en ambos casos valorados positivamente en
las respuestas de la encuesta, con 8,58 puntos de valoracion.

Se valora la competencia del personal docente en torno a capacidad comunicativa, experiencia y
conocimientos, y resoluciéon de dudas. Las valoraciones son muy positivas, con una valoracion
media de 8,99. y en la mayoria de casos las respuestas recogidas en la encuesta recomendarian al
docente, al curso y repetirian en otra actividad organizada por la Concejalia de Juventud del
Ayuntamiento.

Ademads se valora si las personas usuarias que han respondido a la encuesta han intentado
participar de otras acciones y actuaciones del CMJ: En mas de la mitad de las respuestas se ha
mostrado interés por otras actividades del CMJ. Un 5% de las respuestas indica que se ha
involucrado mas en las actividades y con el personal del CMJ, mientras que un 40% de las personas
usuarias de las respuestas indican que se han centrado en exclusiva en la actividad que han
realizado.

Algunas opiniones se centran en los conocimientos adquisitos del curso y manifiestan
satisfaccion con el profesorado, otras opiniones se centran en el ambiente durante el curso y las
relaciones personales, destacando que ha habido un buen ambiente y han podido socializar con
otras personas.
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Programa EINES

El Ayuntamiento de Valéncia ofrece por medio del programa EINES una serie de acciones

formativas dirigidas a la adquisicién de habilidades y competencias y a la certificacion de las mismas
bajo criterios de continuidad formativa.

Los resultados de las 37 encuestas de satisfaccidn de las personas que han acudido a estas acciones
formativas se presentan en la siguiente tabla:

Tipo de formacién Ocupacion/empleo TIC

¢Has disfrutado de la Si: 100% Si: 100%
actividad?

¢éTe ha servido para Si: 68,4% Si: 82,35%

conocer a otras
. 0, . o
personas? No:31,5% No: 17,64%

¢éLa persona que ha Puntuacién media: Puntuacion media:
dirigido la actividad te 8,94 9,76
ha ayudado a
aprender?

¢éCrees que utilizaras Si: 100% Si: 100%
los conocimientos

aprendidos en un

futuro?

¢La actividad ha Puntuacién media: Puntuacién media:
cumplido con tus 8,73 9,41
expectativas?

De forma general, las personas participantes en las acciones formativas ofrecidas por el
programa EINES tienen una opinion positiva de dichas formaciones. Cabe destacar, que no se han
obtenido muchas respuestas ante estas formaciones.

En la encuesta de satisfaccidon de las formaciones de empleo, de forma general, los comentarios
y evaluaciones son positivos. Ademas, las encuestas incluyen algunas sugerencias de mejora
respecto al tiempo dedicado. Las sugerencias son las siguientes:

- Las clases tedricas podrian ser mas dinamicas y las practicas las considero muy cortas.

- Demasiados dias, mejor intensificarlo en horas al dia. Resulta pesado.

- Cursos de este estilo para personas mayores de 30 afios.

En cuanto a las formaciones de las TIC, se han conseguido 17 respuestas de la encuesta de
satisfaccién. La mayoria de estas respuestas son positivas, con una puntuacion del 9,14 en las
expectativas cumplidas del curso. Como Unicas sugerencias respecto al curso se observa que las
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personas que han participado quieren repetir cursos similares con una duracién mas extensa.
Ademas, solicitan cursos sobre jardineria.

Club de idiomas

Se ofrece a la juventud formaciones de idiomas a través del programa Club de idiomas, los
idiomas ofertados este afio han sido inglés, consiguiendo 138 encuestas de satisfaccion
cumplimentadas; y valenciano, con 41 encuestas de satisfaccién respondidas.

A continuacién, se analizan en una tabla los resultados de satisfaccion de las formaciones
ofrecidas:

Si: 98,8% Si: 98,6%
No: 2,2% No: 2,4%
Si: 89,3% Si: 92,7%

No: 10,7% No: 7,3%
Puntuacion media: 8,71 Puntuacién media: 9,31
Si: 96,4% Si: 94,1%

No: 3,6% No: 4,9%
Puntuacién media: 8,51 Puntuacién media: 9,12

Las encuestas de satisfaccion cumplimentadas han sido mucho mds elevadas por las personas
participantes a las formaciones de inglés que las de valenciano. Sin embargo, se han respondido un
numero generoso de encuestas por el conjunto de las personas participantes en el programa club
de idiomas.
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RESPUESTAS DE LAS
FORMACIONES

= Inglés = Valenciano

La gran mayoria de las personas que han finalizado las formaciones tienen un sentimiento
satisfactorio de estas. Indican que han disfrutado de la actividad y que los conocimientos
aprendidos les serviran para el futuro. Ademas, las puntuaciones tanto a la persona que dirigid las
formaciones como el grado de expectativas que tenian al empezar las formaciones son muy
positivas, puntuandolas de media con un 8,91 sobre 10. Los comentarios del curso acompafian la
puntuacion indicando que las clases han sido enriquecedoras y divertidas y que la profesora les ha
ayudado mucho a aprender y a disfrutar de las formaciones. Algunas sugerencias aportadas en los
comentarios proponen que las formaciones fuesen también en horario de mafianas y que fuesen de
mas horas.

InfoSex Jove - Talleres formativos en centros educativos

Por parte del Ayuntamiento de Valéncia se ponen a disposicion de los centros educativos (CEIP,
IES y FP) formaciones para que profesionales acudan a los centros para impartir charlas formativas
sobre sexualidad. En esta edicion se han recibido encuestas de satisfacciéon respondidas por el
alumnado de las formaciones impartidas en los centros educativos. Se han obtenido un total de 261
respuestas.

Numero de respuestas 262

Grado de satisfaccion del Taller. Promedio total: 4,51

(Valorade 0a5)

La forma de impartir el taller ha facilitado el aprendizaje. Promedio total: 4,51
(Valorade 0a5)

Creo que estos talleres son necesarios... (Valora de 0 a 5) Promedio total: 4,72
¢Acudirias a un centro de educacién sexual para Si: 61,1%
informarte?
No: 34,7%
NC: 4,2%
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A la luz de los comentarios del alumnado ante la materia impartida durante estas formaciones,
en general, los caracterizan de positivos y muy necesarios. Una de las grandes sugerencias o puntos
gue menos han gustado es que la duracién fuese poco extensa. Se observa que hay preocupacién e
interés sobre la tematica entre las personas que han respondido la encuesta de satisfaccion.
Ademas, hay una clara necesidad a causa de la falta de informacidn sobre sexualidad en los afios de
la nifiez y adolescencia. Se comprueba poron los porcentajes de alumnado que acudiria a un centro
de salud, que pese acabar de explicar la tematica, continda siendo un tema tabu en la sociedad.

En cuanto a las encuestas de satisfaccidon respondidas por el profesorado sobre las formaciones
de sexualidad impartidas en los centros educativos, se han obtenido los siguientes resultados:

Centro escolar Resultados profesorado

e
Grado de satisfaccion del Taller Promedio: 4,43

Adecuacién contenidos a nivel educativo Promedio: 4,31

Metodologia utilizada Promedio: 4,37

La forma de impartir el taller ha facilitado el Promedio: 4,56
aprendizaje

*Valorado de 0 a 5.

En general, todas las valoraciones y comentarios son muy positivos. Con una opinién de
necesidad de tratar nuevamente estos temas. Sugieren incluir nuevas jornadas para complementar
la realizada.

DIGIT JOVE

El programa Digit Jove pretende mejorar las habilidades para la empleabilidad de las personas
jévenes de la ciudad por medio de la formacion en TIC y de formacion para el empleo. Este
programa se implementa en colaboracidn con los CMSS, entidades del tercer sector y por medio del
acompainamiento a las personas jévenes en los Centros Municipales de Juventud. A continuacion,
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se presentan los resultados de las encuestas de satisfaccion de estos servicios. Los datos de la tabla
corresponden al promedio de las respuestas recibidas de los diferentes CMJ.

laJezieN
jelug

19]pewWiuUSg
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110d - neJo

NuUmero de
respuestas

éTe parece util para
mejorar tu formacion
y empleabilidad el
programa Digit Jove?
(1a10)

¢Cuantos encuentros
has tenido con tu
persona de
referencia en el
Centro de Juventud?

¢Cémo valoras el
acompafnamiento de
tu persona de
referencia en el
Centro de Juventud?

éCuantas
formaciones has
realizado desde que
participas en el
programa?

éConsideras que han

mejorado tus

competencias
digitales para la

busqueda de
empleo? (1a 10)

éCrees que el
ordenador te esta
sirviendo para
mejorar tus
posibilidades de
formacion y de
empleo? (1a 10)

De forma general, las personas que han hecho uso de las actividades ofrecidas en el marco del
Programa estan satisfechas con los servicios. El 96,4 % de las personas que han respondido la
encuesta recomendarian el programa a otras personas y el 100% se ha sentido cémodo/a con la
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persona de referencia en su centro CMJ y que les acompafia en el proceso de formacion y
busqueda de empleo.

Se observan diferencias entre las formaciones realizadas por las personas participantes del
programa en los diferentes centros. Respecto a los encuentros con la persona de referencia en
algunos centros la media asciende hasta 14 encuentros mientras que otros centros apenas llegan a
una media de 2 encuentros por persona. No obstante, debemos tener en cuenta que la encuesta de
satisfaccion no ha tenido el éxito esperado, algunos centros Unicamente tienen una o dos
respuestas.

Por dltimo, como sugerencia de los usuarios y usuarias indican que el Wifi del CMJ de Ciutat
Vella fallaba, mds personal en el CMJ Grau-Port y en general, programar mds formaciones sobre
todo de ofimatica basica.

Conclusion sobre las encuestas de satisfaccion

Las encuestas de satisfaccion de las actividades y servicios ofrecidas por el Ayuntamiento de
Valéncia indican de forma general un interés y un servicio necesario para la juventud de Valéncia.

Las valoraciones en cuanto a satisfaccion, beneficios, temario y aptitudes obtenidas son muy
positivas, el promedio total de las valoraciones se encuentra entre el 8,5 y el 10. Ademas, las
sugerencias van dirigidas al interés por recibir mas formaciones y que se genera una oferta mayor
de actividades y servicios.

Se puede concluir que entre las personas que han respondido a las encuestas de satisfaccién las
experiencias han sido gratamente satisfactorias. No obstante, se debe seguir trabajando para
obtener el madximo de respuestas posibles en las encuestas de satisfaccion para préximas ediciones.

En cuanto a las encuestas realizadas cabe destacar, por un lado, la alta satisfaccién con estas
actividades y por otro la baja participacidén en general de las encuestas. Se han redisefiado en 2020
y se espera que en 2021 se obtenga informacidon mds util. Es de vital importancia conocer a través
de las personas jévenes lo que opinan sobre lo que se les ofrece, pero también ampliar las
encuestas para que expresen aquello que necesitan y anhelan, para definir cuales son sus
expectativas y esto tiene que realizarse a gran escala a través de los medios como la Web que tiene
gran capacidad de llegada.
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Se ha establecido la organizacién de las encuestas que se utilizard en 2021. Se presentan sus
caracteristicas en la siguiente tabla:

INFORMACION

online diaria

Empleo encuesta
T'Escoltem encuesta presencial al finalizar cada atencion
InfoSex encuesta presencial al finalizar cada atencién
Vivienda encuesta presencial al finalizar cada atencién
INFORMACION- ClJ

CcMJ encuesta online/presencial al finalizar cada atencion
CULTURA

Entradas encuesta online al finalizar cada actividad

Residencias Artisticas encuesta presencial al finalizar el ciclo anual de
residencias

Exposiciones (destinada a encuesta online al final de cada exposicién
persona a la que se cede el
espacio)

OCIO EDUCATIVO Y TIEMPO LIBRE

Talleres Apunta't encuesta online/presencial al finalizar cada actividad
Actividades en CMJ encuesta presencial al finalizar cada actividad
Estiu Jove encuesta online/presencial al finalizar cada actividad

FORMACION

Eines encuesta online/presencial al finalizar cada actividad
Digit Jove encuesta  telefonica/presencial  al finalizar cada actividad
Club de Idiomas encuesta online al finalizar cada actividad

InfoSex- Dimecres de encuesta online al finalizar cada actividad

Sexualitat

InfoSex- Tallers Centros encuesta presencial al finalizar cada actividad
Educativos
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6. Valoracion de las acciones

6.1. Cronograma

Leyenda de categorizacién para el avance de acciones:
Desestimada

No iniciada

Iniciada

Consolidada

Finalizada

5. Evaluada

Paralizacién por cuestiones sanitarias

1. Implantar un programa de
asesoramiento laboral-fiscal.

Consolidada

2. Crear Guia de derechos y
obligaciones del contrato de
practicas para jovenes.
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el ©
© N
o =
= ©
= c

=

MEMORIA 2020 136 /172



AJUNTAMENT
*Y DE VALENCIA

3. Impartir charlas sobre derechos
laborales en centros educativos.

No iniciada

4. Ofrecer informacion y orientacion
de calidad sobre los recursos de
empleo joven en la ciudad.

Consolidada

5. Crear un mapa de recursos de
empleo joven en la ciudad de
Valéncia.

Iniciada
Finalizada

6. Acuerdo con UVOcupacio de
instaurar una oficina en Espai Jove
VLC.

Consolidada

7. Acuerdo con Valencia Activa para
incluir los CMJ en su programa de
oficinas itinerantes.

No iniciada
Iniciada

10. Colaboracion con organizaciones
Valencianas de startups para facilitar
el acceso a incubadora/ aceleradoras
de empresas.

Se reformula y se adecua a los
lineamientos municipales existentes:
10. Generar acciones informativas y
formativas sobre los recursos
existentes de
incubadoras/aceleradoras de
empresas y nuevos perfiles
profesionales.

Iniciada
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11. Crear guia de prdcticas nacional e
internacional. Reformulada:

11. Visibilizar los programas de
practicas nacionales e
internacionales existentes.

Iniciada

13. Impartir cursos de formacion
para el usode las TICS en la
busqueda de empleo.

Iniciada

14. Implantar las tutorias de empleo
para ayuda a la juventud a crear/
mejorar sus candidaturas, disefiar
itinierarios de busqueda empleo y
guiarles en los procesos de seleccion.

Iniciada

15. Crear Guia para jévenes
emigrantes sobre cémo buscar
trabajo en el extranjero.

No iniciada

16. Programa de apoyo escolar en las
salas de estudio de los CMJ.

Iniciada

17. Programa de orientacion para
facilitar la eleccion del itinerario
educativo.

18. Directorio web con informacién
de acceso a todos los itinerarios
formativos oficiales y enlace a
centros educativos de la ciudad.

Iniciada
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19. Colaboracién en el Programa de
Absentismo Escolar Municipal.

Consolidada

20. Programa de talleres de oficios
para conocer diferentes alternativas
profesionales.

Iniciada

21. Programa de formacién de
conocimiento y uso de las TICS con
diferentes niveles de especializacion.

Consolidada

22. Establecer criterios de
continuidad en los programas de
formacion de idiomas para jévenes
en condiciones de vulnerabilidad.
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24. Establecer colaboraciones con
organizaciones sociales de barrio
para difundir las actividades
formativas de los CMJ entre jovenes
en situacién irregular o de
vulnerabilidad.

No iniciada

25. Programa "Caminos para el
empleo" con orientacion sobre
posibles itinerarios formativos
profesionales para jovenes que no
han terminado la ESO, y como
complemento a programas como
JOOP. Reformulacién en el nombre
del programa.

No iniciada
Iniciada
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26. Programa de orientacion
sociolaboral de jévenes inmigrantes
recién llegados a la ciudad.

Se reformulada:

26. Colaborar con los recursos de
orientacion sociolaboral existentes
por medio de la derivacién de
personas usuarias.

27. Acuerdo con centros de
formacion subvencionada de barrio
para la difusion de cursos de
formacion subvencionados y
captacion de alumnado interesado.
Reformulada:

27. Colaborar con los centros de
formacidn subvencionada de barrio
para la difusion de cursos de
formacidn subvencionados y
captacioén de alumnado interesado.

No iniciada
Iniciada

No iniciada

28. Acuerdo con Google Activate
para incluir a la concejalia de
Juventud en el Tour Google Activate
con cursos de formacidn en
competencias digitales.

Iniciada

30. Ampliar a oferta de cursos
intensivos orientados a la obtencion
de un certificado oficial.

Iniciada
Consolidada

31. Conocer las necesidades de
vivienda en las personas jévenes.

No iniciada

32. Centralizar toda la informacién
sobre vivienda joven en el punto de
Informacidn y Documentacién de
Espai Jove VLC.

Consolidado
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33. Crear guia de recursos y ayudas
disponibles de acceso a la vivienda
para jovenes.

No iniciada
Iniciado

34. Difusidn de las convocatorias de
alquiler de vivienda publica, vivienda
social y de promociones de VPO a
través de los canales de
comunicacién de la Concejalia y los
CcMml.

Consolidado

35. Implantar un programa de
asesoramiento personalizado en
vivienda.

Iniciado

36. Servicio de informacién y
seguimiento sobre la solicitud de la
Renta Valenciana de Inclusion para
jévenes.

No iniciada
Paralizada por
cuestiones
sanitarias
Iniciado
Consolidado

38. Campaiia para posicionar a las
personas jovenes como candidatas
responsables y de derecho en el
acceso al alquiler de vivienda, y

No iniciada

promover nuevos modelos de
acceso a la vivienda para jovenes.

39. Promover el conocimiento de
nuevas formas de acceso a la
vivienda mediante charlas
informativas e intercambio de
experiencias.

No iniciada

________________________________________________________________________________________________|
MEMORIA 2020 141 /172



i AJUNTAMENT
‘!E!) DE VALENCIA '.VE'“"

ACCION

ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
JuLio
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

41. Aumento de las actividades de
ocio infantil y juvenil en periodos
vacacionales y horarios extra
escolares para facilitar la conciliacion
laboral y familiar.

No iniciada

42. Vivir independiente. Programa de
talleres de gestidn de la vida diaria:
economia familiar, contratacidn de
servicios, interprestacion de
facturas, solicitud de ayudas, cursasr
reclamaciones.
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43. Guia de contratacién de
suministros de vivienda con especial
atencidn a los planes reducidos.

No iniciada

45. Organizar actividades periddicas
en materia de consumo responsable
y economia circular.

46. Realizacién de cursos y talleres
relacionados con nuevas
feminidades y nuevas
masculinidades, modelos de
relaciones saludables, identificacion
de micromachismos, prevencion de
la violencia de género, y de
autoestima y autodefensa.

Consolidado

47. Jornada sobre consumo de
prostitucion por parte de los
jovenes.

No iniciada
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48. Taller sobre estereotipos en el
consumo de pornografia frente a las
practicas sexuales respetuosas.

Consolidado

49. Campaiia y talleres de cienciay
tecnologia para la promocion de
profesiones STEAM.

Iniciado

50. Incentivar las narrativas sobre ser
joven en Valéncia, Premio reportaje,

talleres de expresion, cortometrajes,

cOmics, etc.

No iniciado
Iniciado

51. Implantar una asesoria de
orientacion LGTBIQ+ a jovenes y
familias.

Iniciado

52. Cursos y talleres sobre romper
estereotipos, respeto a la diferencia
y talleres de elaboracion de
identidades colectivas.

Iniciado

55. Crear un anexo al manual “Mis
primeros pasos en Valéncia” con
informacion y recursos para las
personas jovenes en Valéncia.

Iniciado
Finalizado

60. Actividades sobre diversidad y
como afecta a la juventud.

No iniciada
Iniciada
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62. Extender la Red Antirumores a
los CMJ.

Iniciada

67. Talleres para fomentar una
alimentacién saludable: trastornos
alimentarios, sedentarismo y
obesidad, desmitificacion de dietas,
nuevos modelos de alimentacion
(vegetariana y vegana), alimentacién
deportiva, valoracién y diversidad de
los cuerpos, etc.

68. Campaiias de sensibilizacion para
fomentar una alimentacién
saludable: trastornos alimentarios,
sedentarismo y obesidad,
desmitificacion de dietas, nuevos
modelos de alimentacion
(vegetariana y vegana), alimentacién
deportiva, valoracién y diversidad de
los cuerpos, etc.

Finalizada
Finalizada
Pendiente de
recepcion de dat
Finalizada os
Pendiente de
Finalizada recepcion

Finalizada
Paralizada por
cuestiones sanitarias

69. Instalacion de Puntos de
Informacidn para fomentar la salud
sexual.

No iniciada

70. Crear Guia de salud sexual y
reproductiva.
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71. Talleres “Rompiendo mitos”, ETS
y VIH.

Consolidado
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73. Establecimiento de puntos de
asesoramiento sobre drogas,
drogodependencias y nuevas
adicciones como la ludopatia.

Iniciado

74. Talleres sobre los efectos del
consumo de drogas y conductas
adictivas.

No iniciado
Iniciado
Consolidado

78. Campaiia en espacios publicos
sobre convivencia y ocio nocturno.

No iniciado

79. Talleres de ocio responsable:
desvincular ocio/alcohol-drogas,
dependencias de entretenimiento
virtual.

Consolidado

80. Talleres sobre participacién
ciudadana.

No iniciado
Iniciado

83. Talleres de respeto al medio
ambiente, cambio climatico, respeto
animal.

Iniciado

85. Proyecto de huertos urbanos
intergeneracionales y con personas
con diversidad funcional, a partir de
la experiencia de la actuacion
Huertos urbanos, saberes
compartidos.

Iniciado
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86. Creacion de Guia de buenas
practicas de las TICS.

Finalizado

87. Talleres de utilidad de las TICS.

Iniciado
Consolidado

88. Taller para detectar y limitar las
fake news.

No iniciada
Consolidado

89. Talleres de prevencidon de la
nomofobia.
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90. Taller de prevencién de
ludopatias.

Iniciado

92. Sistema de beneficios por puntos
de la Juventud comprometida para
consolidar una formacién en valores
e itinerario de voluntariado, con
acreditacién y contraprestaciones en
servicios de la Concejalia de
Juventud.

No iniciado
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ACCION

ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
JuLio
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

93. Fomentar la incorporacion de las
personas jovenes a titulo personal o
en representacion de las entidades
ciudadanas a las que pertenezcan en
los Grupos de Trabajo de los
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Consejos de Distrito en las diferentes
Juntas Municipales de Distrito.

96. Facilitar la elevacion de
propuestas de juventud en las
plataformas de participacion
existentes en la ciudad.

No iniciado

97. Campafia para visibilizar la
Finestra de participacién.

98. Crear un Buzon de iniciativas
ciudadanas de intereses de los
jovenes.

No iniciado

100. Creacion de un mapa parlante
de la juventud en Valéncia.

No iniciado

101. Convocatoria de subvenciones a
asociaciones de jovenes.

Consolidada
Finalizado
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103. Centralizar la actividad de las
asociaciones de jovenes para crear
una agenda digital de actividades.

Consolidada

104. Potenciar la creacién de
asociaciones de jovenes en los
barrios con mayor poblacion joven.

Iniciada

105. Crear Guia de asociaciones.

No iniciado
Iniciada

106. Reglamentacion de cesién de
espacios a asociaciones juveniles y
grupos de jévenes.

Consolidada

109. Colaboracién del Consell de la
Joventut en las lineas de seguimiento
del Plan.

Consolidada

110. Apoyar y difundir las formas de
participacion y representacion de la
juventud no asociada en el Consell
de la Joventut.

Iniciada

111. Formacidn a asociaciones:
cursos de constitucidn y gestidn de
asociaciones, y redaccion de
proyectos.

Iniciada
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112. Informacién, asesoramiento y
orientacidn a asociaciones juveniles.

Consolidada

114. Guia de programas de
voluntariado con seccién dindmica
de ofertas en la web de la Concejalia
de Juventud.

No iniciado
Iniciado

115. Formacién para el acceso y
elaboracion de proyectos de
voluntariado.

No iniciado

116. Formacidén en cooperacién al
desarrollo, y ética en el voluntariado,
en linea con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

No iniciado
Paralizada por
cuestiones
sanitarias
Iniciado

118. Colaborar con proyectos de
voluntariado europeo ligado a
entidades de recepcion.

No iniciado

119. Centralizar toda la agenda

cultural de la ciudad, asi como las
tarifas reducidas para jévenes en
web de la Concejalia de Juventud
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121. Acuerdo con espacios culturales
municipales para ofrecer una tarifa
reducida o gratuita a jovenes de la
ciudad

Iniciado
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122. “Conecta con la cultura”.
Programa de visitas guiadas y
espectaculos comentados

No iniciado
IEE]

124. Programa de fomento de la
lectura en colaboracién con
bibliotecas de barrio y booktubers
locales

Consolidada

126. Proyectos de gestién cultural y
dinamizacién artistica de jovenes
para jovenes.

Iniciada
Consolidada

127. Proceso participado para
intervenir artisticamente los CMJ

Consolidada

129. Visitas culturales a barrios
organizadas entre grupos de jovenes
de los CMJ

Iniciada

132. Promover el uso de las
instalaciones deportivas de barrio de
uso colectivo a un coste reducido.

Iniciada

de
de

recepcion

7

recepcién

134. Promover y visibilizar las
categorias femeninas en el deporte.

No iniciado
Paralizada por
cuestiones
sanitarias
Pendiente de
datos
Pendiente de
datos
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ACCION

ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
JuLio
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

135. Programa de deportes de agua
en la Marina de Valéncia

No iniciada

136. Programa de ocio alternativo en
horario tarde-noche viernes y
sabado

138. Feria del Ocio Joven en espacios
publicos de especial relevancia en la
ciudad
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140. Crear linea de informacidn
dentro de los PIJS con recursos para
viajar dirigidos a jovenes

Consolidada

142. Fomentar encuentros en
colaboracion con otros centros de
juventud nacionales e
internacionales.

No iniciada

143. Mapeo y punto de informacion
de propuestas de ocio adaptado en
Valéncia

144. Colaboracién con asociaciones
de personas con diversidad funcional
para que puedan desarrollar sus
actividades de ocio en CMJ.

No iniciada
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ACCION

ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
JuLio
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

145. Generar actividades de ocio
inclusivo

No iniciada

146. Instalacion de tétems
informativos de la Concejalia de
Juventud en alcaldias Pobles de
Valéncia

No iniciada
Paralizada por
cuestiones
sanitarias

147. Acuerdo con Pobles de Valéncia
para reservar espacios en sus
alcaldias para la realizacion de
actividades de la Concejalia de
Juventud

No iniciada

148 Proceso participado para
programar actividades de la
Concejalia de Juventud en los Pobles
de Valéncia.
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149 Estudio de opinidon para conocer
el concepto y la necesidad de
espacios jovenes en Valéncia.

No iniciada

150. Mapa de espacios jovenes en
Valéncia

No iniciada

153. Creacion de linea grafica para
los diferentes servicios y canales de
comunicacién de la Concejalia de
Juventud

Consolidada
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154. Instauracién del Punto de
Informacién y Documentacién de
Juventud en Espai Jove VLC

Finalizada

155. Reestructuracién de la web de
Juventud para incluir todos los
recursos de informacién incluidos en
este plan, asi como la agenda de
actividades de la Concejalia e
informacion de los CM)J

Finalizada

iConsolidada

157. Creacion de un boletin de
noticias de suscripcion voluntaria en
web Juventud

Consolidada
Finalizada

158. Crear un protocolo de
comunicacién para limitar la
sobreinformacion

No iniciada
Iniciada

160. Campafias periddicas de
publicidad online para aumentar el
conocimiento de los perfiles sociales
de la Concejalia y de sus actividades
y programas

Iniciada

161. Apertura de nuevas paginas y
perfiles de Juventud en aplicaciones
de mensajeria y redes sociales

Iniciada
Consolidada

163. Campafia de difusion de
conocimiento de los CMJ

Iniciada
Consolidada
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164. Jornadas de puertas abiertas de
los CMJ coincidiendo con el
comienzo de curso y el Dia
Internacional de la Informacién
Juvenil

Iniciada

165 CMJ als barris. Programa de
actividades de ocio y cultura a lo
largo del afio, con jornadas de
puertas abiertas.

No iniciada
Iniciada

166. Participacion de cada CMJ en las
iniciativas socioculturales de barrio
de su ambito de influencia

Iniciada

167. Elaboracion de carta de
servicios de los CMJ

Consolidada

169. Incluir actividades de la
Concejalia de Juventud en agendas
de ocio de la ciudad

Finalizada

170. Guia de referencia de los CM)J

Iniciada

171. Elaborar protocolos de trabajo y
comunicacién entre la Concejalia y
los CMJ

Consolidada
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172. Proyecto de territorializacion de
los CMJ

Finalizada

173. Apertura de nuevos CMJ de
acuerdo al proyecto de
territorializacion y en base a
procesos participativos en las futuras
zonas de ubicacién

Iniciada

175. Actualizar las infraestructuras
de los CMJ existentes en cuanto a
nuevas tecnologias de la
informacion: mejora wifi, mas
equipos informaticos, pantallas de
informacion juvenil.

Iniciada

178. Diversificar los usos y espacios
de los CMJ en diferentes franjas
horarias y por publicos.

Iniciada

179. Creacion de los Puntos de
Informacion Joven mediante tétems
informativos.

No iniciada
cuestiones
sanitarias

Paralizada por

180. Convocatoria de red de
corresponsales en los Centros de
Educacidn Secundaria con
contraprestaciones en servicios de
Juventud para las personas
seleccionadas.
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181. Estrechar la colaboracion con
los centros educativos para conocer
de forma directa las necesidades de
las personas jévenes, trabajar
conjuntamente las politicas de
juventud y establecer puntos de
informacion juvenil

Finalizada
Paralizada por
cuestiones
sanitarias

182. Requisito de certificado C1 a
personal de atencion al publico en
los CMJ

Consolidada

183. Versidn bilinglie espafiol
Valenciano de la web, redes sociales
y todos los recursos elaborados por
Juventud
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184. Oferta equitativa de cursos,
talleres y actividades en castellano-
Valenciano

Iniciada

a. Grado de implantacion del Plan de Juventud 2020

i. Grado de implementacion de las acciones del eje de juventud
emancipada

Incremento sustancial de
1. Implantar un programa de asesoramiento laboral- personas atendidas (64%).
fiscal. Se espera en 2021 profundizar en

el asesoramiento fiscal.
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ACCION

2. Crear guia de derechos y obligaciones del contrato
de précticas para jovenes.

OBSERVACIONES

3. Impartir charlas sobre derechos laborales en centros
educativos.

En Guia de recursos para Jovenes,
orientacién laboral y empleo, se
ha incluido un apartado de
practicas. Publicada en la Web de
Juventud.

4. Ofrecer informacidn y orientacidon de calidad sobre
los recursos de empleo joven en la ciudad.

Ha sido imposible realizarlo por la
situacidn sanitaria.

5. Crear un mapa de recursos de empleo joven en la
ciudad de Valéncia.

Se realiza a través de la accion 1.
Se puede unificar.

6. Acuerdo con UVOcupacio de instaurar una oficina en
Espai Jove VLC.

Incluida en la Guia de recursos
para JOvenes.

7. Acuerdo con Valencia Activa para incluir los CMJ en
su programa de oficinas itinerantes.

Continuidad desde 2019 a 2020.

8. Sensibilizar al empresariado sobre contratacion
juvenil y las ayudas que puedan recibir al respecto.

En proceso de definicion de los
recursos y responsables, debido a
las circunstancias sociales
sanitarias.

10. Colaboracion con organizaciones Valencianas de
startups para facilitar el acceso a incubadora/
aceleradoras de empresas. Reformulada:
10. Generar acciones informativas y formativas sobre
los recursos existentes de incubadoras/aceleradoras de
empresas y nuevos perfiles profesionales.

Se suma a las campanias
realizadas a nivel estatal vy
autonémico.

Iniciadas las acciones
informativas y formativas. Se da
informacion en la Guia de
Recursos para Jovenes y se realiza
difusion de recursos existentes.

11. Crear guia de prdcticas nacional e internacional.
Reformulada:

11. Visibilizar los programas de practicas nacionales e
internacionales existentes.

12. Crear Guia de acceso al empleo publico para
jovenes.

Durante 2020 no ha habido una
oferta de practicas regular. Se
proporciona informacién  de
practicas en Noticias Web.

13. Impartir cursos de formacién para el uso de las TICS
en la busqueda de empleo.

Para optimizar la gestién, se ha
incluido la accién 12 en la accién
2, que se ha finalizado con éxito.

Webinar SIA) Empleo con un total
de 74 asistentes.

14. Implantar las tutorias de empleo para ayuda a la
juventud a crear / mejorar sus candidaturas, disefiar
itinierarios de busqueda empleo y guiarles en los
procesos de seleccion.

15. Crear Guia para jévenes emigrantes sobre cdmo
buscar trabajo en el extranjero.

En 2020 se ha proporcionado
atencién a 144 personas en
materia de empleo. Cabria
discriminar cuales de estas

16. Programa de apoyo escolar en las salas de estudio
de los CMJ.

atenciones se consideran
“tutorias de empleo”.
No iniciada.

Aunque el uso de las salas de
estudio es muy elevado, las
personas incluidas en el programa
de apoyo escolar alcanza la cifra
de 146.
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ACCION

2020

OBSERVACIONES

17. Programa de orientacion para facilitar la eleccion
del itinerario educativo.

18. Directorio web con informacidon de acceso a todos
los itinerarios formativos oficiales y enlace a centros
educativos de la ciudad.

19. Colaboracién en el Programa de Absentismo Escolar
Municipal.

20. Programa de talleres de oficios para conocer
diferentes alternativas profesionales.

21. Programa de formacién de conocimiento y uso de
las TICS con diferentes niveles de especializacion.

22. Establecer criterios de continuidad en los
programas de formacion de idiomas para jovenes en
condiciones de vulnerabilidad.

Se tendrd en cuenta en la
redaccion de las bases del Club de

23. Extender el programa de cursos de espafiol en los
barrios con mayor poblacién joven inmigrante.

Idiomas.

Se organizan las formaciones
dede asociaciones civiles con
financiacién municipal. Se

gestiona por el CAI.

24, Establecer colaboraciones con organizaciones
sociales de barrio para difundir las actividades
formativas de los CMJ entre jovenes en situacion
irregular o de vulnerabilidad.

25. Programa "Caminos para el empleo" con
orientacion sobre posibles itinerarios formativos
profesionales para jévenes que no han terminado la
ESO, y como complemento a programas como JOOP.
Reformulacion en el nombre del programa.

26. Programa de orientacion sociolaboral de jovenes
inmigrantes recién llegados a la ciudad.

Se reformulada:

26. Colaborar con los recursos de orientacion
sociolaboral existentes por medio de la derivacién de
personas usuarias.

27. Acuerdo con centros de formacion subvencionada
de barrio para la difusion de cursos de formacion
subvencionados y captacion de alumnado interesado.
Reformulada:

27. Colaborar con los centros de formacién
subvencionada de barrio para la difusién de cursos de
formacion subvencionados y captacion de alumnado
interesado.

Faltan datos de derivacion.

28. Acuerdo con Google Activate para incluir a la
concejalia de Juventud en el Tour Google Activate con
cursos de formacién en competencias digitales.

Se incluye en la web de Juventud
en el apartado de Recursos
mencion a la formacion para

nuevas profesiones.

29. Colaboracion con organizaciones Valencianas de
startups para impartir charlas sobre nuevos perfiles
profesionales y vias de formacion.

Se incluye en la accién n? 10.
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ACCION

30. Ampliar a oferta de cursos intensivos orientados a
la obtencion de un certificado oficial.

31. Conocer las necesidades de vivienda en las
personas jovenes.

32. Centralizar toda la informacidn sobre vivienda joven
en el punto de Informaciéon y Documentacion de Espai
Jove VLC.

33. Crear guia de recursos y ayudas disponibles de
acceso a la vivienda para jévenes.

34. Difusién de las convocatorias de alquiler de
vivienda publica, vivienda social y de promociones de
VPO a través de los canales de comunicacién de la
Concejalia y los CMJ.

35. Implantar un programa de asesoramiento

personalizado en vivienda.

36. Servicio de informacién y seguimiento sobre la
solicitud de la Renta Valenciana de Inclusiéon para
jovenes.

37. Crear una plataforma on line para relacionar la
oferta y la demanda de alquiler compartido en
Valéncia.

38. Campariia para posicionar a las personas jovenes
como candidatas responsables y de derecho en el
acceso al alquiler de vivienda, y promover nuevos
modelos de acceso a la vivienda para jovenes.

39. Promover el conocimiento de nuevas formas de
acceso a la vivienda mediante charlas informativas e
intercambio de experiencias.

41. Aumento de las actividades de ocio infantil y juvenil
en periodos vacacionales y horarios extra escolares
para facilitar la conciliacién laboral y familiar.

42. Vivir independiente. Programa de talleres de
gestion de la vida diaria: economia familiar, 1
contratacion de servicios, interprestacion de facturas,
solicitud de ayudas, cursasr reclamaciones.

43. Guia de contratacion de suministros de vivienda 1
con especial atencidn a los planes reducidos.

44, Crear guia de convivencia en viviendas compartidas.

OBSERVACIONES

Aunque el programa esta
implantado, tan solo 35 personas
han solicitado asesoramiento. No
obstante se considera que los
CMJ actuan como altavoz de este
servicio y al encontrarse cerrados
no se ha realizado difusion.

Total de personas atendidas 472
(mujeres 365 y 107 hombres).

Esta fuera de las competencia del
Servicio de Juventud.

Debido a Ila disminucién de
actividades de Estiu Jove no se ha
alcanzado el incremento
esperado de actividades. En 2020
se han tenido que ajustar las
actividades a la situacion sanitaria
y a las medidas impuestas.

En conversaciones con la Oficina
de la Energia se van a programar
los talleres.

Se incluye en la accién n2 33
"Guia general de ayudas vy
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ACCION

45. Organizar actividades periddicas en materia de
consumo responsable y economia circular.

2020

OBSERVACIONES

recursos para el acceso a la
vivienda para jovenes".

ii. Grado de implementacion de las acciones del eje de juventud

comprometida

ACCION

46. Realizacion de cursos y talleres relacionados con
nuevas feminidades y nuevas masculinidades,
modelos de relaciones saludables, identificaciéon de
micromachismos, prevenciéon de la violencia de
género, y de autoestima y autodefensa.

47. Jornada sobre consumo de prostitucion por parte
de los jovenes.

48. Taller sobre estereotipos en el consumo de
pornografia frente a las practicas sexuales
respetuosas.

49. Campania y talleres de ciencia y tecnologia para la
promocién de profesiones STEAM.

2020

OBSERVACIONES

Reduccion de aforos (maximo
75), participaron 73 personas,
que al menos la mitad eran
jéves. Asistieron 3 hombres y 34
mujeres.

Ademas han participado 908
alumnos y 817 alumnas en los
talleres de Infosex.

No se alcanza el indicador
porque de marzo a junio no se
pudo intervenir en centros
educativos, espacios en los que
se desarrollan la mayor parte de
estas acciones formativas.

50. Incentivar las narrativas sobre ser joven en
Valéncia, Premio reportaje, talleres de expresién,
cortometrajes, comics, etc.

51. Implantar una asesoria de orientaciéon LGTBIQ+ a
jovenes y familias.

52. Cursos y talleres sobre romper estereotipos,
respeto a la diferencia y talleres de elaboracion de
identidades colectivas.

53. Campafias de sensibilizacién sobre diferentes
identidades sexuales.

54. Implantar un programa de asesoramiento en asilo

No se alcanza el indicador
porque de marzo a junio no se
pudo intervenir en centros
educativos, espacios en los que
se desarrollan la mayor parte de
estas acciones formativas.

Desestimada en la Memoria de
2019.

Desestimada en la Memoria de
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ACCION

y derechos de las personas jovenes en situacidn
irregular en los CMJ con mayor presencia de
poblacién joven inmigrante.

55. Crear un anexo al manual “Mis primeros pasos en
Valéncia” con informacién y recursos para las
personas jévenes en Valéncia.

56. Proyectos de dinamizacién espacios diversos.

57. Proyecto de sensibilidades e identificacion de
barreras para personas con diversidad funcional. Guia
de accesibilidad en Valéncia desde el barrio.
Convocatoria al barrio mas accesible.

58. Proyecto viejoven; proyecto intergeneracional de
orientacidn y tiempo libre compartido.

59. Proyecto de intervencidon comunitaria en barrios
desfavorecidos.

60. Actividades sobre diversidad y como afecta a la
juventud.

61. Crear espacios de encuentro intercultural en los
CMJ donde se realicen debates y excursiones por la
ciudad.

62. Extender la Red Antirumores a los CMJ.

63. Crear una red de personas mediadoras jévenes.

64. Talleres de intercambio cultural: gastronomia,
narrativas migrantes y musicas del mundo.

65. Concurso de fotografia de escenas interculturales
en Valencia para la campafia de sensibilizacion La
Valencia Intercultural.

66. Crear Guia de recursos del sistema de salud.

2020

OBSERVACIONES

2019.

Formulacion ya incluida en

acciones n2 60y 61.

Se aborda a través de la accidn
n2 60, en la que se incluyen
acciones de sensibilizacion e
identificaciéon de barreras para
personas con diversidad
funcional. Corresponde a Ia
seccion de diversidad de
Servicios Sociales.

Se aborda desde la accidon n2 40
y programas de voluntariado
juvenil con acciones
intergeneracionales.

Desestimada en la Memoria de
2019.

Incluida en la accion n2 136. El
programa de ocio nocturno
incluira actividades de
intercambio cultural.

Se ha paralizado la estrategia,
ya que requiere una actividad
presencial que no se puede
realizar.

Incluida en la acciéon n2 62 y en
la accion n2 180. Formacion y
sensibilizacién en el Programa
Som Corresponsals.

Incluido en la acc. 136.

Vinculada a accion n? 50:
incluye diversas temdticas vy
categorias, incluida la
interculturalidad.

Esta accion no se requiere ya
que existen informacidon sobre
los recursos del Sistema de
Salud en la Web de |la
Conselleria de Sanidad.
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ACCION

67. Talleres para fomentar una alimentacion
saludable: trastornos alimentarios, sedentarismo vy
obesidad, desmitificacion de dietas, nuevos modelos
de alimentacién (vegetariana y vegana), alimentacion
deportiva, valoracion y diversidad de los cuerpos, etc.

OBSERVACIONES

68. Campaiias de sensibilizacién para fomentar una
alimentaciéon saludable: trastornos alimentarios,
sedentarismo y obesidad, desmitificaciéon de dietas,
nuevos modelos de alimentacidn (vegetariana y
vegana), alimentacion deportiva, valoracién vy
diversidad de los cuerpos, etc.

69. Instalacion de Puntos de Informacién para
fomentar la salud sexual.

Finalizada primer trimestre,
aunque posteriormente se
paraliza por la situacion
sanitaria.

70. Crear Guia de salud sexual y reproductiva.

Se han tenido que eliminar los
puntos de informacién por el
CoVID.

71. Talleres “Rompiendo mitos”, ETS y VIH.

72. Campaiias de descriminalizacion del VIH.

73. Establecimiento de puntos de asesoramiento
sobre drogas, drogodependencias y nuevas
adicciones como la ludopatia.

Desestimada en la Memoria de
2019.

74. Talleres sobre los efectos del consumo de drogas
y conductas adictivas.

Se ha asesorado a 115 personas
12-17 (85 chicos y 30 chicas) ,
26 personas 18-24 (18 chicos y
8 chicas), y a 166 familiares.

En 2020 se han tenido que
ajustar las actividades a la
situacion sanitaria 'y a las
medidas impuestas.

75. Taller experiencial de consumo de alcohol vy
drogas y seguridad vial, impartido por policias
jovenes.

Prevencion del cannabis (91
personas: 75 chicas y 16 chicas)
y la edad es de 12-24 afios.
Taller Astrolabio con 856
personas (437 chicas y 417
chicos) de 12 a 24 afios.

78. Campania en espacios publicos sobre convivencia
y ocio nocturno.

Desestimada en la Memoria de
2019.

79. Talleres de ocio responsable: desvincular
ocio/alcohol-drogas, dependencias de
entretenimiento virtual.

No hay ocio nocturno por las
condiciones sanitarias.

80. Talleres sobre participacion ciudadana.

81. Talleres de civismo.

Se amplia concepcidon de esta
accion a la consideracion de
actuacion transversal.

82. Crear un laboratorio de participacién en el que se
planteen problemas de la ciudad y se proponga hacia

Se incluye de forma transversar
en Juventud Comprometida

Se redirige y se incluye dentro
de la accién n? 93 con la
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ACCION

ddnde debe ir la politica publica, elevando propuestas
a las plataformas de participacién existentes en la
ciudad.

83. Talleres de respeto al medio ambiente, cambio
climatico, respeto animal.

84. Talleres sobre sostenibilidad centrados en el
reciclaje y reutilizacion creativos, y el consumo
responsable y de proximidad.

85. Proyecto de huertos urbanos intergeneracionales
y con personas con diversidad funcional, a partir de la
experiencia de la actuacién Huertos urbanos, saberes
compartidos.

86. Creacion de Guia de buenas practicas de las TICS.

87. Talleres de utilidad de las TICS.

88. Taller para detectar y limitar las fake news.

89. Talleres de prevencién de la nomofobia.

90. Taller de prevencidn de ludopatias.

91. Proyecto de tecnologia intergeneracional.

92. Sistema de beneficios por puntos de la Juventud
comprometida para consolidar una formacién en
valores e itinerario de voluntariado, con acreditacién
y contraprestaciones en servicios de la Concejalia de
Juventud.

2020

OBSERVACIONES

creacién de grupos de trabajo
de Juventud en las Comisiones
de Distrito.

Se incluye en la accion n? 83.

Ya finalizado.

Se ha realizado una exposicion
antirumores en Benimaclet con
60 participantes y una actividad
online “Els bulos de Ia
setmana”.

No se han realizado.

Dirigido a edades de 12 a 24 en
el taller LUDENS han participado
1685 personas, 860 chicas y 825
chicos, en CLICKEANDO dirigido
a edades de 12 a 17 afios han
participado2697 personas, 1375
chicas y 1322 chicos.

No se ha llegado a los 5000
asistentes que se esperaban
para 2020. Teniendo en cuenta
las restricciones de este afo, en
el que no se ha podido trabajar
durante un trimestre, los datos
marcan una buena tendencia.

Imposibilidad de  compartir
espacios en los CMJ y los
medios tecnologicos existentes
en los CMJ.
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iii. Grado de implementacion de las acciones del eje de juventud
participativa

ACCION 2020 |OBSERVACIONES

93. Fomentar la incorporacion de las personas
jévenes a titulo personal o en representacion de las
entidades ciudadanas a las que pertenezcan en los
Grupos de Trabajo de los Consejos de Distrito en las
diferentes Juntas Municipales de Distrito.

Las Juntas de Distrito se vieron
limitadas por la pandemia.

94. Establecimiento de cuotas de jovenes en las Se unifica con la accion n2 93.
Juntas Municipales de Distrito para incorporar sus

voces en la politica publica.

96. Facilitar la elevacidon de propuestas de juventud Se han presentado 7
en las plataformas de participacidon existentes en la propuestas, cuando se esperaba
ciudad. alcanzar un ndmero de 12.

97. Campafa para visibilizar la Finestra de La difusidn realizada en inferior
participacion. a la prevista.

98. Crear un Buzdn de iniciativas ciudadanas de Se ha iniciado la creacién del
intereses de los jovenes. buzén.

99. Crear una catedra interuniversitaria de Juventud
que integre: Observatorio de la Juventud de Valéncia
y Laboratorio de disefio de politica publica de
juventud.
100. Creacion de un mapa parlante de la juventud en
Valencia.

Se desestima debido a que a
nivel autonomico se ha creado
el Observatorio Valenciano de la
Juventud.

101. Convocatoria de subvenciones a asociaciones de
jévenes.

102. Convocatoria de subvenciones a proyectos de Se unifica con la accion n2 101.
asociaciones que trabajan con jévenes.
103. Centralizar la actividad de las asociaciones de

jovenes para crear una agenda digital de actividades.

Visibilizan las actividades de las
asociaciones que asi lo deseen.
En 2020 se ha informado a 426
jovenes y se ha creado una
asociacién juvenil.

104. Potenciar la creacién de asociaciones de jévenes
en los barrios con mayor poblacidn joven.

105. Crear Guia de asociaciones.

106. Reglamentacion de cesién de espacios a
asociaciones juveniles y grupos de jovenes.

En la accién 101, se toma en
cuenta el capitulo de
innovacién. Se trata como
apoyo, no como premio.
Ademads, existen ya premios a la
|

107. Premios a la Innovacién de Asociaciones, con dos
categorias: “Proyecto de innovaciéon” e “Innovacion
en la intervencion comunitaria en el barrio”.
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ACCION 2020 |OBSERVACIONES

innovacion en la ciudad vy
Juventud interviene como
jurado.
Desestimada en la Memoria de
2019.

108. Reconocimiento a titulo personal de la labor
asociativa por parte del Concejalia.

109. Colaboracién del Consell de la Joventut en las
lineas de seguimiento del Plan.

110. Apoyar y difundir las formas de participacion y
representacion de la juventud no asociada en el
Consell de la Joventut.

111. Formacion a asociaciones: cursos de constitucién Propuesta de fusion con la
y gestion de asociaciones, y redaccién de proyectos. accion 112.

112. Informacién, asesoramiento y orientacidon a
asociaciones juveniles.

114. Guia de programas de voluntariado con seccién
dinamica de ofertas en la web de la Concejalia de
Juventud.

115. Formacion para el acceso y elaboracién de
proyectos de voluntariado.

l'

En 2020 hay 25 acciones

116. Formacién en cooperacién al desarrollo, y ética educativas, frente a las 28
en el voluntariado, en linea con los Objetivos de realizadas en 2019. No se
Desarrollo Sostenible. dispone del dato de

participantes.
Se elimina porque se reformula
con la acciéon n?2 115.

117. Formacidon e intervencién para desarrollar
proyectos de voluntariado, con interés prioritario en:
refugios de animales, redes de apoyo a jévenes
inmigrantes  recién  llegados, y actividades
intergeneracionales dirigidas a personas mayores.

Por la situacion de la pandemia
y las restricciones de movilidad
no se ha podido desarrollar.

118. Colaborar con proyectos de voluntariado
europeo ligado a entidades de recepcidn.
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iv. Grado de implementacion de las acciones del eje de juventud

activa

ACCION

119. Centralizar toda la agenda cultural de la ciudad, asi
como las tarifas reducidas para jovenes en web de la
Concejalia de Juventud.

OBSERVACIONES

120. Bono "Vive Cultura" para consumir productos y
espectaculos culturales.

121. Acuerdo con espacios culturales municipales para
ofrecer una tarifa reducida o gratuita a jévenes de la
ciudad.

Se incluye en la accion n2 121.

Esta pendiente modificacidon
ordenanza, pero se facilitan
entradas a espectdculos que se
ofrecen a la ciudad como apoyo
al acceso a la cultura de los
jévenes y a las salas, teniendo
en cuenta la situacidon de
restricciones.

122. “Conecta con la cultura”. Programa de visitas
guiadas y espectaculos comentados.

123. Programa de iniciacion a la musica clasica.

Se han realizado Vvisitas al
Carmen (Pintura mural) desde el
CMJs Nazaret.

Desde el CMJ Trinitat se hacen
rutas en bicicleta culturales a
diferentes barrios desde
octubre, los sdbados por la
manana.

124. Programa de fomento de la lectura en
colaboracién con bibliotecas de barrio y booktubers
locales.

Se integra en lan? 122.

125. Circuito de musica joven. DJ, bandas y solistas.

Sélo se pudieron realizar
actividades el primer trimestre.
Han participado 205 personas
(80 hombres y 125 mujeres)
para la edad de 12-17 afios.

126. Proyectos de gestién cultural y dinamizacién
artisitica de jévenes para jovenes.

Vinculada a acc. N2 138.
Programa de premios y
actuaciones en eventos de
juventud. Categorias. Gran
evento al afio. Concurso de
maquetas y concierto + fira
jove.

127. Proceso participado para intervenir artisticamente
los CMJ.

Se han realizado 11 actividades,
en las que han participado 45
personas (40 mujeres y 5
hombres).

128. Proyecto Falla de Juventud.

Se han realizado 16
intervenciones, en las que han
participado 126 personas.
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129. Visitas culturales a barrios organizadas entre
grupos de jovenes de los CMJ.

130. Centralizacién de toda la informacién sobre
instalaciones, escuelas y eventos deportivos en la
ciudad, y ventajas de uso para jévenes.

Se han realizado 7 actividades,
en las que han participado 59
personas (25 mujeres y 34
hombres). Esta accidon esta
unificada en la accion 122.

131.Creacién de las Ligas CMJ de los deportes que la
propia juventud elija.

Desestimada en la Memoria de
2019.

132. Promover el uso de las instalaciones deportivas de
barrio de uso colectivo a un coste reducido.

Incluida en las acciones n2 132 y
n2 136.

133. Colaboracion con festivales de cultura urbana para
impulsar el conocimiento y la practica de deportes
urbanos minoritarios.

Faltaria disponer de mayor
informacidn sobre el nimero de
personas que  usan las
instalaciones para evaluar si
esta accion se puede elevar a
consolidada.

134. Promover y visibilizar las categorias femeninas en
el deporte.

Desestimada en la Memoria de
2019.

135. Programa de deportes de agua en la Marina de
Valencia.

Sin datos sobre el nimero de
acciones de promocién
realizadas en 2020.

136. Programa de ocio alternativo en horario tarde-
noche viernes y sabado.

137. Noche en Blanco con alternativas de ocio
educativo y saludable durante toda la noche en
colaboracién con otras entidades.

138. Feria del Ocio Joven en espacios publicos de
especial relevancia en la ciudad.

Se incluye en la accién n2 136.

139. Celebracién de dias internacionales como Dia de la
Mdsica, Dia del Teatro o Dia de los Museos con
actuaciones o exposiciones de los grupos de artistas
jovenes que participan en los diferentes programas de
creacion artistica.

Cancelado por COVID19.

140. Crear linea de informacién dentro de los PIJS con
recursos para viajar dirigidos a jovenes.

Desestimada en la Memoria de
2019.

141. Acuerdo con Centro Excursionista para difundir y
organizar salidas con grupos de jovenes.

Se han atendido 84 consultas
sobre movilidad internacional.

143. Mapeo y punto de informacién de propuestas de
ocio adaptado en Valéncia.

Desestimada en la Memoria de
2019.

144. Colaboracidon con asociaciones de personas con
diversidad funcional para que puedan desarrollar sus
actividades de ocio en CMJ.

145. Generar actividades de ocio inclusivo.

Sin informaciéon detallada sobre
la colaboracién en esta materia.

Se han realizado 3 actividades,
en las que han participado 48
personas (24 mujeres y 24
hombres).
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v. Grado de implementacion de las acciones del eje de barrios

jovenes
ACCION 2020 |OBSERVACIONES
Se ha realizado una retirada
. . . . temporal de los tdtems
146. |Instalacion de tétems informativos de la . P , .
- , L 1 mientras asi lo aconseje las
Concejalia de Juventud en alcaldias Pobles de Valencia. . N
medidas sanitarias, puesto que
es un posible foco de contagio.

147. Acuerdo con Pobles de Valéncia para reservar
espacios en sus alcaldias para la realizacion de
actividades de la Concejalia de Juventud.

148. Proceso participado para programar actividades
de la Concejalia de Juventud en los Pobles de Valéncia.

149. Estudio de opinidn para conocer el concepto y la
necesidad de espacios jévenes en Valencia.

150. Mapa de espacios jévenes en Valéncia.

152. Ampliar la oferta y revisar los espacios deportivos
de acceso libre para adaptarlos a las nuevas demandas
de la juventud.

Desestimada en la Memoria de
2019.

153. Creaciéon de linea gréfica para los diferentes
servicios y canales de comunicacion de la Concejalia de
Juventud.

154. Instauraciéon del Punto de Informaciéon vy
Documentacidn de Juventud en Espai Jove VLC.

155. Reestructuracion de la web de Juventud para
incluir todos los recursos de informacion incluidos en
este plan, asi como la agenda de actividades de la
Concejalia e informacion de los CMJ.

156. Envio de carta a todas las personas jévenes al
cumplir 14 afios con invitacidn a recoger carnet joven y
conocer todos los servicios de la Concejalia.

La obtencion de los datos
conlleva consultar el Padrén
Municipal, no siendo posible
para tal finalidad.

157. Creacién de un boletin de noticias de suscripcién
voluntaria en web Juventud.

158. Crear un protocolo de comunicacion para limitar la
sobreinformacion.

159. Desarrollar un Cédigo de comunicacién joven
participado.

No existe un cddigo uUnico de
comunicacién joven. No
obstante se tiene en cuenta que
los mensajes dirigidos a los
jévenes sean atractivos.
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160. Campaias periddicas de publicidad online para
aumentar el conocimiento de los perfiles sociales de la
Concejalia y de sus actividades y programas.

161. Apertura de nuevas paginas y perfiles de Juventud
en aplicaciones de mensajeria y redes sociales.

162 Colaboracion con influencers jévenes locales para
difundir los servicios y campafias de Juventud.

No es posible establecer este
tipo de relacion contractual.

163. Campanfia de difusién de conocimiento de los CMJ.

164. Jornadas de puertas abiertas de los CMIJ
coincidiendo con el comienzo de curso y el Dia
Internacional de la Informacién Juvenil.

Se unifica en la accién n2 165.

166. Participacion de cada CMJ en las iniciativas
socioculturales de barrio de su ambito de influencia.

167. Elaboracion de carta de servicios de los CMJ.

Se pretende ampliar la carta
existente para realizar cartas
individuales adaptadas a cada

barrio.

168. Establecer protocolos de comunicacidn que
tengan en consideracién a las asociaciones juveniles y
los centros educativos como canalizadoras de los
mensajes.

Se unifica en la accién n2 158.

169. Incluir actividades de la Concejalia de Juventud en
agendas de ocio de la ciudad.

170. Guia de referencia de los CMJ.

171. Elaborar protocolos de trabajo y comunicacién
entre la Concejalia y los CMJ.

172. Proyecto de territorializacion de los CMJ.

173. Apertura de nuevos CMJ de acuerdo al proyecto
de territorializacion y en base a procesos participativos
en las futuras zonas de ubicacion.

174. Aumentar los recursos humanos del servicio de
Juventud.

175. Actualizar las infraestructuras de los CMIJ
existentes en cuanto a nuevas tecnologias de la
informaciéon: mejora wifi, mas equipos informaticos,
pantallas de informacidn juvenil.

176. Proceso participado de intervencidn artistica para
actualizar la imagen de los CMJ.

177. Proceso participado para reorganizar los espacios
de los CMJ en base a las demandas de las personas
usuarias.

Desestimada en la Memoria
2019.
Desestimada en la Memoria
2019.
Desestimada en la Memoria

20109.

178. Diversificar los usos y espacios de los CMJ en
diferentes franjas horarias y por publicos.

179. Creacion de los Puntos de Informacién Joven
mediante tétems informativos.

Se ha realizado
temporal de
mientras asi lo

una retirada
los tdétems
aconseje las

medidas sanitarias, puesto que
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es un posible foco de contagio.

180. Convocatoria de red de corresponsales en los
Centros de Educacién Secundaria con
contraprestaciones en servicios de Juventud para las
personas seleccionadas.

Finalizada primer trimestre,
aunque  posteriormente  se
paraliza por la situacion
sanitaria..

La exigencia del requisito de
certificado de C1 del personal
de atencién al publico en los
CMJ se estd cumpliendo
progresivamente.

181 Externalizar actividades dirigidas a crear una
juventud comprometida en los Centros de Educacién
Secundaria con el objetivo de prevenir el bullying.

182. Requisito de certificado C1 a personal de atencién
al publico en los CMJ.

183. Version bilinglie espafiol-Valenciano de la web,
redes sociales y todos los recursos elaborados por
Juventud.

184. Oferta equitativa de cursos, talleres y actividades
en castellano-Valenciano.
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7. Valoracion cualitativa y propuestas para 2021

El ritmo de implantacion del Plan de Juventud 2019-2023 se puede considerar como aceptable
teniendo en cuenta que el comienzo del mismo se situa en abril de 2019, y que diversas coyunturas
como es la situacidn sanitaria COVID-19, han generado determinados problemas en la
implementacién de determinadas acciones y han obligado a reorientar las prioridades.

A modo de resumen se recoge el porcentaje de acciones por grado de implantacién:

DESESTIMADAS NO INICIADAS INICIADAS CONSOLIDADAS FINALIZADAS
ZAGRSRY 11,2% 16% 37,6% 24,8% 10,4%
ZAOPAR 27,59% 14,95% 30,46% 17,24% 9,77%

Visto este grado de implantacidn se plantean las siguientes consideraciones:

1. La reagrupacion de medidas que se determind en 2019 ha sido acertada en aras de
lograr mayor eficiencia.

2. Con lainclusion de nuevos indicadores para medir el grado de eficacia de las medidas,
algunas medidas que habian alcanzado la calificacidn de “consolidada” en 2019, se
han visto reclasificadas a “iniciadas”, entendiéndose que este retroceso expresa que
no se ha alcanzado el resultado esperado. En la mayoria de casos hay una justificacién
asociada a las circunstancias sanitarias, que han limitado o incluso imposibilitado la
realizacion de determinadas actividades con modalidad presencial. Esta situacion se
ha hecho patente tanto en los datos de seguimiento de las acciones donde el Servicio
de Juventud era el Unico respondable como en aquellas vinculadas a otros Servicios
municipales, que efectivamente también han visto sus actividades afectadas por la
situacién sanitaria y las medidas de impuestas.

3. En aquellas acciones en que los responsables son externos a la propia Concejalia hay
gue marcarse como meta para el 2021 el poner en marcha los protocolos de
coordinacién elaborados.

4. Dentro de las medidas existentes en el Plan de Juventud 2019-2023 hay un numero
elevado de medidas que tienen un cardcter instrumental en la consecucién de los
objetivos y que estan vinculadas al propio funcionamiento de la Concejalia de
Juventud y de su coordinacién con iniciativas que se llevan a cabo por otras unidades
corresponsables. Sin perjuicio de mantener la coordinacion continuada con los
corresponsables municipales y externos, cabe centrar el discurso en las necesidades
de los jovenes y potenciar acciones que tengan un amplio nimero de personas
destinatarias.

Vista la temporalizacidn prevista en el propio Plan, se identifica que determinadas acciones
gue deberian estar concluidas en el primer y segundo afio del Plan, no han finalizado. Por tanto, se
prioriza su consecucién en 2021.
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Ademas, tal y como se han resefiado en los cuadros de grado de implementacidn por ejes, se
han identificado algunas acciones que se solapan, y, por tanto, se fundirdn en el futuro en una
Unica accidn.

Los cambios que se han dado en la sociedad a partir de la pandemia distan de la situacion en
la que se realizd el diagnodstico para la formulacidn del Plan, por lo que hay que ajustarlo con una
priorizacién de las acciones, para maximizar la efectividad de los esfuerzos.

La situacién econdmica de los jévenes es mas precaria y el acceso al empleo mas dificil, asi
mismo hay un aumento de personas jévenes con necesidad de recibir amparo y aliento, lo que
supone una reformulacion profunda de los objetivos y medidas.

Por lo que, manteniendo los objetivos y principios del Plan, en el segundo trimestre del afio se
modificard la tabla de acciones segun lo resefiado siendo sometida la misma a los controles
pertinentes para su aprobacién.

Propuesta de reestructuracion Plan de Juventud con enfoque a la persona joven

Acciones: 13, 20, 25, 30

H . Acceder a un empleo
Acciones: 41, 120, 121, e et
122, 132, 136, 165
Ampliar: recursos Ocio y medios para Aczeieg‘z:na .
finalistas accedsi-ralfg cultura independiente Acciones: 34, 42
y'adeapg:;:vt;ca (Poblacidn 20-30
afios)
Acciones: de IaS
1+14, 35
Ampliar: FAQ de SIA) en b PErsonas = Eienns,  Acciones: 71, 89*
Web consultas On“ne asesoramiento . bienestar psiquico y fape iA
¥ multidisciplinar Jévenes fisico Ampll?r atencion
psicolégica
Ejercer sus
. . Alcanzar sus metas derechos (incluido
Acciones: personales, el de participar) y
dé ibi Id .
16%, 19, 116 profesionaiet ‘nicpendinciade  Acciones: 46, 39, 41, 149, 184*

su diversidad

Ampliar: pedir a los jévenes Ampliar: orientacion legal

opinidn y reorientar
servicios a sus demandas

Este enfoque supondria intensificar los objetivos y medidas destacadas en el grafo, reformular
las acciones marcadas con asteriscos para ampliar su alcance y continuar el resto de acciones no
priorizadas en un segundo plano, desde la dptica de la coordinacién y la difusion.
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